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El presente Plan de Centro para la Prevencion, Control y Seguimiento del Absentismo Escolar
en el LE.S. Tierrablanca, se aprueba por el Consejo Escolar con fecha de 9 de octubre de 2008
en cumplimiento de lo determinado en el articulo 8 del Decreto 142/2005, de 7 de junio, con el
objeto de establecer las actuaciones y medidas que se pondran en funcionamiento, asi como los

procedimientos de coordinaciéon entre las distintas Administraciones y sectores implicados.

FINALIDAD DEL PLAN DE CENTRO PARA LA PREVENCION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO DEL ABSENTISMO ESCOLAR EN EL LE.S. “TIERRABLANCA”
El Plan de Centro tiene como finalidad lograr la escolarizacion regular del alumnado del LE.S.

Tierrablanca en edad de escolarizacion obligatoria.

Este Plan es el marco de referencia en el que se concretan las actuaciones que se van a desarrollar
en nuestro centro y se definen los procedimientos de coordinacion entre este LE.S., los Servicios
Sociales de las localidades de La Zarza, Alange y Villagonzalo, los servicios especializados de
Atencién a la Infancia y la Familia y la Fiscalfa, desde el maximo respeto a las obligaciones y

competencias especificas de cada uno.

Este Plan cree imprescindible la implicacion de todos los sectores de la Comunidad Educativa,
asi como de las distintas instancias de la sociedad integradas en nuestra propia Comunidad
Educativa con responsabilidades en la salvaguarda del derecho a la educacion y en la proteccion

a la infancia.

DESTINATARIOS

Los destinatarios ultimos de las acciones recogidas en el Plan seran los alumnos escolarizados en
las etapas de ensefianza obligatoria con asistencia irregular al centro educativo, o con ruptura en

el proceso de aprendizaje y al alumnado desescolarizado.

El Plan recoge actuaciones dirigidas tanto a este alumnado como a sus familias, ya que existe una
estrecha correspondencia entre determinadas caracteristicas del entorno sociofamiliar y las

conductas absentistas de una parte del alumnado.

OBJETIVOS DEL PLAN DE ABSENTISMO DEL CENTRO

El Plan de Prevencion, Control y Seguimiento del Absentismo Escolar del L.E.S. Tierrablanca

tiene como objetivos:

v' Asegurar la asistencia regular al centro educativo de todo el alumnado escolarizado
en etapas obligatorias, en edades comprendidas entre 12 y 16 afios, estableciendo
programas de prevencién y control que permitan actuaciones inmediatas para
resolver las situaciones de absentismo escolar.

v" Determinar las actuaciones bésicas y prioritarias que deberan llevarse a cabo para la
prevencion, control y seguimiento del absentismo desde nuestro centro.

v' Establecer la estrategia de coordinacién entre las diferentes instituciones implicadas
en la prevencién y control del absentismo escolar, disefiando en su caso protocolos
de colaboracion entre los distintos servicios y administraciones.
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PRINCIPIOS DE ACTUACION

Las actuaciones que se pongan en marcha para la prevencion, control y seguimiento del
absentismo, segin se establece en el Decteto 142/2005, de 7 de junio, se ajustaran, bajo el

principio general del superior interés del menor, a los principios de:

v' Coordinacién, mediante el establecimiento de cauces que aseguren la
complementariedad y coherencia de las actuaciones.

v Intervencién preventiva (y correctora, en su caso), disefiando actuaciones que
potencien la deteccion e intervencion precoz en conductas absentistas.

v" Normalizacién, abordando las actuaciones desde los servicios existentes para el
conjunto de la poblacién y con actuaciones especificas cuando fuera estrictamente
necesario.

V' Participacién que garantice la intervencién activa de todos los agentes implicados,
tanto en el proceso de planificaciéon, como en el desarrollo y evaluacion de las
actuaciones.

V' Sectorizacién que asegure actuaciones coherentes y coordinadas en los distintos
ambitos de intervencion.

DEFINICION Y TIPOS DE ABSENTISMO

Tal y como se recoge en el Plan Regional, se define absentismo escolar como la no asistencia
regular a los centros educativos del alumnado escolarizado, ya sea por voluntad del menor o de

sus padres o tutores legales.

Las distintas actuaciones y medidas recogidas en este Plan se dirigiran a prevenir y controlar los

siguientes tipos de absentismo escolar:

v Desescolarizacion: cuando el alumnado en edad de escolarizacion obligatoria no esta
matriculado en ningun centro educativo.

v" Absoluto: cuando el alumnado en edad de escolatizacién obligatoria esta matriculado,
pero no asiste nunca al centro.

v" Crénico: cuando el alumnado matriculado no asiste de forma habitual al centro.

v" Puntual o intermitente: cuando el alumnado no asiste al centro determinados dias o a
determinadas areas.

v" De temporada: cuando el alumnado no asiste al centro en determinadas épocas del
curso escolar.

v’ Pasivo: cuando el alumno asiste al centro pero manifiesta una conducta de ruptura y/o
boicot en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

DETERMINACION DE ABSENTISMO SIGNIFICATIVO

A los efectos del presente Plan de centro, y tal y conforme se recoge en el Plan Regional, se
considerara absentismo significativo la situaciéon de aquel alumnado matriculado en el centro que
acumula un numero de faltas de asistencia equivalente a un 25% del tiempo lectivo mensual y no

adecuadamente justificado, a juicio del tutor.

Sin embargo, no se esperara que un alumno o alumna acumule este porcentaje de faltas para
intervenir; el tutor o tutora, o en su caso, la Jefatura de Estudios, anticipara medidas preventivas

ante aquellas situaciones o casos en que el porcentaje del absentismo sea igual o superior al 10%
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de ausencias sin justificar en un mes, especialmente cuando se conozcan antecedentes que

supongan un riesgo importante de absentismo.

LINEAS BASICAS DE ACTUACION

Para garantizar la asistencia del alumnado de ensefianzas obligatorias y su participacion activa en
el proceso de aprendizaje, el centro, con la colaboracién, cuando sea preciso, de otras entidades
sin animo de lucro proximas a determinados colectivos y sectores sociales (distintas
organizaciones no gubernamentales, movimiento asociativo de padres y madres, de inmigrantes,
asociaciones gitanas...), desarrollard intervenciones referidas a las siguientes lineas basicas de

actuacion:

a) PREVENCION

El centro educativo tiene un papel fundamental en la prevencién del absentismo
proporcionando al alumnado una buena acogida, un adecuado clima de convivencia,
un curriculo acorde al nivel del alumno, materiales adaptados, apoyos suficientes,
oferta de servicios socioeducativos, etc.

Las medidas que se pudieran programar para la prevenciéon en el ambito familiar
tenderan a lograr la intervencién psicosocial con las familias en las que se detecte que
sus condiciones de vida, costumbres y cultura se encuentran en el origen del
absentismo, con objeto de implicarlas y comprometerlas en la asistencia regular a los
centros. En este sentido es fundamental contar con la colaboracion de las entidades o
asoclaciones que puedan tener una incidencia directa sobre alguno de estos colectivos.
La actuacion de los Servicios Sociales Municipales dependientes de los Ayuntamientos
de La Zarza, Alange y Villagonzalo constituye el elemento clave de las medidas de
prevencion.

b) INTERVENCION Y CONTROL
Es imprescindible el control sistematico de la asistencia a clase en el centro. La
implicacién del Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion constituye la pieza
fundamental de las actuaciones en esta area.
El control de la asistencia ira acompafiado del disefio de medidas de intervencion
especificas con el alumnado absentista.
Se desarrollaran actuaciones, en primera instancia, desde el centro, transcendiendo al
ambito de los servicios sociales municipales o especializados y al ambito de la Fiscalia
de Menores cuando asi lo requiera el caso.

¢) FORMACION Y COORDINACION
Las actuaciones se programaran desde los distintos ambitos para asegurar la
complementariedad y la coherencia, garantizando una mayor efectividad de las
actuaciones.
Se desarrollaran iniciativas tendentes a favorecer la formacién de los profesionales
implicados en el desarrollo del Plan, asi como iniciativas que potencien la formacion
de las propias familias.

d) SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El plan para el control y seguimiento del absentismo ira acompafiado de medidas para
comprobar la incidencia de las actuaciones en la reduccion de la tasa de absentismo o
la eliminacion total del mismo.
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ACTUACIONES Y MEDIDAS DESDE EL CENTRO EDUCATIVO

El centro asegurara la atencién educativa coordinada y el seguimiento educativo de aquel
alumnado que por razones de trabajo familiar se escolarice a lo largo del curso en distintos centros
educativos, y adoptara medidas de compensacion dirigidas a los grupos sociales y/o culturales en
situacion de mayor riesgo, favoreciendo su acceso a diferentes servicios socioeducativos como
ayudas y becas, servicios complementarios, actividades formativas complementatias y programas

educativos.

Igualmente, el centro facilitara el acceso a las propuestas que la Administracién educativa oferte,
que faciliten los programas de formacién de adultos inmigrantes para el conocimiento de la

lengua de acogida.

En el caso de alumnado escolatizado en ensefianza obligatoria que sea perceptor de ayudas de
caracter educativo y que presente un absentismo significativo (25% del tiempo lectivo mensual),
la Administracion Educativa podra proceder a la revocacion de la ayuda percibida de

conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras de las ayudas.

El Plan de Actuacion para el control del Absentismo Escolar del I.E.S. Tierrablanca se propone

actuaciones en torno a las siguientes lineas de actuacion:

a) PREVENCION

v Campafias de sensibilizacién dirigidas a las familias para informarlas del derecho
constitucional de los nifios y nifias a la educacién y su deber como padres de
asegurarlo, garantizando su asistencia regular a los centros escolares.

v" Difusién del programa de prevencion, control y seguimiento del absentismo escolar
entre todos los sectores de la comunidad educativa.

v" Disefio y desarrollo de planes de acogida para los alumnos de nuevo ingreso en los
centros escolares, bien sea por inicio de escolaridad, traslado o cambio de etapa.

v" Elaboracién y desarrollo de planes de accién tutorial y de orientacion educativa que
contemplen actuaciones compensadoras, tanto con el alumnado como con las
familias.

v" Desarrollo de programas de prevencion de las conductas de riesgo y de ocio y vida
sana que potencien la autoestima y las habilidades sociales.

v Adecuacién de la oferta curricular del centro a la diversidad del alumnado
escolarizado en el mismo, mediante contenidos significativos para el desarrollo de las
competencias basicas, el uso metodologias activas, agrupamientos flexibles, diferente
organizacion del tiempo y de los contenidos y la adecuada adaptacion de materiales.

v" Disefio de actuaciones que favorezcan la visualizacion en el centro de los colectivos
minoritarios como grupo e individualmente, incluyendo elementos interculturales
como celebraciones, historia, manifestaciones culturales, etc., en caso de contar con
poblacién inmigrante.

v" Medidas de refuerzo y apoyo educativo que incidan positivamente en la motivaciéon
del alumnado absentista para lograr una asistencia continuada al centro.

v' Establecer claramente los cauces de participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa.

V" Ofertar espacios de formacién a las familias vinculados a la accién tutorial con
familias.
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Programar y desarrollar actividades formativas complementarias y extraescolares que
tengan en cuenta las motivaciones e intereses del alumnado.

Desarrollar programas de orientacion profesional con el alumnado y las familias,
pertenecientes a grupos de riesgo, para facilitar la posterior insercién sociolaboral.
Favorecer y facilitar el uso y el acceso de las familias del centro a la plataforma de
gestion de los centros educativos Rayuela.

b) INTERVENCION Y CONTROL

v

v

Definir las causas que justificarian la ausencia del alumnado a la actividad lectiva, los
procedimientos y la documentacion requerida para que las familias justifiquen este
tipo de faltas, asi como las funciones de los diferentes profesionales implicados en el
control del absentismo escolar: tutor, Equipo Directivo, Orientadora y Educador
social, etc.

Control diario de las faltas de las sesiones lectivas. Siempre que sea posible se utilizara
el sistema informatico Rayuela.

Comunicacion sistematica a las familias afectadas de las faltas de asistencia de sus
hijos.

Elaboracién de protocolo de actuacion que formara parte del Plan de Absentismo
del centro, en el que se especificaran las actuaciones a realizar por cada profesional
del centro con responsabilidades en el control del absentismo.

Actuaciones especificas dirigidas al alumnado absentista, cuando proceda,
encaminadas al desarrollo de las competencias basicas requeridas.

Elaboraciéon de un programa individual de intervencion con el alumnado absentista
y sus familias en el que se explicitaran los objetivos a alcanzar, las actuaciones y los
responsables de llevarlas a cabo asi como la temporalizacién de dichas actuaciones.
Programas especificos dirigidos a paliar las causas que generan conductas absentistas.

¢) COORDINACION Y FORMACION

v

Disefiar las actuaciones a desarrollar entre los servicios educativos, sociales y
judiciales del sector, cuando proceda, para garantizar el control de la conducta
absentista y para elaborar programas conjuntos, con especial intervencion de las
corporaciones locales.

Planificar actuaciones de coordinacién entre los centros de Educacién Primaria de
referencia y nuestro centro para garantizar la escolarizacion y la permanencia en el
sistema educativo del alumnado de riesgo.

Recibir los informes en los cambios de etapa y/o centro para el alumnado absentista
que recoja el analisis de la situacién, las medidas adoptadas y los resultados
alcanzados.

Disenar y desarrollar proyectos de formacioén especificos dirigidos a todos los
profesionales vinculados al Plan de Absentismo para garantizar la adquisiciéon de
conocimientos necesarios para el adecuado desarrollo del mismo.

Desarrollar actuaciones de formaciéon permanente dirigidas a padres y madres,
priorizando las de aquellos colectivos mas desfavorecidos, mediante la dinamizacién
de escuelas de padres y madres vinculadas a los centros educativos y a los municipios.

d) SEGUIMIENTO Y EVALUACION

v

Especificar los criterios, procedimientos e instrumentos para realizar el seguimiento
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y la evaluacion de las diferentes actuaciones contempladas en el mismo, asi como los
de la comision del Centro (si fuera preciso crearla), en lo referido a la operatividad de
la misma, grado de participacién e implicaciéon de sus miembros y de cumplimiento
de los acuerdos.

v" Elaborar la memoria anual del Plan de Absentismo que especificara las acciones
realizadas tanto de prevenciéon como de control y seguimiento; la valoracién que de
dichas actuaciones se realiza, y las propuestas de mejora, si procedieran. La memoria
contendra un analisis cuantitativo de la incidencia del absentismo en el Centro y de
sus causas y consecuencias.

ACTUACIONES Y MEDIDAS DESDE OTRAS INSTITUCIONES

Para llevar a cabo determinadas actuaciones, en especial las dispuestas en las lineas de prevencion
y de intervencioén, se podra contar con la colaboracion y participacion de las distintas
organizaciones sociales y asociaciones y colectivos que tengan una especial influencia y autoridad

en las distintas poblaciones de riesgo.

PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION EN LOS CASOS DE ABSENTISMO

En cada sesion lectiva, el profesor correspondiente controlara las ausencias del alumnado y la
justificacion, si la hubiera, y comunicara estas incidencias semanalmente al tutor del grupo. Para
el control de las faltas de asistencia del alumnado y su notificacioén a las familias se utilizara de
acuerdo a las caracteristicas de cada comunidad educativa, los registros, los medios tecnologicos
de informacién y comunicacién mas adecuados. La plataforma Rayuela es un elemento adecuado

para este fin.

Cuando el numero de ausencias injustificadas sea superior a lo establecido en el Plan de
Actuacion de Prevencion y Control del Absentismo Escolar, el tutor se pondra en contacto con
los padres, con objeto de informar de la situacion y solicitar su colaboracion (Anexo I).

En todo caso, la Jefatura de Estudios recibird mensualmente, a través de los tutores, el listado de
control de asistencia de cada grupo, asi como la especificacion de las actuaciones puestas en

marcha y la valoracion de los resultados obtenidos.

La Jefatura de Estudios, en aquellos casos no resueltos, convocara a las familias a una entrevista,
mediante carta certificada con acuse de recibo, o por cualquier otro medio del que quede
constancia de su recepcion, en la que estaran presentes el tutor y la Orientadora o el Educador
Social, segin proceda. En dicha entrevista se comunicara a los padres la situacion de absentismo
de su hijo y las consecuencias que pueden derivarse de esta situacion, haciéndoles saber la
obligacién que tienen como padres de colaborar y ser participes en la busqueda de soluciones.
De dicha reunion se levantara acta para que quede constancia de los acuerdos adoptados (Anexos
11 y III).

A partir de esta intervencioén se abrird un expediente en el que se incorporara toda aquella
informacion de la que se disponga sobre el alumno y su contexto sociofamiliar, asi como las

distintas actuaciones que se van poniendo en funcionamiento (Anexo IV).
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Si las familias no acudieran al llamamiento o no se resolviera la situacion de absentismo, la
Direccién del Centro solicitara al Departamento de Orientacién un informe técnico y la
elaboracién de un Programa Individual de Intervencion con el alumnado y su familia, en el que
se definiran los objetivos, las actuaciones concretas, los responsables de llevarlo a cabo y la
temporalizacion. Este proceso se llevara a cabo en coordinacion con los Servicios Sociales de
Base de la localidad correspondiente (Anexo V).

El seguimiento del programa individual de intervencion se realizara a través del Educador Social
y los Profesores de Compensacion Educativa, segin proceda, quienes se coordinaran con los
tutores para analizar conjuntamente los resultados que se van obteniendo en funcién del
Programa Individual de Intervencion, con el objetivo de introducir las medidas correctoras que
fueran necesarias. Estos mismos profesionales seran los encargados de coordinar las actuaciones

con los Servicios Sociales en los casos en que proceda.

Toda la documentacion generada se ira incorporando al expediente abierto, debiendo guardar

autoridades y profesionales en sus actuaciones la debida reserva.

Cuando se aprecie, a la vista del expediente, la posible negligencia en la atencion educativa del
menor, se notificara tal circunstancia a la Comision Zonal de Absentismo o, en su defecto, a los
Servicios Sociales de Base para que se tomen las decisiones que procedan y/o se detive el caso a
la Direccion General de Infancia y Familia de la Consejerfa competente en matetia de proteccion
de menores, a efectos de que se valore la posible concurrencia de una situacion de desamparo
para el menor, de conformidad en lo establecido en la Ley 4/1994, de 10 de noviembre, de
Proteccién y Atencion a Menores (Anexos VI, VII 'y VIII).

La Direccién General de Infancia y Familia de la Consejerfa de Igualdad y Empleo, una vez
recibida notificacién de una posible situacion de desamparo de un menor, sera la responsable de
la valoracion del caso, en funcion de la cual se adoptara una medida de proteccion o se disefiara

un Plan de intervencién en el medio junto con los Servicios Sociales.

La Direccion General de Infancia y Familia informara, en su caso, al Centro escolar de la medida
de proteccién adoptada y requerira de este la informacion necesaria para el seguimiento de la

misma.

Cuando se opte por disefiar y desarrollar un plan de intervencion en el medio en colaboracion
con los Servicios Sociales de Base, seran estos los responsables de coordinar esta intervencion

con la realizada desde nuestro Centro educativo.

En los casos en los que la Direccion General de Infancia y Familia considere que el absentismo
podtia ser una consecuencia del incumplimiento o el inadecuado cumplimiento de los deberes
de la patria potestad, informara al Ministerio Fiscal a los efectos de que pueda valorar la incoacién
de diligencias informativas por parte de este para la averiguacion de un delito conforme a la Ley
Organica 50/1981, de 30 de diciembre, por la que regula el Estatuto Organico del Ministetio
Fiscal.
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PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION EN CASO DE ALUMNADO NO
ESCOLARIZADO O ESCOLARIZADO QUE SE HALLE FUERA DEL RECINTO
ESCOLAR EN HORARIO LECTIVO

Para la detecciéon de menores no escolarizados y de menores que estando escolarizados se
encuentran fuera del recinto escolar en horario lectivo, es fundamental la participacion y
colaboraciéon de la Policia Local y Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado con las

Corporaciones Locales.

Para ello es preciso establecer los oportunos instrumentos de colaboracién en los que se

determinen los criterios de actuacion de cada uno de los servicios publicos.

PROCEDIMIENTO PARA LA PREVENCION DEL ABSENTISMO DEL
ALUMNADO PERTENECIENTE A FAMILIAS TEMPORERAS

La Consejerfa de Educacion debe garantizar la continuidad del proceso educativo del alumnado
que por razones de trabajo de sus familias debe cambiar de centro durante el curso escolar.

Para ello se establece el siguiente procedimiento de intervencion:

v" El centro educativo que escolariza a alumnado con estas circunstancias recabara de
las familias informacion referida al momento en que se va a producir el
desplazamiento, la localidad a la que se van a trasladar y el domicilio.

v" En el supuesto de que el traslado se produzca dentro de la Comunidad Auténoma,
el centro educativo de origen comunicara esta circunstancia al Servicio de Inspeccion,
el cual realizara las gestiones oportunas para garantizar un puesto escolar en la
localidad a la que se traslada el menor.

v En el momento en que se produzca el traslado, el alumno pasara a situacion de baja
temporal en su centro de origen, no contabilizandose sus faltas a efectos de control
del absentismo.

v" El centro receptor, una vez matriculado el alumno, solicitara informe al centro escolar
de origen sobre su situacion escolar. De igual manera, comunicara al centro de origen,
con antelacion, la fecha prevista por la familia para el nuevo traslado.

v" Cuando el traslado se produzca fuera de la Comunidad Auténoma, nuestro centro,
siendo el de origen, comunicara esta situacion al servicio de inspecciéon y a los
Servicios Sociales Municipales de la localidad a la que se produce el traslado, con el
fin de garantizar un puesto escolar en la citada localidad.

COMISION DE ABSENTISMO DEL CENTRO

En el caso en el que la tasa de absentismo de nuestro centro sea igual o superior al 10% se creara
la Comision de Absentismo del Centro, o en el caso de que valorase necesatio. La ausencia de
esta Comisiéon de Absentismo de centro no impide la intervencion con el alumnado absentista,

segun el procedimiento establecido en el presente Plan.

La Comision de Absentismo del Centro sera presidida y convocada por el Director del centro,

reuniéndose preceptivamente una vez al trimestre y en cuantas ocasiones su actuacion lo requiera.

Podran incorporarse a la comisién una representacion de los programas municipales o entidades
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sin animo de lucro que apoyen y colaboren con el centro en el desarrollo de su plan de actuacion
para la prevencién y control del absentismo, en los términos y condiciones que se establezcan en

el seno del Consejo Escolar del centro.

LLa Comision elaborara el Plan de Actuacion de Prevencion y Control de absentismo para cada

curso escolar y la memoria anual de éste que formara parte de la memoria anual del centro.

EVALUACION Y MEMORIA

La evaluacion y seguimiento del Plan de Absentismo de nuestro sera elaborado por la Comision

de Absentismo del centro e incluira de forma concreta:

a) Valoracion de las actuaciones realizadas, tanto de prevenciéon como de control y
seguimiento.

b) Perfil del alumnado absentista especificando por cada alumno o alumna la etapa, nivel
y ciclo al que pertenece, tipo de absentismo que presenta y causa del mismo.

c) Grado de participacion de los implicados en el plan de absentismo.

d) Efectividad de las coordinaciones establecidas.

e) Propuestas de mejora, si procedieran.
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