INFORMACION SOBRE PROCESO DE EVALUACION

Materia: Formacidn y Orientacién Laboral (12 Farmacia)

1. TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS.

Los contenidos minimos exigibles y su temporalizacion vienen indicados en el Decreto 226/2009 por el
que se regula el Titulo de Técnico en Farmacia y Parafarmacia para la Comunidad Auténoma de Extremadura
y se fijan sus ensefianzas minimas. Igualmente esta informacién viene desarrollada en la Programacion
Didactica del Departamento de Sanidad para este curso 2016/2017.

Los alumnos en clase seran informados convenientemente por el profesor encargado de impartir el
moédulo y dicha informacidn serd expuesta en el Tablon de Anuncios de la clase.

2. OBJETIVOS EXPRESADOS COMO RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

Los Resultados de Aprendizaje y criterios de evaluacién asociados a dichos resultados y para este Mddulo
son los que aparecen en el Decreto 226/2009 por el que se establece el Titulo de Técnico en Farmacia y
Parafarmacia para la Comunidad Auténoma de Extremadura y se fijan sus enseflanzas minimas. Igualmente
dicha informacidn se encuentra reflejada en la Programacion Didactica del Departamento de Sanidad para
este curso 2016/2017.

3. DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES POR MODULO

La formacién en cada uno de los médulos contribuye a alcanzar las siguientes competencias:

g) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, de
acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente.

r) Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades de empleo, autoempleo y aprendizaje.

s) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando estudios de viabilidad de productos, de
planificacion de la produccion y de comercializacién.

t) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica y responsable.

u) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos
establecidos, definidos dentro del dmbito de su competencia.

4. EVALUACION. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE CALIFICACION. RECUPERACION

En lo que a la evaluacién y calificacidon del alumnado se refiere nos atenemos a lo dictado en la Orden

de 20 de junio de 2012 por la que se regula la evaluacion, promocidn y acreditacién académica del



alumnado que cursa Ciclos Formativos de Formacion Profesional del sistema educativo en modalidad
presencial de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, segun la cual la evaluacion tendra en cuenta
el conjunto de todos los médulos que componen el ciclo formativo

De acuerdo con esta Orden la evaluacion de las ensefianzas es una evaluacidn continua y se realizara
teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion, y los objetivos generales
del ciclo formativo.

Ademas se tendra en cuenta lo dictado en la Orden de 5 de agosto de 2015 por la que se modifica la
Orden de 20 de junio de 2012 por la que se regula la evaluacion, promocién y acreditaciéon académica
del alumnado que cursa Ciclos Formativos de Formaciéon Profesional del sistema educativo en

modalidad presencial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La aplicacién del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere su asistencia regular a las
clases y actividades programadas para los distintos mdédulos profesionales. Un nimero de ausencias
injustificadas superior al 10% y un nimero total de ausencias (justificadas e injustificadas) superior
al 20% de las horas lectivas del mddulo supondran la pérdida de la evaluacidn continua por parte del
alumno. Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua tendran derecho a la

realizacidn de una prueba objetiva en convocatoria ordinaria.

A esta convocatoria también deberan acudir todos aquellos alumnos y alumnas que aun cumpliendo

con los requisitos de asistencia no han superado el nivel minimo exigido en la evaluacién continua.

Los criterios e instrumentos de calificacion, y los procesos de recuperacion que serdn empleados

para este moédulo serdn los siguientes:

Se realizaran tres evaluaciones a lo largo del curso siguiendo unos criterios de calificacion. Se
calificaran los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales de la siguiente forma:

— Pruebas escritas u orales: Se realizardn varias pruebas o exdmenes por evaluacion. Para
obtener la puntuacion final se calculard la media aritmética de todas las pruebas parciales
realizadas. Si esa media es superior a 5 puntos, la evaluacion estara aprobada, siempre y cuando
el resultado de todas las pruebas parciales realizadas supere siempre la calificacidn de 4. Aquellas
pruebas parciales en las que se obtenga una calificacién de 5, serd superada sin necesidad de
presentarse con la misma prueba en el examen de evaluacién. Por el contrario, toda prueba
escrita con un resultado inferior a 4, tendra que ser repetida en un examen de evaluacion. Estas

pruebas suponen un 80% de la nota final de evaluacion.

Hay que resefiar que, al tratarse de un médulo bilingiie, el 20% de las pruebas escritas se

desarrollaran en inglés.

— Practicas, trabajos individuales y colectivos y cuaderno de clase. Supondran un 10% de la

nota final de evaluacion.



— Actitud. Se valorard la asistencia a clase, la participacion y el interés, asi como el

comportamiento. Supondra un 10% de la nota final de la evaluacion.

La nota final del médulo sera la media aritmética de las 3 evaluaciones. De la misma manera que
en las pruebas parciales, si la media de las evaluaciones es superior a 5 puntos, el mddulo estard
aprobado, siempre y cuando el resultado de todas las evaluaciones sea superior a 4 puntos. Toda

evaluacién con una nota inferior a 4, ha de repetirse en un examen final de curso.

Las recuperaciones se realizaran al final del curso académico, una vez terminada la tercera
evaluacién y antes del examen final de Junio. Dichas recuperaciones consistiran en una prueba
similar a las realizadas durante la evaluacion. Para ser superada la calificacion deberd ser de 5

puntos.

Durante el mes de junio se efectuard un examen final para los alumnos con alguna de las

evaluaciones pendientes.



