RESUMEN PROGRAMACION MODULO “GESTION DE COMPRAS”
1°CF GRADO MEDIO EN ACTIVIDADES COMERCIALES

Cddigo: 1229

Duracién: 90 horas

Profesor: C. Pablo Blazquez Expdésito

CONTENIDOS:
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La gestion de compras en la pequefia empresa
Prevision de la demanda y gestion de stocks

El canal de la distribucién

Seleccion de proveedores

El contrato de compraventa

Técnicas de comunicacion en la tramitacién de compras
Los documentos relacionados con la compraventa

Los medios de cobro y pago en la compraventa

La recepcién de pedidos

10. Gestioén del surtido
11. TPV y Software de facturacion en la gestion de compraventa

CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION

Observacion directa del trabajo de clase, siempre teniendo en cuenta las
dificultades de cada fase de la programacion y comprobando el grado de
cumplimiento de los trabajos y tareas propuestas de forma cotidiana por el
profesor.

Participacién activa en las sesiones de clase.
Grado de participacion en los trabajos realizados en grupo

Presentacién de trabajos y tareas propuestas (de forma individual o en grupo
segun la practica) en el tiempo y forma requeridos segun la propuesta de
actividades de ensefianza aprendizaje. Su entrega sera de caracter obligatorio.

Pruebas objetivas tedrico-practicas, que resultaran (tiles, pero siempre
complementadas con las informaciones obtenidas por otras vias. Estas pruebas
podran ser realizadas por escrito, tanto para desarrollar como de tipo testy en el
ordenador.

Se empleara el sistema de evaluacion continua compuesto por una evaluacion
inicial, una evaluacién formativa y una evaluacion final.

Criterios de evaluacion:

a) Realizacion de exdmenes o controles, consistentes en pruebas objetivas tipo test o
de desarrollo: 40%
Estas pruebas seran de contenido tedrico (cuestionarios tipo test) y practico.



Para poder realizar la nota media para superar ambas pruebas deberan de tener como
minimo un 4 en una de las pruebas.

b) Calificacién obtenida por el trabajo, participacion en el desarrollo diario de las clases:
60%

Se realizara la nota media de todas las actividades propuestas realizadas para valorar
el trabajo.

Se puntuara la participaciéon mediante positivos (0,25 puntos) y negativos (0,25 puntos)
cuando la actitud del alumno no haya sido la correcta y por tanto se restara 0,25 puntos.

Se necesita una calificacion de al menos un 4 en las pruebas objetivas y en el trabajo
diario poder hacer media.
Se consideraran aprobado todos los alumnos cuya calificacién sea de 5 o superior.

- METODOLOGIA

El proceso de ensefianza aprendizaje se lleva a cabo teniendo en cuenta la personalidad
del alumno y sus intereses, teniendo siempre presente su integracion, tanto en el aula,
como en el futuro desarrollo de su actividad laboral, su capacidad de trabajo a nivel de
grupo y su relacion con el resto de personas que forman su entorno dentro del centro,
tanto profesores, como los demas alumnos.

Las actividades programadas estan dirigidas a desarrollar las capacidades de cada
alumno, asi como sus actitudes.

Por tanto, las actividades que se desarrollen durante el presente curso van dirigidas a
la comprensién de los conceptos, utilizacién de los procedimientos y a su vez encauzada
a su desarrollo individual y personal.

Para intentar conseguir lo anteriormente expuesto serd necesario que el alumnado
participe de forma clara en las actividades que se van a realizar, lo cual redundara en
su propio beneficio.

Las indicaciones y explicaciones aclaratorias seran normalmente individualizadas,
dependiendo de las necesidades de cada alumno.

Los alumnos dispondran de un libro de textos a seguir. Pudiendo completar las unidades
con apuntes y/o fotocopias de ejercicios.



