
 

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL NUEVO CATÁLOGO MENTOR 

I. RELACIÓN DE CURSOS RELACIONADOS CON EL 
CATÁLOGO NACIONAL DE LAS CUALIFICACIONES 

 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

(Grado Superior) Cursos: 

• Acercamiento a la Administración Pública (40 h) 

• Organización y cumplimentación de documentación jurídica y empresaria (40 h) 

• Elaboración de documentación para procedimientos administrativos (40 h) 
 
AGRARIA 

(Grado Medio) Cursos: 

• Manipulador de productos fitosanitario (45 h) 

• Equipos en la aplicación de métodos físicos, biológicos y/o biotécnicas (45 h) 

• Protocolos derivados de la utilización de productos químicos: prevención de  

• riesgos laborales (40 h) 
 
COMERCIO Y MARKETING 

(Grado Superior) Cursos: 

• Gestión empresarial: Materiales de comunicación y publicidad (40 h) 

• Técnicas de diseño gráfico, audiovisual, artístico y de comunicación (40 h) 

• Materiales publicitarios e informativos con utilización de software específicos (40 h) 

• Cómo elaborar un plan de difusión de materiales publipromocionales e informativos (40 h) 

 
EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

(Grado Superior) Cursos: 

• Análisis de proyectos de construcción y medición de unidades de obra (30 h) 

• Elaboración de presupuestos de trabajos de construcción (40 h) 

• Certificaciones y documentación técnica en proyectos de construcción (30 h) 

• Organización de proyectos de obras lineales (40 h) 

• Gestión documental de proyectos de obras lineales (40 h) 

• Diseño de proyectos de obras lineales (40 h) 

 
ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 

(Grado Medio) Cursos: 

• Equipos, elementos y configuración de equipos, elementos y configuración de pequeñas 

instalaciones (40 h) 

• Montaje y mantenimiento de instalaciones de CCTV y seguridad (40 h) 

• Instalación y configuración de software de visualización y control (30 h) 

• Montaje de centrales y equipos de seguimiento y control (40 h) 

• Prevención de riesgos laborales y ambientales en seguridad electrónica (30 h) 

 

(Grado Superior) Cursos: 

• Reconocimiento de dispositivos de medida y regulación (30 h) 

• Montaje y desarrollo de sistemas de medida y regulación (30 h) 

• Verificación del funcionamiento de sistemas de medida y regulación (30 h) 

• Diagnóstico de averías en sistemas de medida y regulación (30 h) 

• Prevención de riesgos, seguridad y protección medioambiental en sistemas de medida y 

regulación (30 h) 
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ENERGÍA Y AGUA 

(Grado Superior) Cursos: 

• Evaluación del aislamiento de edificios (40 h) 

• Limitación de la demanda energética de edificios (40 h) 

• Cálculo de la demanda energética de edificios (40 h) 

• Calificación energética de edificios (40 h) 

• Elaboración de la documentación para la certificación energética de edificios (40 h) 

 
HOSTELERÍA Y TURISMO 
(Grado Superior) Cursos: 

• Protocolo institucional y empresarial (40 h) 

• Técnicas y modalidades de atención al cliente. Imagen corporativa (40 h) 

• Manual corporativo de atención al cliente: reclamaciones y sugerencias (35 h) 
 
IMAGEN PERSONAL 
(Grado Medio) Cursos: 

• Técnicas de venta de productos de imagen personal (40 h) 

• Atención al cliente y tratamiento de quejas y reclamaciones en la venta de productos de 

imagen personal (30 h) 

• Promoción de productos de imagen personal (30 h) 

 
IMAGEN Y SONIDO 
(Grado Superior) Cursos: 

• Diseño para animación (40 h) 

• Herramientas plásticas materiales y virtuales para animación (40 h) 

• Elaboración de storyboard y animáticas de un proyecto de animación (40 h) 

• Modelado de animaciones stop motion (40 h) 

• Modelado de animaciones en 3D (40 h) 

• Formato de programas de televisión (40 h) 

• Desarrollo de la escaleta de la realización de programas de televisión (40 h) 

• Materiales de preproducción de programas de televisión (40 h) 

• Planificación de la realización multicámara en el control de televisión (40 h) 

• Control de tiempos en televisión (40 h) 

• Configuración de equipos de radiofrecuencia en instalaciones de sonido (50 h) 

• Captación de sonido en producciones audiovisuales (50 h) 

• Inteligibilidad de señales de audio en producciones audiovisuales y radiofónicas (50 h) 

• Captación y mezcla de programas radiofónicos y de televisión (50 h) 

• Procesos de grabación sonora en producciones audiovisuales (50 h) 

• Configuración de equipos de edición digital de sonido (40 h) 

• Adecuación de documentos sonoros (40 h) 

• Montaje de bandas sonoras de productos audiovisuales (30 h) 

• Montaje de proyectos de radio y/o discográficos (40 h) 

• Mezcla de bandas sonoras de productos audiovisuales (30 h) 

 
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 

(Grado Superior) Cursos: 

• Gestión documental de una bodega y normativa vitivinícola (40 h) 

• Buenas prácticas higiénicas y de manipulación de alimentos (30 h) 

• Gestión de sistemas de autocontrol y de trazabilidad (30 h) 

• Reconocimiento y aplicación de estándares de gestión de seguridad alimentaria (30 h) 
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INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 

(Grado Medio) Cursos: 

• Conocimiento y aplicaciones de la piedra natural (40 h) 

• Técnicas de extracción: preparación de máquinas de perforación de piedra natural (40 h) 

• Corte de bloques de piedra con maquinaria de arranque mecanizado (40 h) 

• Técnicas de subdivisión y escuadreo (35 h) 

 
INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 

(Grado Superior) Cursos: 

• CMS: sistemas de gestión de contenidos web (40 h) 

• Aplicaciones de ofimática Web (30 h) 

• Documentos Web utilizando lenguajes de guiones de servidor (30 h) 

• Creación de interfaces gráficos (30 h) 

• Creación de componentes visuales (30 h) 

• Diseño de interfaces gráficos (30 h) 

• Evaluación y uso de herramientas gráficas (30 h) 

• Documentación y distribución de aplicaciones (30 h) 

• Evaluación del funcionamiento de aplicaciones a través de pruebas (30 h) 
 
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 

(Grado Superior) Cursos: 

• Prestaciones de las máquinas herramientas y procesos de fabricación (40 h) 

• Materiales de mecanizado y procesos de medición (40 h) 

• Mecanizado con herramientas manuales (30 h) 

• Mecanizado con máquinas herramientas de arranque de viruta (30 h) 

• Soldadura en atmósfera natural y proyección (30 h) 

• Prevención de riesgos laborales y ambientales en procesos de fabricación (30 h) 
 
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 

(Grado Superior) Cursos: 

• Tendencias en productos de carpintería y mueble (30 h) 

• Técnicas de diseño de productos de carpintería (30 h) 

• Productos de carpintería (30 h) 

• Diseño de mobiliario (30 h) 

• Fabricación de mobiliario (30 h) 

• Documentación de productos de carpintería y mueble (30 h) 

 
MARÍTIMO-PESQUERA 

(Grado Medio) Cursos: 

• Equipos y técnicas de inmersión (45 h) 

• Manejo de equipos de inmersión en apnea (45 h) 

• Montaje de equipos de buceo autónomo (45 h) 

• Manejo de equipos de buceo autónomo (45 h) 

• Montaje de equipos de buceo semiautónomo (45 h) 

• Manejo de equipos de buceo semiautónomo  (45 h) 

 
QUÍMICA 

(Grado Superior) Cursos: 

• Aplicación de medidas de seguridad y protección ambiental en laboratorio (30 h) 

• Gestión de calidad en los laboratorios (30 h) 



 

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL NUEVO CATÁLOGO MENTOR 

• Tratamiento técnico y estadístico de los resultados en el laboratorio (30 h) 
 
SANIDAD 

(Grado Superior) Cursos: 

• Planificación de actividades de vigilancia epidemiológica (40 h) 

• Estudio de la salud bucodental de las personas (40 h) 

• Evaluación de la salud bucodental de las personas (30 h) 

• Biomecánica de segmentos anatómicos (50 h) 

• Morfología y anatomofisiología (50 h) 

• Patología ortopédica y su tratamiento (50 h) 

• Patología quirúrgica y su tratamiento (50 h) 

• Ensayos mecánicos y gestión de calidad en ortoprotésica (35 h) 

• Materiales, herramientas y equipos empleados en ortoprotésica (35 h) 

• Sistemas mecánicos y técnicas de mecanizado en ortoprotésica (35 h) 

• Unión de materiales para la obtención de productos idóneos estructuralmente (30 h) 

 

(Grado Medio) Cursos 

• Elaboración de planes de emergencia (35 h) 

• Elaboración de mapas de riesgos y diseño de dispositivos de riesgos previsibles (40 h) 

• Activación de un plan de emergencias y ejecución de dispositivos de riesgos previsibles (40 

h) 

• Tramitación de la facturación de recetas (40 h) 

• Administración de la documentación farmacéutica (35 h) 

• Control de almacén de productos farmacéuticos (45 h) 

• Control de pedidos (40 h) 

 
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

(Grado Superior) Cursos: 

• Impacto de la actividad humana en el medio natural (30 h) 

• Realización de estudios de impacto ambiental (45 h) 

• Propuestas de actuación frente a problemas ambientales (30 h) 

• Gestión ambiental (30 h) 

• Principios fundamentales de la ecología (40 h) 

• El impacto de la actividad humana en el medio ambiente (40 h) 

• Los elementos abióticos (30 h) 

• Los elementos bióticos (30 h) 

 
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 

(Grado Medio) Cursos: 

• Organizar un plan de trabajo en el domicilio de personas en situación de dependencia (45 h) 

• Planificación de la gestión del gasto de un domicilio de personas en situación de dependencia 

(40 h) 

• Organización del abastecimiento de la unidad convivencial (35 h) 

• Mantenimiento de la unidad convivencial (40 h) 

• Selección y preparación de los alimentos mediante técnicas básicas de cocina (45 h) 

• Seguimiento del plan de trabajo para la unidad convivencial (35 h) 

 
TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 

(Grado Medio) Cursos: 

• Vestimenta y vestuario escénico a lo largo de la historia (35 h) 
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• Implicaciones de la evolución del sector en la profesión de sastre. Tendencias de moda (35 

h) 

• Manejo de la información técnica relativa a las prendas y complementos (30 h) 

 
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 

(Grado Superior) Cursos: 

• Funcionamiento de los motores de ciclo otto y de ciclo diésel (45 h) 

• Desgastes y deformaciones de los elementos del motor térmico y los sistemas de lubricación 

y refrigeración (35 h) 

• Sistemas auxiliares del motor: componentes, características y funcionamiento (40 h) 

• Diagnóstico de averías de motores de ciclo otto y de ciclo diésel y de sus sistemas auxiliares 

(45 h) 

• Procedimientos de reparación de averías de motores de ciclo otto y de ciclo diésel y de sus 

sistemas auxiliares (30 h) 

• Operaciones de reparación de averías de motores de ciclo otto y de ciclo diésel y de sus 

sistemas auxiliares (45 h) 

 

(Grado Medio) Cursos: 

• Estudio de motores y generadores de corriente continua y alterna (35 h) 

• Localización de averías en motores y generadores eléctricos (40 h) 

• Mantenimiento de máquinas eléctricas y pantógrafos (45 h)  

• Ensayos en motores de tracción (40 h) 

• Estudio y mantenimiento de convertidores electrónicos de potencia (45 h) 

 
VIDRIO Y CERÁMICA 
(Grado Medio) Cursos: 

• Normativa internacional: características técnicas de los productos cerámicos (30 h) 

• Protocolos de ensayo en productos cerámicos (45 h) 

• Elaboración de informes de resultados de los ensayos (45 h) 

• Organización de los recursos del laboratorio cerámico (30 h) 

• Prevención de riesgos en el laboratorio cerámico (30 h) 


