
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCIÓN DE TÍTULOS DE
TÉCNICO Y TÉCNICO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL.

Características del módulo de Proyectos

Curso 2021/2022.
Centro educativo: I.E.S. UNIVERSIDAD LABORAL

Ciclo Formativo: Técnico Superior en DIRECCIÓN EN COCINA

Localidad: CÁCERES Provincia: CÁCERES Tfno: 927004600

MÓDULO PROFESIONAL: PROYECTO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

Los establecidos en:

- Decreto 280/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el currículo del ciclo

formativo de grado superior de Técnico Superior en Dirección de Cocina en la

Comunidad Autónoma de Extremadura.

- Instrucción no 3/2011, de la Dirección General y Aprendizaje Permanente, sobre el

módulo profesional de Proyecto incluido en los títulos de FP de Grado Superior

establecidos al amparo de la Ley orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación.

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN:

La calificación del alumno llegará a una nota global que debe expresarse de 1 a 10. Para dar por

superada la evaluación del módulo se debe obtener una nota mínima de un 5.

CARACTERÍSTICAS:
- Se realizará la entrega del Proyecto de forma presencial el 15 de junio de 2022 a las 9 h
- Se entregará en un sobre cerrado con el nombre y DNI y debe contener:

- Proyecto impreso en papel (Su estructura dependerá del tipo de proyecto elegido)
- Pendrive que contenga una copia del proyecto en pdf y la presentación para la

defensa oral.
- La exposición será a las 12.30h del mismo día y podrá durar hasta 15 minutos, más 5

minutos para responder a posibles preguntas de la Comisión.
- Lugar: Aula P9 (Edificio Alameda)

ESTRUCTURA:
- GUIÓN PARA UN PROYECTO DE REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA

1.- DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: En qué va a consistir.
2.-OBJETIVOS: Qué pretendes con esta revisión bibliográfica.
3.- METODOLOGÍA

3.1.- Fuentes documentales que se revisan.
3.2- Análisis de cada una de las fuentes consultadas

4. - IMPLICACIONES PRÁCTICAS: Qué utilidad o aplicación real se le puede dar a esta
revisión.
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ESTRUCTURA:
- GUIÓN PARA UN PROYECTO DE CREACIÓN DE EMPRESA

1.- RESUMEN DE LA IDEA DE EMPRESA.
1.1.- Denominación y localización.
1.2.- Objetivos del proyecto.
1.3.- Justificación de la idea de negocio. Idea de empresa
1.4.- Elección de la forma jurídica. Fundamentación y trámites.

2.- PRESENTACIÓN DEL PROMOTOR.
2.1.- Adjuntar curriculum vitae

3.- TIPOLOGÍA DEL ESTABLECIMIENTO TURÍSTICO.
3.1.-Tipo de establecimiento de restauración. Mencionar la normativa turística.

4.- PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS.
4.1.- Definición de áreas funcionales de la empresa.
4.2.- Organigrama de recursos humanos de la empresa.
4.3.- Cálculo efectivo del personal óptimo y perfil del mismo.
4.4.- Manual de bienvenida del empleado
4.5.- Manual de buenas prácticas de higiene

5.- PLAN DE MARKETING.
5.1 FASE ANALÍTICA
- Análisis DAFO
- Macroentorno
- Microentorno
5.2 FASE ESTRATÉGICA
Objetivos y formulación de estrategias.
Definición de la clientela ( la que va a tu empresa ).
Estrategia de segmentación: diferenciada, indiferenciada y concentrada.
5.3 FASE OPERACIONAL
Marketing Mix: (Producto, Precio, Venta o distribución, Comunicación.)

6.- ANÁLISIS DE VIABILIDAD ECONÓMICA Y FINANCIERA.
6.1.- Plan de inversión y financiación.
6.2.- Análisis de costes:
a) Umbral de rentabilidad o punto muerto, análisis del mismo
b) Cálculo de Beneficios y Precios de venta a partir de costes
6.3.- Balance inicial. Ratios y Análisis
6.4.-Cuenta de pérdidas y ganancias del primer año. Análisis de los resultados
obtenidos
6.5.- Plan de Tesorería de los primeros diez meses

7.-BIBLIOGRAFÍA.
8.- ANEXOS.
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ESTRUCTURA:
- GUIÓN PARA UN PROYECTO DE INNOVACIÓN

1. NOMBRE DEL PROYECTO. RESUMEN. JUSTIFICACIÓN
2. PROMOTOR Y ORGANISMOS E INSTITUCIONES A LAS QUE SE PRESENTA
EL PROYECTO. Incluir CV Europass del promotor.
3. ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE PARTIDA. RAZONES POR LAS QUE SE
NECESITA REALIZAR EL PROYECTO.

3.1.- Análisis externo
3.2.- Análisis interno
3.3.- Diagnóstico DAFO y conclusiones.

4. OBJETIVOS DE LA INNOVACIÓN. ¿Para qué innovas? ¿Qué quieres conseguir con la
innovación?
5. MARKETING MIX.

5.1. Producto. Diseño de la innovación.
• Actividades que vas a realizar. Diseño de las mismas. ¿Qué vas a hacer y cómo
lo vas a hacer?
• Recursos materiales y humanos. ¿Qué vas a necesitar para realizar las
actividades de innovación? En caso de necesitar recursos humanos concretar tipo
de contratación, turnos de trabajos, puestos, etc.
• Calendario de actividades. ¿Cuándo vas a realizar cada una de las actividades?
5.2. Precio. Estrategia y fijación de precios (si es necesario)
5.3. Canales de distribución (si es necesario)
5.4. Mix de promoción. Concretar las diferentes herramientas de promoción a
utilizar. Incluir folleto en español más en un idioma extranjero (inglés y/o francés)
y tarjeta de visita (si es necesario)

6. PRESUPUESTO Y CRONOGRAMA
6.1. Previsión de gastos para la realización de cada una de las actividades
innovadoras. Incluir puestos de trabajo.
6.2. Previsión de ingresos (si los hubiera)

7. BIBLIOGRAFÍA Y WEBGRAFÍA
8. ANEXOS.
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