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Tentro de Profesores y Recursos
de Navalmoral de la Mala

CURSO 23/24

Navalmoral de la Mata

INCLUSION EDUCATIVA DEL ALUMNADO AUTISTA

| JUSTIFICACION |
La escolarizacion del alumnado autista en los centros educativos se plantea como un
reto para los profesionales encargados de materializar una auténtica inclusion (Agenda
2030, objetivo numero 4: “permitir la adquisicion de competencias, desde el punto de
vista comunicativo, social y a través de un ambiente educativo estructurado”).

Ante esta circunstancia, se hace imprescindible una formacion del profesorado y otros
profesionales dirigida a la mejora de la practica docente, englobada en tres lineas de
actuacion: necesidades educativas del alumnado con TEA, necesidades de adaptacion
del aula de referencia y necesidades a nivel de Centro (de acceso, de autonomia, de
utilizacion de instalaciones, de comunicacién, de socializacién).

En esta formacion se expondran los aspectos claves e ineludibles para conseguir una
inclusion real del alumnado con TEA desde puntos de vista vigentes.

| OBJETIVOS |

- Manejar nociones basicas sobre la nueva concepcién del autismo, desde un nuevo
paradigma: la propia voz de autistas adultos.

- Conocer las nuevas nomenclaturas: TEA vs CEA.

- Eliminar mitos sobre los diagnéstico y "etiquetas”.

- Crear aulas ordinarias inclusivas.

- Comprender la importancia de la elaboracion de un exhaustivo perfil sensorial.
- Acercar al alumnado autista a una verdadera educacion inclusiva.

- Establecer rutinas en los recreos para evitar el aislamiento. Patios dinamicos
inclusivos.

- Priorizar una educacion especializada.

- Elaborar, conocer y poner en practica el uso de sistemas alternativos y aumentativos
de comunicacion.

- Elaborar de materiales didacticos para el alumnado autista. Adecuar la el entorno
escolar.

- Abordar y diferenciar rabietas o conductas disruptivas de colapsos por des-regulacion
en el alumnado que no tiene comunicacion verbal.



- Introducir diferentes metodologias con evidencia cientifica para el alumnado autista:
Metodologia ABA, TEACCH, ...

- Generar pautas de comunicacion con las familias, ayudas y atencién a agentes
externos del centro.

- Fomentar jornadas de concienciacion en centros educativos.
- Generar conciencia a través de visionado de videos y debate sobre los mismos.

- Poner en comun las dudas, inquietudes e inseguridades que se suelen generar en el
personal docente que trabaja con alumnado autista.

| CONTENIDOS |

- Nociones basicas sobre el espectro autista.
- Tipos y modalidades de escolarizacion.

-La creacion del aula ordinaria inclusiva.

- Metodologias efectivas.

- Perfil sensorial.

- El alumnado autista en el patio escolar.

- Organizacidn espacio-temporal en el aula especializada.

| EVALUACION Y CERTIFICACION |

Las personas que asistan al curso obtendran una certificacion de 1 crédito de formacion
tras la evaluacién correspondiente. El nivel de asistencia no puede ser inferior al 85%
de la duracion total del curso.

| METODOLOGIA |

El curso combinara los contenidos tedricos con sesiones practicas sobre los aspectos
impartidos.

| PONENTES |

Cecilio Crespo de la Fuente.

Maestro en el CEIP “ El Pilar” de Plasencia. De sus 20 afios de experiencia, la ultima
década la ha dedicado, prioritariamente, al desarrollo del alumnado autista y su

inclusion educativa; especializandose en dicha condicion y formando profesorado,
familias y terapeutas. Con un amplio dominio en SAAC, ademas de la especialidad de
audicién y lenguaje, también es maestro de lengua extranjera, titulado por la Universidad
de Salamancay, actualmente, esta cursando el Grado de Antropologia Social y Cultural.



| DESTINATARIOS Y REQUISITOS |

- Profesorado en activo con destino en centros publicos de la demarcacion del CPR
de Navalmoral de la Mata.

- Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagodgica, Equipos de Atencion
Temprana, Equipos Especificos.

- Educadores/as Sociales.
-T.E.l
-AT.E.

Se establecera un minimo de 12 participantes y un maximo de 30.

| TEMPORALIZACION

Lugar: CPR de Navalmoral de la Mata.
Dias: 20, 21 y 22 de febrero de 2024.
Horario: 16:30- 19:30 h.

| COORDINACION

Juan Hernandez Garcia
Direccidn/Atencion a la Diversidad
direccion.cprnavalmoral@educarex.es
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