
   

Curso: “Responsabilidad jurídica en el ejercicio de la 

profesión docente.”   

   

 

Justificación   

El trabajo diario de los equipos directivos de los centros 

educativos supone una complejidad técnica y de relaciones 

personales que, unida a las diferentes tareas y 

responsabilidades tanto en la gestión como en el propio 

ejercicio docente, requiere una actualización continua tanto 

en la normativa, como en los procedimientos que les permita 

solucionar los problemas de cada día y les facilite en gran 

medida su gestión, además de un conocimiento de la 

legislación docente.   

Objetivos   

• Dotar al docente directivo de unos conocimientos jurídicos 

mínimos que le aporten seguridad y tranquilidad en el 

desempeño de su profesión.         

• Incrementar los conocimientos sobre las diferentes 

responsabilidades jurídicas de los docentes, su 

fundamentación y consecuencias.       

• Lograr que se proceda conforme a protocolos seguros ante 

situaciones cotidianas en los Centros.        

• Contribuir con la mejora de su función directiva al logro de 

un liderazgo educativo eficaz.   

• Mejorar las capacidades de gestión y facilitarles la toma de 

decisiones.   

• Proporcionarles la información y herramientas decisorias 

como miembro de un equipo directivo en un centro 

educativo.   

• Resolver dudas y situaciones prácticas.   

     

Contenidos   

• Sesiones de D. Manuel Acedo Ramos:   

▪ Liderazgo: evolución e informe LISA.   

▪ Principios éticos y código de conducta. 

Responsabilidad disciplinaria.   

• Sesiones de Dña. Mª Teresa Osado Alaminos:   

▪ Responsabilidad civil, penal y patrimonial.   

▪ Procedimiento administrativo común y especial.   

Metodología   

El desarrollo de este curso está basado en la exposición y  

debate, fomentando  la  participación  y  de  aplicabilidad en 

el aula.   

Destinatarios    

Personal docente en activo con destino en centros de 

enseñanza de cualquier nivel educativo del ámbito del CPR 

Don Benito-Villanueva.   

Criterios de selección   

En caso de haber más solicitudes que plazas, se atenderá 

preferentemente:   

1 Equipos Directivos de los Centros Educativos en el ámbito 

del CPR de Don Benito-Villanueva.   

2 Docentes en servicio activo, con destino en centros 

sostenidos con fondos públicos del ámbito del CPR de Don 

Benito-Villanueva.     

El orden de selección será consecutivo desde la letra E, según 

el primer apellido, conforme al último sorteo público 

(Resolución18 de febrero de 2019).   

Se establecerá un mínimo de 12 y un máximo de 25 

participantes.    

Temporalización   

El Curso se realizará en el CPR de Don Benito-Villanueva de la 

Serena. En los días 26, 27 de febrero, 4 y 5 de marzo de 2020. 

En horario de 16:00:00 a 19:00H, con la salvedad del  primer 

día y el último en los que se añade media hora para la 

resolución de dudas.   

   

      



   

   

   

      

Plazo de inscripción   

  

El plazo de inscripción estará abierto entre los días 14 de 

febrero y 23 de febrero de 2020, en la página web del CPR de 

Don Benito-Villanueva.   

 

Lista de admisión   

La lista de admisión se hará pública el día 24 de febrero de 

2020.   

Ponentes   

   

D.    Manuel Acedo Ramos, Inspector de Educación.    

Dña. Mª Teresa Osado Alaminos, Inspectora de 

Educación.   

   

   

   

Certificaciones   

Se expedirá un certificado de 13 horas (1,5 créditos) al 

profesorado que asista con regularidad al 85% del tiempo de 

duración de la actividad, según la orden del 31 de octubre de 

2000 (D.O.E. 4 de noviembre).   

Se evaluará la cualificación en la adquisición de los contenidos 

abordados, mediante el análisis de las prácticas propuestas 

por los ponentes y desarrolladas por los asistentes en el 

transcurso de la actividad.   

 

Asesor responsable  

Jesús Parejo Suárez, asesor en el CPR de Don Benito- 

Villanueva de la Serena.    

E-mail: cprdbv.asesoria1@edu.juntaex.es   

Teléfono:  924021612   

   


