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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2020, de la Direccion General de
Innovacion e Inclusidn Educativa, por la que se convoca la seleccion de
proyectos de innovacion educativa en los centros docentes de ensefianzas
no universitarias, sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura para el curso 2020/21. (2020062677)

La Orden de 18 de noviembre de 2020 de la Consejeria de Educaciéon y Empleo (DOE
num. 227, de 24 de noviembre) regula la convocatoria para la seleccion de proyectos de
innovacion educativa en los centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos
con fondos publicos, de la Comunidad Auténoma de Extremadura, estableciendo en su
articulo 3 que “la convocatoria para la seleccion de proyectos de innovacion educativa se
realizara mediante resolucion del Director General de Innovacion e Inclusion Educativa...”.

En su virtud, esta Direccion General,
RESUELVE:

Primero. Objeto.

1. La presente resolucidn tiene como objeto convocar la seleccion de proyectos de innovacion
educativa en los centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos
publicos, y Equipos de Orientacidon educativa y psicopedagdgica (Generales, Especificos y
de Atencion Temprana), de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Ademas, esta resolucidén tiene como objetivo prioritario mejorar el éxito escolar del
alumnado al que van dirigidos, partiendo siempre de la reflexion, el andlisis y la investi-
gacion del profesorado y el claustro. Esta investigacion afectard a la propia practica de la
docencia en el aula y en los mecanismos que permiten tomar las mejores decisiones
colegiadas. Los proyectos de innovacidn educativa deberan plantear estrategias o méto-
dos de trabajo innovadores que afecten al desarrollo del proceso de ensefianza aprendi-
zaje, y que puedan ser puestos en practica, contrastados y evaluados en el propio
centro y en otros.

Segundo. Finalidad.

Asimismo, con la presente resolucion se pretende:
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1. Impulsar la innovacion en cualquier ambito que afecte a la bUsqueda de la excelencia
educativa, planteando actividades, estrategias y métodos de trabajo innovadores que
fomenten la adquisicion de las competencias clave, potencien las metodologias activas y
generen ambientes educativos propicios para una educacion cada vez mas inclusiva.

2. Crear incentivos para la comunicacion entre docentes, entre centros educativos, y mejorar
la coordinacion entre los diferentes agentes que pueden participar en la accion educativa,
generando asi una auténtica cultura profesional de centro que contribuya al éxito escolar,
entendido este mas alla de las materias tradicionales.

3. Compartir y promover la puesta en practica de los proyectos de innovacion en otros
centros, previa aplicacion, contraste y evaluacion en el propio centro.

4, Fomentar el reconocimiento del profesorado, asi como la difusion e impacto de actividades
relacionadas con la investigacion y la innovacion, que generen modelos de referencia e
inspiracion educativa, y que sean referentes en procesos de gestion del cambio hacia un
nuevo modelo de éxito escolar en el entorno de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Caracteristicas de los proyectos.

Al objeto de poder ser seleccionados, los solicitantes deberan presentar un Proyecto de Inno-
vacion que debera reunir los siguientes requisitos:

1. Al inicio del proyecto se deberan definir claramente y en no mas de 300 caracteres el
propdsito que se persigue y los cambios que se desean generar.

2. El proyecto debera desarrollarse en el marco de, al menos, dos de las siguientes lineas de
actuacion:

a) Impulso de las pedagogias activas para el desarrollo de las competencias clave, y
nuevos modelos, técnicas y estrategias de evaluacion.

b) Integracion de las Tecnologias Educativas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

) Mejora de la competencia informacional y las competencias comunicativa e idiomatica a
través de la expresion oral.

d) Desarrollo de la competencia social y emocional. Compromiso social, sostenibilidad,
medio ambiente, responsabilidad y convivencia. En este sentido, serd valorado muy
positivamente la participacion activa del alumnado en proyectos interdisciplinares que
orientan la innovacion educativa al ejercicio de la ciudadania activa que, desde el
aprendizaje de las materias, contribuye a los objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda (ODS) 2030 de Naciones Unidas.
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e) Refuerzo en la atencion a la diversidad y coeducacion: estrategias metodoldgicas para
dar respuesta a la diversidad y a la integracion en la igualdad de género.

f) Fomento de la cultura emprendedora, entendida también como el ejercicio de una
ciudadania activa y transformadora desde cualquier disciplina y nivel educativo y/o en
Formacion Profesional. En ensefianzas no obligatorias, la cultura emprendedora podra
adquirir otros matices acordes a la empleabilidad y el desarrollo econdmico sostenible.

g) Gestion de modelos organizativos de centro en el marco de las organizaciones inteli-
gentes y las Comunidades Profesionales de Aprendizaje. Los contenidos del programa
CgAE (Centros que Aprenden Ensefiando) sirve de referencia para generar otros
proyectos innovadores que tengan cabida en esta resolucion.

3. El proyecto tendra que ser original e inédito y no publicado con anterioridad en otras
convocatorias promovidas por la Consejeria de Educacion y Empleo que conlleven recono-
cimiento de créditos.

4. El proyecto presentado debera contar con un informe favorable de la direccidon del centro,
indicando que dicho proyecto estd en consonancia con los contenidos fundamentales del
Proyecto Educativo de Centro, que contribuird a la mejora de la actividad educativa del
centro y que favorece el éxito escolar del alumnado. En el caso de proyectos intercentros
se necesitara el informe favorable de cada uno de los centros participantes y habra una
persona responsable de la coordinacion por cada centro (anexo II).

5. Cada proyecto deberd tener una persona responsable de la coordinaciéon que velarad para
que el mismo se desarrolle de acuerdo con los objetivos y recursos humanos previstos.
Debera ser personal docente participante en el proyecto y responsable, ademas, de la
elaboracién y envio del proyecto (el modelo para la elaboracion del proyecto se publicara
en la pagina web https://formacion.educarex.es).

6. El proyecto incluird una memoria final con una propuesta de evaluacion de los resultados
obtenidos con indicadores y aspectos ponderables que midan el progreso, el impacto y su
difusion (el modelo para la elaboracion de la memoria final se publicara en la pagina web
https://formacion.educarex.es).

7. El proyecto debera desarrollarse durante un curso escolar. Una vez finalizado, serd la
persona responsable de la coordinacion quien solicite, en la memoria final, la ampliacién
del proyecto al curso escolar siguiente y, ademas, elaborard una valoracidon cualitativa
con propuestas de mejora o nuevas lineas de trabajo que justifique dicha ampliacion.
Todo ello, requerird la autorizacion expresa de la Comisidn de Selecciéon y Valoracion,
quien velara porque en los proyectos quede claramente reflejado el motivo por el que se
necesita llevar a cabo una continuacion del mismo. Para ello, tendrédn en cuenta que la
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argumentacion contemple un analisis exhaustivo de los objetivos alcanzados y los no
alcanzados, asi como cualquier motivo que justifique la prolongacion del proyecto con la
denominacion de Proyecto de Innovacion y no con otra denominacion.

8. El proyecto debe integrar, en su desarrollo, los recursos disponibles en los centros y aulas,
especialmente el uso de las tecnologias de la educacion. Se valorard muy positivamente
como innovacion educativa la apertura al entorno, la integracion de otros recursos y la
participacion de la comunidad educativa.

9. Desde el momento en el que el proyecto sea aprobado, debera ser publicitado en la web
del centro y en redes sociales del centro educativo si las hubiere. De igual modo, debe-
ran reflejarse periddicamente, como minimo una vez al trimestre, todas las actuaciones
que se lleven a cabo, con textos, imagenes y videos que muestren el trabajo que se
esta llevando a cabo y los objetivos que se van alcanzando. La persona responsable del
Centro de Profesores y de Recursos de referencia que haya sido asignado a cada
proyecto, colaborara y acompanfara en el proceso de difusion de acciones y experiencias
del proyecto.

10. La seleccion de un proyecto de conformidad con lo dispuesto en la presente resolucion
supone la aceptacion del compromiso individual del profesorado participante en el desa-
rrollo del mismo.

Cuarto. Participantes en los proyectos y requisitos de participacion.

1. Los participantes en los proyectos de innovacién seran personal docente en activo que,
durante el tiempo en el que se va a desarrollar el proyecto, presten sus servicios en
centros docentes no universitarios mantenidos con fondos publicos, y Equipos de Orienta-
cion Educativa y Psicopedagogica (Generales, Especificos y de Atencién Temprana), de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. La participacion del profesorado podra ser individual o en grupo, del mismo centro o inter-
centro, pudiendo ademas incluir la participacion de otras instituciones, Administraciones y
entidades sociales, siendo requisito imprescindible participar en un Unico proyecto de
innovacion.

3. Quedaran excluidos aquellos participantes que durante la realizacion del proyecto de inno-
vacion participen en otros proyectos de similares caracteristicas, sean o no considerados
de innovacion educativa.

4. Una vez publicada la lista de los proyectos seleccionados en el Diario Oficial de Extrema-
dura, no podran anadirse a los mismos nuevos participantes a los que aparecen relaciona-
dos en el anexo I de la resolucidon de la convocatoria para la seleccion de proyectos de
innovacion educativa.
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Quinto. Presentacion de solicitudes y documentacion.
1. Solicitudes.

a) La persona responsable de la coordinacién debera formalizar la solicitud en el modelo reco-
gido como anexo I de esta resolucién. En la pagina web https://formacion.educarex.es
estara disponible para su descarga el modelo de la solicitud y del resto de anexos que
deben cumplimentarse.

b) Para acceder a la descarga y cumplimentacion de los anexos, deberan identificar el
enlace de la solicitud en el portal y cumplimentar la instancia accediendo mediante el
nombre de usuario y contrasefa de la plataforma educativa Rayuela.

c) Una vez cumplimentada la solicitud debera estar firmada por todos los partici-
pantes, asi como por la persona responsable de la coordinacion del proyecto (el
resto de la documentacion necesaria se quedara registrada en la pagina web
https://formacion.educarex.es). Se debera reflejar en la solicitud los datos referen-
tes al Centro de Profesores y de Recursos de referencia asi como la continuacion, si
procede, del proyecto para el proximo curso académico.

2. Otros documentos.

Junto con la solicitud a la que hace referencia el punto anterior, se deberan apor-
tar los siguientes documentos, subiéndolos al espacio habilitado en la web
https://formacion.educarex.es/:

a) El proyecto de innovacién (el modelo para la elaboracion del proyecto se publicara en la
pagina web https://formacion.educarex.es)

b) Informe favorable de la direccion del centro (anexo II).
3. Plazo de presentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias, a partir del siguiente a la fecha
de publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

b) También podran presentarse en el mencionado plazo, aquellas solicitudes de continua-
cion de proyectos que se hayan iniciado en el curso anterior.

c) De acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud no
reuniese los requisitos precisos, se requerira al interesado para que, en el plazo de diez
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dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos del articulo 21 de la citada ley.

Sexto. Criterios de valoracion.

Los proyectos seran seleccionados y calificados hasta un maximo de 100 puntos de acuerdo
con los siguientes criterios y baremos de puntuacion:

Sera condicion imprescindible para la valoracion del proyecto, que este cuente con una defi-
nicion clara de los objetivos que persigue formulado en no mas de 300 caracteres.

Para que el proyecto presentado pueda ser considerado proyecto de innovacion, el
apartadol.a habra de contar con una calificacién minima de 10 puntos.

1. Caracter innovador del proyecto: hasta un maximo de 65 puntos.
a. Originalidad: hasta 15 puntos.

— Contiene un andlisis de proyectos de referencia regional, nacional o internacional,
que siguen tematicas o procedimientos similares al del proyecto que se presenta:
hasta 5 puntos.

— Expone los elementos originales y mejoras que aporta este proyecto: hasta 10
puntos.

b. Contextualizacion: hasta 15 puntos.

— Concreta una situacion de partida y parte de un analisis de las necesidades que la
innovacion intenta resolver o mejorar: hasta 5 puntos.

— Estudia la viabilidad del proceso, la incidencia sobre la mejora educativa y la autono-
mia del alumnado hasta 5 puntos.

— Incorpora un analisis sobre el impacto del proyecto en aspectos como la inclusividad,
la brecha de género y el impacto positivo sobre el entorno. Hasta 5 puntos.

c. Planificacion y organizacion: hasta 5 puntos.

— Distribuye y organiza de modo preciso las funciones y actividades que va a llevar a
cabo cada uno/a de los/as participantes implicados: hasta 2,5 puntos.

— Concreta en el tiempo cada una de las acciones: hasta 2,5 puntos.
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d. Evaluacion y mejora de la calidad: hasta 10 puntos.

— Contiene un plan de evaluacion del proyecto con la secuenciacion y las herramientas

de seguimiento y mejora de los procesos y las repercusiones en el aula, el centro y
el entorno: hasta 5 puntos.

— Desarrolla un plan de evaluacion del alumnado con criterios de evaluacion, rubricas,
registro del proceso, logros observables, calendarizacidn, etc: hasta 5 puntos.

e. Difusion y transferencia de la innovacion: hasta 10 puntos.

— Contempla acciones informativas sobre el proyecto en el propio centro: hasta 5
puntos.

— Recoge la difusidn de las propuestas a través de cauces (pagina web, redes sociales,
etc.) que permitan a cualquier interesado/a acceder a la informacion de las activida-
des y los resultados obtenidos: hasta 5 puntos.

f. Metodologias activas y tecnologias educativas: hasta 10 puntos.

— Explica el uso que de las metodologias activas va a hacer en cada momento del
proceso: hasta 5 puntos.

— Aporta un listado de programas y herramientas tecnoldgicas que se van a precisar, y
el uso de las mismas en las actividades o funciones en las que van a ser necesarias:
hasta 5 puntos.

2. Contenido: hasta un maximo de 15 puntos.

Relacion con el curriculum, los aprendizajes competenciales y las lineas de actuacion esta-
blecidas en el resuelvo 3.2 de la presente resolucion.

— Expresion oral: hasta 2 puntos.

— Competencia social y emocional: hasta 2 puntos.

— Educacion Inclusiva, Atencion a la diversidad: hasta 2 puntos.

— Cultura emprendedora y/o formacidn profesional: hasta 2 puntos.

— Competencias clave, o, en el caso de proyectos de Formacion Profesional, competencias
profesionales: 1 punto por cada competencia.

— Coeducacion e Igualdad de género: hasta 2 puntos.
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— Estrategias en la organizacion de los centros educativos: hasta 2 puntos.

— Relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) no referidos anteriormente:
hasta 2 puntos.

3. Participacién e implicacion de la comunidad educativa: hasta un maximo de 20 puntos.
— Equipo directivo: hasta 3 puntos.
— Mas del 50 % del equipo docente del grupo: hasta 3 puntos.
— Otro profesorado del centro: hasta 2 puntos.

— Si estan implicados en el proyecto mas del 50 % de los grupos del centro: hasta 3
puntos.

— Colaboracién de otros miembros de la comunidad educativa, especialmente las familias,
instituciones, entidades locales o regionales, ONG, etc: hasta 4 puntos.

— Participacion de otro/s centro/s:
¢ Dos centros: hasta 2 puntos.
e Mas de dos centros: hasta 3 puntos.

Serd desestimado todo proyecto que tras la aplicacion de los criterios de valoraciéon no
obtuviera una puntuacién total minima de 60 puntos.

Séptimo. Instruccion del procedimiento de seleccion: Comision de Seleccion y Valo-
racion.

1. Para el andlisis y valoracion de los proyectos presentados se constituira una Comision de
Seleccion y Valoracion integrada por los siguientes componentes:

a) Presidente: El Director General de Innovacion e inclusién Educativa o persona en quien
delegue.

b) Vocalias:

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Innovacion y Formacion del Profeso-
rado, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Tecnologias de la Educacién, o perso-
na en quien delegue.
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——

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Programas Educativos y Atencion a la
Diversidad, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Unidad de Inspeccion General de Educacion y Evaluacion, o
persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Ordenacion Académica y Planificacidn
de Centros Educativos, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Coordinacion Educativa, o persona
en quien delegue.

— Las personas titulares de las Jefaturas de Servicio de las Unidades de Programas
Educativos de cada uno de los Servicios Provinciales, o personas en quien deleguen.

— Una persona titular de la direccién de cada uno de los CPR de tipo I, de tipo II y de
tipo III, o persona en quien delegue.

— Una asesoria en materia de innovacion adscrita al Centro de Profesores y de Recur-
S0s.

— Un asesor/a técnica docente, adscrito a la Direccion General de Innovacion e Inclu-
sion educativa.

¢) Secretario: Un funcionario/a de la Direccion General de Innovacion e Inclusion educati-
va, que actuara con voz, pero sin voto.

Tanto las vocalias como la secretaria podran ser sustituidos por algin funcionario/a adscri-
tos a la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa en caso de ausencia,
vacante o enfermedad de cualquiera de las personas titulares.

2. La Comision de Seleccidon y Valoracion, que se ajustara en cuanto a su constitucion y
funcionamiento a lo dispuesto para los drganos colegiado en la seccion 3.3, capitulo II,
titulo preliminar de la de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, y al titulo V, capitulo III, seccion 2.2, de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y tendra las
siguientes atribuciones:

a) Evaluar las solicitudes segun los criterios establecidos en la presente resolucion.

b) Solicitar informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conocimiento
y valoracién de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por el articulo 53 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.
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c) Elaborar y hacer publica la lista de proyectos seleccionados.

d) Valorar y aprobar, en su caso, las memorias finales y solicitar la correspondiente certifi-
cacion.
e) Aconsejar y/o proponer la publicacidon y difusién de los proyectos de innovacidon que
tengan posibilidad de generalizarse entre el profesorado y otros centros educativos.
f) Reconducir, mediante la Red de Formacion del Profesorado, los proyectos presentados

que no reunan las condiciones solicitadas, a otras modalidades formativas mas acorde
al proyecto presentado.

3. Los proyectos seleccionados no contaran con ningun tipo de financiacion o dotacion econd-
mica por parte de la Direccién General de Innovacidn e Inclusion Educativa.

4. Las necesidades formativas y de material didactico, si las hubiere, y siempre que estén

debidamente justificadas para el correcto desarrollo del proyecto, seran satisfechas por el
CPR de referencia en funcién de su disponibilidad presupuestaria.

Octavo. Resolucion del procedimiento.

1. El érgano competente para la resolucion del procedimiento sera el titular de la Direccién
General de Innovacion e Inclusion Educativa, a propuesta de la Comision de Seleccion y
Valoracion.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento serd de seis
meses. El plazo se computard a partir de la publicacién de la convocatoria en el Diario
Oficial de Extremadura.

3. Transcurrido el plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, se podra entender
desestimada la solicitud.

4. La resolucion que ponga fin al procedimiento sera publicada en el Diario Oficial de Extre-

madura. Asimismo, sera publicada en la pagina web del Servicio de Innovacion y Forma-
cion del Profesorado, incluyendo una relacion de los proyectos seleccionados.

Noveno. Apoyo y seguimiento.

1. La organizacion del seguimiento y apoyo a los proyectos seleccionados corresponderd a la
Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa. Se debera velar para que los



D OE NUMERO 235 45829
Viernes, 4 de diciembre de 2020

proyectos seleccionados se desarrollen de acuerdo con los objetivos previstos propiciando
el asesoramiento o la ayuda técnica que, en su caso, puedan necesitar. Asimismo la
Inspeccion Educativa participara activamente en la evaluacion de los resultados.

2. El apoyo pedagdgico y seguimiento directo de los proyectos seleccionados se llevara a
cabo a través de la asesoria del Centro de Profesores y de Recursos destinada al segui-
miento de los proyectos de innovacion de su demarcacion. Asi, gestionara en colaboracion
con la persona responsable de la coordinacion del proyecto en el centro educativo y el
apoyo de la Unidad de Programas Educativos correspondiente, la formacion necesaria para
el desarrollo de dicho proyecto.

3. Se establecerd, al menos, una reunion trimestral, para el seguimiento del desarrollo prac-
tico de los proyectos y la reorientacion, si fuese necesaria, entre la persona responsable
de la coordinacién del proyecto de innovacion y la asesoria del Centro de Profesores y de
Recursos de referencia. Dicha asesoria emitird un informe final en formato digital del
proceso de seguimiento de la memorial final de los proyectos de innovacién. Lo enviara a
la Unidad de Programas Educativos correspondiente antes del 1 de julio de 2021. Asi
mismo, el Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado recibird dichos informes a
través de las Unidades de Programas Educativos.

4. Los Centros de Profesores y de Recursos junto a las Unidades de Programas Educativos de
la provincia correspondiente, realizaran una seleccion con los proyectos que mas proyec-
cion puedan tener en el resto de la comunidad educativa. Dichos proyectos seran expues-
tos, al menos, en una sesion de buenas practicas, asi como en las paginas web de los
Centros de Profesores y de Recursos, las Unidades de Programas Educativos y del Servicio
de innovacion y Formacion del Profesorado.

Décimo. Memoria final.
1. Documentacion.

Para la presentacion de la memoria final, se deberan aportar los siguientes documentos, en
formato digital, subiéndolos al espacio habilitado en la web https://formacion.educarex.es:

a) Solicitud de presentacién de la memoria final del proyecto (anexo III).

b) Memoria final (el modelo para la elaboracion de la memoria final se publicard en la
pagina web (https://formacion.educarex.es).

¢) Video. Tendra una duracion no superior a 5 minutos, con contenido que no vulnere los
derechos de autor, en el que se podran incluir entrevistas a usuarios y usuarias, graba-
cion de productos, exposicion por parte de integrantes del proyecto, de acciones o
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metodologias de las experiencias, etc. Las caracteristicas y contenido del video se espe-
cificaran en el espacio habilitado para tal fin en la web https://formacion.educarex.es/.
El producto final y las distintas actividades realizadas deberan divulgarse, al menos, en
la web del centro educativo y en redes sociales.

2. Plazo de presentacion.

La persona responsable de la coordinacidn del proyecto del centro escolar deberd presen-
tar la solicitud de la memoria final y el video antes del 15 de junio de 2021.

Undécimo. Reconocimiento de la labor del profesorado.

1. El reconocimiento y la certificacion de los proyectos de innovacion seleccionados se reali-
zara conforme a lo dispuesto en la Orden de 31 de octubre de 2000, por lo que se regula
la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion
permanente del profesorado, y establece la equivalencia de las actividades de investiga-
cion y de las titulaciones universitarias.

2. Finalizado el proyecto, se evaluaran la memoria final, el video y en su caso la publica-
cién en la pagina web del centro, redes sociales, junto el resto de material pedagdgico
resultante del proyecto, si lo hubiera. La Comision de Seleccién y Valoracion procede-
rd a su baremacién en funcion de los criterios de valoracidn establecidos en el resuel-
vo sexto y los puntos descritos en el modelo para la elaboracion de la Memoria Final
publicada en https://formacion.educarex.es. Dicha comisién emitird un acta en la que
constaran los proyectos con derecho a certificacidn, que se publicard en la web
https://formacion.educarex.es/.

3. A este respecto se asignaran hasta 40 horas (4 créditos de innovacion) a los participantes
de los proyectos con derecho a certificacion, y al coordinador/a si es participante Unico en
el proyecto. En caso de participacion en grupos o intercentros, se asignaran hasta 50
horas (5 créditos de innovacion) a la persona responsable de la coordinacion.

4. Por otra parte, el reconocimiento no sélo sera a través de créditos de innovacién sino que
ademas la Administracion educativa tendra en cuenta los proyectos de innovacion para
reconocerlo como modelos institucionales cuyas practicas sean inspiradoras desde el
punto de vista curricular, competencial y organizacional, siendo un referente dentro de la
comunidad educativa.

Duodécimo. Informacion y publicidad.

La Consejeria de Educacion y Empleo se reserva el derecho de publicacion, difusion y edicion
de los materiales y los proyectos de innovacion que resulten seleccionados en la resolucion.
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Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada, ante la Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo de un

mes desde la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, sin
perjuicio de que puedan interponer cualquier otro que estimen procedente.
Mérida, 30 de noviembre de 2020.

El Director General de Innovacion
e Inclusion Educativa,

JUAN PABLO VENERO VALENZUELA
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SOLICITUD DE PARTICIPACION
Un modelo ara  su osterior edicion se  encuentra  disponible en:
P P P

http://formacion.educarex.es)

Datos de Identificacion

Titulo del Proyecto:

Centro o Centros Educativos:

Domicilio:

Teléfono:

C. Postal:

Localidad: Provincia:

Persona /s responsable /s de la coordinacion:

Apellidos: Nombre:

Especialidad: NIF:

Correo electronico: Teléfono:

Relacion de participantes

Apellidos Nombre NIF Centro Firma

COMPROMISO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO PARTICIPANTE

de innovacion.

Los arriba firmantes se comprometen a participar de forma activa en el desarrollo de este proyecto

CPR de Referencia:
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NO

Es el

g

primer ano del proyecto

NO

Solicitas continuacion en el segundo ano del proyecto

En caso de respuesta afirmativa justifica la necesidad de continuacion del proyecto, con un analisis

escueto pero detallado de objetivos que no se han alcanzado, y las medidas que se pretenden
implantar.

a de de 2020. -
I

(Firma de la persona/s responsable /s de la Coordinacion)

Se informa que los datos de caracter personal que se hagan constar en el presente modelo seran
objeto de tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la administracion
educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los
mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos
que otorga la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion de tratamiento, portabilidad y oposicion contemplados en la citada Ley
Organica, ante la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa (Avda. Valhondo s/n, Edificio
[ll Milenio, médulo 5, 4a planta, 06800, Mérida)

SR.DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA (Servicio de
Innovacion y Formaciéon del Profesorado)
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INFORME FAVORABLE DE LA DIRECCION DEL CENTRO

Don/Dona
Director/a del centro en la localidad de
provincia de

DECLARA
Que el niumero de docentes del equipo directivo, inscritos/as en el proyecto es de:___

Que, del total de docentes que imparten docencia en los grupos a los que afecta el proyecto,
estan inscritos/as un porcentaje del:__ %

Que el porcentaje de grupos del centro implicados en el proyecto es de:__ %

Que se ha aprobado la participacion del centro en la convocatoria para el desarrollo de
proyectos de innovacion educativa en el Claustro de profesorado de

fecha )
SOLICITA
Autorizacion para desarrollar el proyecto de innovacion educativa
titulado:

segun las clausulas establecidas en la convocatoria.

AUTORIZACION DE IMAGEN COMUNICA (¥)

Que ha pedido el correspondiente consentimiento para poder publicar las imagenes y videos,
a los padres o tutores legales del alumnado de su centro. De modo que puedan aparecer
individualmente o en grupo en las fotografias o filmaciones que se realicen, con fines
pedagdgicos y una difusion educativa no comercial.
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Las referidas autorizaciones obran en poder del centro docente.

Fdo.:

Director/a del centro.

Se informa que los datos de caracter personal que se hagan constar en el presente modelo seran
objeto de tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la administracion
educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los
mismos. La cesién de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos
que otorga la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion de tratamiento, portabilidad y oposicion contemplados en la citada Ley
Organica, ante la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa (Avda. Valhondo s/n, Edificio
[Il Milenio, médulo 5, 4a planta, 06800, Mérida)
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SOLICITUD DE PRESENTACION DE LA MEMORIA FINAL DEL PROYECTO

(Un modelo para su posterior edicion se encuentra disponible en: http://formacion.educarex.es)

Datos Generales

Titulo del Proyecto:

Centro/s educativo/os:

Domicilio: Teléfono:

C. Postal: Localidad: Provincia:
Personals responsable/s de la coordinacion:

Apellidos: Nombre:

Teléfono: NIF:

Correo electronico:

Relacion de participantes con derecho a certificacion

Apellidos: Nombre: NIF:

Enlaces a las evidencias: Material elaborado publicado en la Pagina web del centro, redes sociales, etc:

Solicita continuidad del proyecto el siguiente curso escolar

5]

NO

a de

de 2020.

(Firma de la persona/s responsable /s de la coordinacién)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA (Servicio de Innovacién y

Formacion del Profesorado)
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