&,’ JUNTA DE EXTREMADURA

CENTRO DE PROFESORES Y RECURSOS Consejeria de Educacién y Empleo
DON BENITO - VILLANUEVA

Curso: ApS. Aprender haciendo un servicio ala
comunidad.

Para potenciar la motivacion por el aprendizaje de competencias se requieren metodologias activas y
contextualizadas, que faciliten la participacion e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de
conocimientos en situaciones reales. El aprendizaje-servicio es una propuesta educativa que combina
procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado, en el cual los
alumnos se forman al implicarse en necesidades reales del entorno con la finalidad de mejorarlo.

1. Conocer los conceptos béasicos de aprendizaje-servicio, su fundamentacion y su valor
pedagdgico.

2. Intercambiar e identificar proyectos de aprendizaje-servicio entre las experiencias educativas
vividas, conocidas o impulsadas por los y las participantes y sus centros educativos o entidades
sociales de procedencia.

3. Valorar la utilidad del aprendizaje-servicio como metodologia para unir el éxito escolar y el
compromiso social.

4. Valorar la oportunidad del aprendizaje-servicio en el territorio y estimular su practica en
proyectos futuros.

5. Impulsar la creacion de la RED de ApS en el ambito del CPR Don Benito-Villanueva de la
Serena, a través de un seminario para el curso proximo como espacio de formacion y reflexion
compartida.

(Qué es el aprendizaje-servicio?

Precedentes de buenas practicas de ApS en el territorio nacional.
¢Cémo desarrollar un proyecto de aprendizaje-servicio?

Etapas de desarrollo: sus riesgos y sus claves.

El esbozo de un proyecto.

Entrenamiento en el disefio de proyectos ApS

Buenas practicas en la Comunidad Auténoma de Extremadura



Metodologia activa-participativa, alternando la exposicion tedrica, el analisis y la reflexion sobre las
practicas de las personas participantes.

Sesiones de videoconferencias:

12 Sesion (Martes, 13 de abril de 2021 de 17:00 h a 19:00 horas): Marisa Lozano Gil

22 Sesion (Jueves, 15 de abril de 2021 de 17:00 h a 19:00 horas): Marisa Lozano Gil + CRA "'La Espiga"
(Zurbaran, El Torviscal, Palazuelo)

32 Sesion (Martes, 20 de abril de 2021 de 17:00 h a 19:00 horas): Marisa Lozano Gil

42 Sesion (Jueves, 22 de abril de 2021 de 17:00 h a 19:00 horas ): Marisa Lozano Gil+ IES ""Alba Plata™
(Fuente de Cantos)

52 Sesion (Martes, 27 de abril de 2021 de 17:00 h a 19:00 horas ): Marisa Lozano Gil

Marisa Lozano Gil. Impulsora y coordinadora del Grupo de Aprendizaje-Servicio en Extremadura,
miembro de la Junta Directiva de la Red Espafiola de ApS y coordinadora de su Comision de Género y ApS.

Inmaculada Bote Gonzalez y Rosa Maria Silva Berzal, docentes del CRA “La Espiga” (Zurbaran, El
Torviscal y Palazuelo). Proyecto “Todos Somos Uno”. Cooperativa Salud-Torvis. Premios estatales de
Aprendizaje-Servicio a la promocion de habitos saludables y prevencion de la obesidad, en dos ediciones,
2019 y 2020.

Teresa Mufiz Lozano, Educadora Social del IES “Alba Plata” (Fuente de Cantos). Proyectos Comision
Atenea y “Red Minerva”. Premios estatales de Aprendizaje-Sevicio en equidad de género en 2019 y al
empoderamiento juvenil en 2020.

1. Docentes en activo de centros sostenidos con fondos publicos de la demarcacion del CPR de Don
Benito-Villanueva, de cualquier nivel educativo previo a la universidad.

2. Docentes en activo de centros sostenidos con fondos publicos de Extremadura, de cualquier nivel
educativo previo a la universidad.



1.- Docentes en activo perteneciente a centros sostenidos con fondos publicos de la demarcaciéon del
CPR Don Benito-Villanueva.

2.- Docentes en activo perteneciente a centros sostenidos con fondos publicos de Extremadura.
3.- En el caso de haber més solicitudes que plazas (30), el orden de seleccion, tras respetar los

criterios anteriores, sera consecutivo desde las letras ZQ, segun el primer apellido, conforme al sorteo
publico celebrado en este CPR el 5 de noviembre de 2020.

El plazo de inscripcion estard abierto entre los dias 23 de marzo y 11 de abril de 2021

La lista de personas admitidas se hara publica el dia 12 de abril de 2021

Se expedird un certificado de 10 horas (1 crédito) al profesorado que asista con regularidad al 85% del
tiempo de duracion de la actividad, segun la orden del 31 de octubre de 2000 (D.O.E. 4 de noviembre).

Se evaluara la cualificacién en la adquisicion de los contenidos abordados, mediante el andlisis de las
practicas propuestas por los ponentes y desarrolladas por los asistentes en el trascurso de la actividad.

La certificacion se inscribird de oficio, en caso de superar la formacion, en el registro personal de formacion
de cada participante.

Cada participante debera tener un ordenador con conexion a Internet. No es necesario ningln programa
especifico. Para el acceso a las videoconferencias, es recomendable que los participantes dispongan de una
cuenta @educarex.es que les identifique personalmente. Los participantes deben asegurarse de contar con
conexion a Internet en los dias y horas previstos para las videoconferencias.

José Maria Parralejo Cafiada. CPR Don Benito- Villanueva de la Serena.
E-mail: cprdbv.desarrollocurricular@educarex.es
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http://cprdonbenito-villanueva.juntaextremadura.net/index.php/28-uncategorised/981-sorteo-de-las-letras-correspondientes-a-los-criterios-de-seleccion
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