
 

 

 

Curso: “Preparation in Advanced English 
(CEFR:C1)” 

 

Justificación 

La adquisición de una lengua extranjera es más eficaz cuando los 

asistentes sienten la necesidad de comunicarse utilizando sus 

propias estrategias de comunicación y aprendizaje. Para potenciar 

este dinamismo se seguirá la metodología activa “learning by 

doing”,  por lo que a los y las participantes se les proporcionarán 

situaciones para el adecuado desarrollo de las prácticas orales y 

auditivas y en las que también se desarrollará la destreza de la 

mediación tal y como marca El Marco Común Europeo de las 

Lenguas. 

 

El curso se complementa con una ponencia de Gestión emocional 

para, en las actuales circunstancias, ayudar a los y las participantes a afrontar las situaciones de retos y de 

conflictos. 

 

Objetivos 

 Fomentar la competencia lingüística a través de la oralidad en la lengua inglesa. 

 Formar al profesorado de acuerdo con los niveles del Marco Común Europeo de las Lenguas, de 

manera que los asistentes estén en mejores condiciones para superar las pruebas oficiales a nivel C1 

(Escuela Oficial de Idiomas, exámenes de Cambridge University, Trinity College, etcétera). 

 Reflexionar sobre los procesos de aprendizaje de un idioma extranjero, potenciando las propias 

estrategias de comunicación y mediación. 

 

Gestión Emocional:  

 Favorecer la gestión emocional de los docentes y facilitar vivir las situaciones difíciles de manera más 

serena, generando un espacio de bienestar emocional en los y las docentes y en el aula.  

 Aprender a convivir con las emociones gestionándolas de manera inteligente.  

 Estrategias personales para salir fortalecidos de situaciones complejas.  

 

Contenidos 

 Contenidos relacionados con contextos reales de conversación de la lengua  

 Búsqueda de materiales en la Red y creación de materiales propios y presentación de los mismos en 

el aula. 

 Refuerzo intensivo del vocabulario específico a partir de textos, presentaciones multimedia, 

ejercicios… 
 

 



Gestión Emocional: Conocer las principales formas, actitudes y recursos para desarrollar nuestra resiliencia 

personal, y ser factor influyente para el equipo docente y los alumnos. 

 

Metodología 

Será práctica y comunicativa. Se favorecerá la participación de los asistentes en las actividades y su intervención en el 

propio aprendizaje.  

Fechas y horarios del curso 

Sesiones de videoconferencias: 

- Jueves, 22 de abril: de 17:00 a 19:00 horas  

- Jueves, 29 de abril: de 17:00 a 19:00 horas 

- Martes, 4 de mayo, de 17 a 19:00 horas (Gestión emocional) 

- Jueves, 6 de mayo: de 17:00 a 19:00 horas  

- Jueves, 13 de mayo: de 17:00 a 19:00 horas  

- Jueves, 20 de mayo: de 17:00 a 19:00 horas  

- Jueves, 27 de mayo: de 17:00 a 19:00 horas  

- Jueves, 3 de junio: de 17 a 19:00 horas 
 

Ponente 

Guadalupe Acedo Domínguez, Directora de la Escuela Oficial de Idiomas de Villanueva-Don Benito, Doctora en 

Lengua Inglesa y docente habilitada para impartir oficialmente  hasta el nivel C2 del Marco de Referencia Europeo de 

las Lenguas.  

Macarena Muñoz Gómez. Formadora y consultora especialista en comunicación interpersonales, gestión 

emocional y mindfulness. Miembro claustro de profesores de la Sociedad del Aprendizaje. 

 

Destinatarios  

1. Profesorado en activo de centros sostenidos con fondos públicos de la demarcación del CPR de Don 

Benito-Villanueva, de cualquier nivel educativo previo a la universidad. 

2. Profesorado en activo de centros sostenidos con fondos públicos de Extremadura, de cualquier nivel 

educativo previo a la universidad. 

 

Criterios de selección 

1. Profesorado en activo perteneciente a centros sostenidos con fondos públicos de la demarcación del CPR 

Don Benito- Villanueva.  

2. Profesorado en activo perteneciente a centros sostenidos con fondos públicos de Extremadura. 

 

En el caso de haber más solicitudes que plazas (25), el orden de selección, tras respetar los criterios 

anteriores, será consecutivo desde las letras MJ, según el primer apellido, conforme al sorteo público 

celebrado en este CPR el 5 de noviembre de 2020 

 

Plazo de inscripción 

El plazo de inscripción estará abierto entre los días 9 y 20 de abril de 2021. 

Lista de admisión 

La lista de personas admitidas se hará pública el día 21 de abril de 2021. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=fh9ojz9rnoc


Certificaciones 

Se expedirá un certificado de 16 horas (1,5 créditos) al profesorado que asista con regularidad al 85% del 

tiempo de duración de la actividad, según la orden del 31 de octubre de 2000 (D.O.E. 4 de noviembre). 

Se evaluará la cualificación en la adquisición de los contenidos abordados, mediante el análisis de las prácticas 

propuestas por los ponentes y desarrolladas por los asistentes en el trascurso de la actividad. 

La certificación se inscribirá de oficio, en caso de superar la formación, en el registro personal de formación 

de cada participante. 
 

Material necesario 

Cada participante deberá tener un ordenador con conexión a Internet. No es necesario ningún programa 

específico. Para el acceso a las videoconferencias, es recomendable que los participantes dispongan de una 

cuenta @educarex.es que les identifique personalmente. Los participantes deben asegurarse de contar con 

conexión a Internet en los días y horas previstos para las videoconferencias. 

 

Asesor responsable 

Enrique Pérez de Villar González. CPR Don Benito- Villanueva de la Serena.  

E-mail: cprdbv.plurilinguismo@educarex.es 
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