Los Equipos Directivos de centros educativos tienen que hacer frente a
multiples responsabilidades en el ejercicio de sus funciones al frente de los
mismos. Por eso, es importante dar respuesta a las cuestiones que sobre su
responsabilidad juridica (civil, penal y administrativa) se les puedan plantear
en el desarrollo de su actividad docente o en el desempefio de sus
funciones.

Por otro lado, en los centros educativos cada vez se hace mas necesario
el trabajo colaborativo del profesorado para hacer frente a las crecientes
tareas de coordinacion docente.

v Dar respuesta a las cuestiones que sobre la responsabilidad juridica
(civil, penal y administrativa) se puedan plantear en el desarrollo de las
funciones de los miembros de los Equipos Directivos de los centros
educativos.

v Conocer protocolos de actuacién (ante hijos de padres separados o
divorciados, administracion de medicamentos, accidentes en recintos
educativos, etc).

v Conocer algunas herramientas web 2.0 para el trabajo colaborativo en
los centros educativos.

“La responsabilidad juridica en el ejercicio de la funcion docente”

Ponente: Antonio L. Rubio Bernal (Maestro. Doctor en Derecho Publico).
Fechas: 19y 25 de Enero de 2011

CONTENIDOS:

v Concepto de responsabilidad juridica. Tipos de responsabilidad juridica vinculados a la
funcién docente.

v Concepto de responsabilidad civil. La responsabilidad civil en los centros educativos.
Responsabilidad del titular de un centro publico docente. Responsabilidad del
profesorado.

v Concepto de responsabilidad penal. Fundamentos juridicos.
v Concepto de responsabilidad administrativa. Fundamentos juridicos.

v Protocolos de actuacion (ante hijos de padres separados/divorciados, administraciéon de
medicamentos, accidentes en recintos educativos,etc).

“Herramientas web 2.0 para el trabajo colaborativo en los centros
educativos”

Fecha: 2 de Febrero de 2011

CONTENIDOS:

v Calendarios compartidos.

v Google Docs: Colecciones de documentos.

v Google Docs: formularios, documentos compartidos, etc

DESTINATARIOS:

v Miembros de Equipos Directivos de los centros educativos del ambito del
C.P.R. de Caminomorisco.

CRITERIOS DE SELECCION:

Si hubiera que seleccionar a los asistentes se utilizaran los siguientes
criterios y por este orden:

1. Directores de los centros educativos del ambito del C.P.R. de
Caminomorisco.

2. Otros miembros de Equipos Directivos de los centros educativos del
ambito del C.P.R. de Caminomorisco.

TEMPORALIZACION:

v El curso tendra una duracion de 9 horas (1 crédito).

CALENDARIO Y LUGAR DE CELEBRACION:

v Calendario: 19, 25 de enero y 2 de febrero de 2011, de 16:30 a 19:30
horas.

v Lugar de celebracion: C.P.R. de Caminomorisco.
CERTIFICADOS:

v Tendran derecho a certificado todos los participantes que superen el
85% de asistencia (D.O.E. 04/11/2000) y obtengan la valoracién positiva
de las propuestas de trabajo de la fase no presencial.

EVALUACION:

v Se nombrara una comision para evaluar la actividad (Orden 31/10/05-
D.O.E. 4/11/2000).



ASESOR RESPONSABLE:
v José Angel Trilla Mata (Asesor del CPR de Caminomorisco).
INSCRIPCIONES:
v Inscripciéon On-line: http://cprcaminomorisco.juntaextremadura.net

v Para cualquier consulta pueden llamar al teléfono 927015886 (RPV
55886)

v E-Mail: cpr.caminomorisco@edu.juntaextremadura.net
v El plazo de inscripcién finaliza el 16 de enero de 2012.

v La lista de admitidos se expondra en el tablén de anuncios del CPR y en
la pagina web del CPR el dia 17 de enero de 2012.
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