El Coaching, anglicismo que procede del verbo inglés fo coach
(entrenar), es un método que consiste en dirigir, instruir y entrenar a una
persona o a un grupo de ellas, con el objetivo de conseguir alguna meta o de
desarrollar habilidades especificas.

En muchas ocasiones los Equipos Directivos de los centros educativos
carecen de formacién gerencial, de gestion de equipos humanos y de
emociones.

El Coaching adapta las técnicas de liderazgo de empresas y de gestion
de equipos humanos a la docencia y a la gestién de los centros educativos.
Gracias al Coaching se produce una mejora de las relaciones entre Equipos
Directivos, docentes, alumnos y padres, asi como de las habilidades
organizativas y la resolucién de conflictos en el Centro, ya sea entre
docentes, entre el Equipo Directivo y docentes, e incluso con padres y
alumnos.

v Acompaniar a las personas participantes en un proceso de explicitacion
de sus propias creencias y recursos en relacion con el aprendizaje, la
ensefianza, los centros educativos, el liderazgo y el desarrollo de las
personas.

v Transferir un repertorio de herramientas, técnicas y conceptos
aplicables y altamente eficaces para mejorar diferentes aspectos de la
vida de un centro educativo. Todos ellos son aplicables y han sido
aplicadas con éxito a nivel individual, grupal y de organizaciones.

v Ofrecer a las personas participantes un espacio y tiempo dereflexion,
aprendizaje vivencial y colaboracion en los que puedan distanciarse lo
suficiente de la gestidon diaria de sus centros para poder adquirir
nuevas perspectivas y planificar nuevas intervenciones.

Los contenidos del curso provienen, fundamentalmente, de cuatro
campos de estudio y practica profesional:

v Desarrollo de Organizaciones o Consultoria de Procesos.
v Coaching.
v Aprendizaje Experiencial y de Adultos, y Experiencia docente.

v Experiencia de trabajo en organizacionespublicas, privadas y en
proyectos de emprendimiento.

Para conocer mas en detalle los contenidos y el programa del curso
visita la pagina web del C.P.R. de Caminomorisco.

DESTINATARIOS:

Miembros de Equipos Directivos en activo de centros educativos
sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura
pertenecientes al ambito del C.P.R. de Caminomorisco.

CRITERIOS DE SELECCION:

Si hubiera que seleccionar a los asistentes, se utilizaran los siguientes
criterios y por este orden:

1. Seleccidon segun relacion alfabética de las solicitudes comenzando
por la letra que resulte de sorteo publico. Se aplicara el celebrado en
la Comunidad de Extremadura (DOE de 25 de abril de 2011).

TEMPORALIZACION:

v El curso tendra una duracién de 18 horas (2 créditos).

CALENDARIO Y LUGAR DE CELEBRACION:

v Calendario: las sesiones se celebraran los dias 4, 11, 18 y 25 de abril y
9y 16 mayo de 2013, en horario de 16:30 a 19:30 horas.

v Lugar de celebracion: C.P.R. de Caminomorisco (Avda. de las Hurdes,
15, 10620 Caminomorisco).

CERTIFICADOS:

v Tendran derecho a certificado todos los participantes que superen el
85% de asistencia (D.O.E. 04/11/2000).


http://en.wiktionary.org/wiki/en:coach

EVALUACION:

v Se nombrara una comisién para evaluar la actividad (Orden 31/10/05-
D.O.E. 4/11/2000).

PONENTE:

v José Maria Ribal Torre (Master en Desarrollo Organizacional y Coaching
por American University/NTL, Washington DC. Miembro de la Asociacion
Espafiola de Coaching y Consultoria de Procesos (AECOP). Miembro
de la Association for Supersivion and Curriculum Development (ASCD)
de Washington, DC.).

ASESOR RESPONSABLE:
v José Angel Trilla Mata (Asesor del CPR de Caminomorisco).
INSCRIPCIONES:

Inscripcion On-line: http://cprcaminomorisco.juntaextremadura.net
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Para cualquier consulta pueden llamar al teléfono 927015886 (RPV
55886)

E-Mail: cpr.caminomorisco@edu.juntaextremadura.net
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El plazo de inscripcion finaliza el 22 de marzo de 2013.
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La lista de admitidos se expondra en el tablén de anuncios del CPR y en
la pagina web del CPR el dia 23 de marzo de 2013.

Para mas informacidn, visita nuestra pagina WEB
http://cprcaminomorisco.juntaextremadura.net
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