 “EFECTO PIGMALIÓN”


1.- Define los siguientes términos:
· Expectativa
· Motivación
· Autoestima
· Rendimiento laboral

2.- Responde las siguientes cuestiones:

a) ¿Qué se entiende por “efecto Pigmalión”?
b) ¿Qué consecuencias tiene el efecto Pigmalión positivo? ¿Y el negativo?
c) ¿Qué resultados puede tener este efecto en el ámbito laboral?
d) ¿Crees que somos conscientes de las consecuencias que nuestras creencias y emociones tienen en el desarrollo de los demás?
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3.-Busca un ejemplo real en el que se ponga de manifiesto el “efecto Pigmalión”.
