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Programacion: Configuracion de Inst. Domdéticas y Automaticas (CFE4) Curso 2018-2019

0- INTRODUCCION

El mddulo profesional “Configuracion de Instalaciones Dom@éticas y Automaticas”, esta
incluido en el Ciclo Formativo “Sistemas Electrotécnicos y Automatizados”, titulo de

Formacion Profesional de Grado Superior.

Esta programacion didéctica parte del Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por
el que se establece dicho titulo, y fija sus ensefianzas minimas, y el Decreto
273/2011, de 11 de noviembre, por el que se establece el titulo en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, el cual lo incluye en el segundo curso, y que establecen el

primer nivel de concrecion curricular.

La programacion continta con las directrices marcadas en el Proyecto Curricular del
Ciclo y las consideraciones plasmadas en la programacion del departamento de
Electricidad y Electronica del IES Eugenio Hermoso, en su segundo nivel de concrecion

curricular.

Sefialar pues, que este documento establece el tercer nivel de concrecion curricular, el
cual, ademas de contener la programacién didactica del mdédulo, enmarca la

programacion de aula.

La Formacién Profesional de nuestro centro estd certificada segin Norma ISO-
EN9001:2015. Esto hace que la programacion, dentro de la etapa ensefianza/aprendizaje,
esté procedimentada; teniendo ademas que cumplir una serie de requisitos que se iran

explicando a lo largo de esta programacion.

Comentar también que el desarrollo de esta programacion quedard plasmado en un
documento denominado “Cuaderno del Profesor”, y que contendra la programacion
prevista temporalizada, una prevision semanal a modo de programacién de aula y un

diario de clase, entre otros documentos.

Por ultimo, no se puede olvidar que se han tenido en cuenta las aportaciones realizadas

en la memoria del modulo del curso 2017/2018.
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1- IDENTIFICACION
TITULO

DENOMINACION: Técnico superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
NIVEL.: Formacién Profesional de Grado Superior

DURACION: 2.000 horas

FAMILIA PROFESIONAL.: Electricidad y Electronica

REFERENTE EUROPEO: CINE-5b

CODIGO DEL CICLO: ELE 3-2

MODULO

DENOMINACION: Configuracion de Instalaciones Dométicas y Automaticas
CODIGO: 0523

HORAS CURRICULARES: 145 Horas

HORAS DISPONIBLES: 162 Horas

HORAS SEMANALES: 7 horas

POSIBILIDAD DE PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA: 22 horas
EQUIVALENCIA EN CREDITOS ECTS: 11 CREDITOS

UBICACION: 2° CURSO

NOMBRE DEL GRUPO: CFE4

2- PERFIL PROFESIONAL

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la relacién de cualificaciones profesionales, y
en su caso, unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones

Profesionales incluidas en el titulo.

2.1 COMPETENCIA GENERAL

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar proyectos y en gestionar y
supervisar el montaje y mantenimiento de instalaciones electrotécnicas en el ambito del
reglamento electrotécnico para baja tensién (REBT). También consiste en supervisar el
mantenimiento de instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones, a
partir de la documentacion técnica, especificaciones, normativa y procedimientos

establecidos, asegurando el funcionamiento, la calidad, la seguridad, y la conservacion

Profesor: Juan Fernando Pozo Martinez Pagina 3




Programacion: Configuracion de Inst. Domdéticas y Automaticas (CFE4) Curso 2018-2019

del medio ambiente.

2.2 COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,

personales y sociales siguientes:

a)

b)

c)

Estas

Elaborar un informe de especificaciones de instalaciones/sistemas obteniendo
datos para la elaboracion de proyectos 0 memorias técnicas.

Calcular las caracteristicas técnicas de equipos y elementos y de las
instalaciones cumpliendo la normativa vigente y los requerimientos del cliente.
Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las especificaciones y las
prescripciones reglamentarias.

competencias nos indican, con caracter orientador, el dmbito profesional,

ocupaciones o puestos de trabajo relacionados con el mddulo, que seran:

v
v

Proyectista electrotécnico.

Coordinador técnico de instalaciones electrotécnicas de baja tensién para los
edificios.

Técnico de supervision, verificacion y control de equipos e instalaciones
electrotécnicas y automatizadas.

Capataz de obras en instalaciones electrotécnicas.

2.3 RELACION DE UNIDADES DE COMPETENCIA Y
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Configuracion de Instalaciones Dométicas y Automaticas es un moédulo profesional que

junto con el médulo 0524. Configuracion de Instalaciones eléctricas, y el modulo 05109.

Documentacién Técnica en Instalaciones Eléctricas, acreditan las siguientes unidades

de competencia:

UC0829 3: Desarrollar proyectos de instalaciones eléctricas de baja tensién en el
entorno de edificios de viviendas, industrias, oficinas y locales de publica
concurrencia.

UC0830_3: Desarrollar proyectos de instalaciones eléctricas de baja tension en

locales de caracteristicas especiales e instalaciones con fines especiales.

Perteneciendo dichas unidades de competencia a la cualificacion profesional
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completa incluida en el titulo de Ténico Superior en Sistemas Electrotécnicos y

Automatizados:

ELE259 3: “Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas en el entorno de

edificios y con fines especiales” (RD 1115/2007, de 24 de agosto)

e UCO0834_3: Desarrollar proyectos de instalaciones en alumbrado exterior.
Perteneciendo dicha unidad de competencia a la cualificacion profesional

incompleta incluida en el titulo de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados:

ELE260_3: “Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de baja y alta tension” (RD
1115/2007, de 24 de agosto)

3- OBJETIVOS GENERALES

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del

titulo:

a) Identificar las caracteristicas de las instalaciones y sistemas, analizando esquemas
y consultando catalogos y las prescripciones reglamentarias, para elaborar el
informe de especificaciones.

b) Analizar sistemas electrotécnicos aplicando leyes y teoremas para calcular sus
caracteristicas.

e) Seleccionar equipos y elementos de las instalaciones y sistemas, partiendo de los
calculos y utilizando catalogos comerciales para configurar instalaciones.

f) Dibujar los planos del trazado general y esquemas eléctricos, utilizando
programas informaticos de disefio asistido, para configurar instalaciones y
sistemas.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar

respuesta a la accesibilidad universal y al disefio para todos.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten

alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:
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4-
1.

» Reconocimiento de las &reas de automatizacion de una vivienda o edificio, asi
como el grado de automatizacion deseado.
= Identificacién de dispositivos, receptores, y tecnologias de automatizacion y de

las condiciones de disefio.
» Elaboracion de memorias técnicas, esquemas, y programas de control.
« Combinacién de diferentes tecnologias en una misma instalacion eléctrica

automatizada.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Caracteriza instalaciones y sistemas automaticos en edificios e industria, analizando su

funcionamiento e identificando los dispositivos que los integran.

. Determina las caracteristicas de los elementos de los sistemas empleados en una

automatizacién domotica, analizando tecnologias y sus aplicaciones y describiendo los
componentes que integran las instalaciones.

Determina las caracteristicas de automatismos industriales basados en tecnologia de
autdmatas programables, analizando los dispositivos e identificando la aplicacién de
los elementos de la instalacion (sensores y actuadores, entre otros).

Configura sistemas domoticos analizando las tecnologias y caracteristicas de la
instalacion y teniendo en cuenta el grado de automatizacion deseado.

Caracteriza instalaciones de automatizacion en edificios y grandes locales,

implementado diferentes sistemas y configurando sus elementos.

5- CONTENIDOS

Para cumplir con los resultados de aprendizaje establecidos en el punto anterior, y

partiendo de los contenidos que se fijan en el Decreto 273/2011, de 11 de noviembre, se

establecen los siguientes contenidos que dan respuesta a dichos resultados de aprendizaje,

consiguiendo asi que el alumno alcance el nivel requerido, para la contribucién a la

acreditacion de las unidades de competencia que este modulo aporta al titulo de Técnico

Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados, y se cumplan los objetivos

propios del modulo, relacionados en el punto 3 de esta programacion.

Estos contenidos se han desarrollado en unidades de trabajo considerando las horas

disponibles segun calendario escolar 2018-2019.
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5.1 SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

La siguiente tabla muestra la secuenciacion y temporalizacion de los contenidos

establecidos en las cuatro unidades de trabajo, y el o los resultados de aprendizaje

asociados.

RESULTADOS DE

APRENRIZIE UNIDADES DE TRABAJO SECUENCIADAS | DURACION | TRIMESTRE
1 2 314 5
X Introduccion a las instalaciones domoticas.
X X Protecciones en instalaciones eléctricas y automaticas
X X Sensores y actuadores en instalaciones automaticas.
X X | X Sistema domético KNX
X X X Arrancadores electrénicos y variadores de frecuencia
X| X | X |Autédmatas programables. Clasificacion, caracteristicas y aplicaciones
X| X | X Autémata programable Logo. Profinet. Interface KNX.

Comentar la importancia de realizar una introduccion al modulo, donde los alumnos

capten el significado del mismo, asi como comentarles los aspectos mas relevantes de la

programacion. Los puntos a comentar seran los siguientes:

U.T. Titulo Horas
UT1 |Introduccion a las instalaciones domoticas. 11
UT2 |Protecciones en instalaciones eléctricas y automaticas 10
UT3 |Sensores y actuadores en instalaciones automaticas. 10
UT4 |Sistema domotico KNX 41
UT5 |[Arrancadores electronicos y variadores de frecuencia 30
UT6 |Automatas programables. Clasificacion, caracteristicas y aplicaciones 22
UT7 |Autémata programable Logo. Profinet. Interface KNX. 38
Horas disponibles 162
Horas curriculares 145
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5.2 CONTENIDOS MINIMOS

Para designar los contenidos minimos del mddulo tenemos que tener en cuenta las
funciones que el alumno tendrd que desempediar: definicion, configuracion, y
dimensionamiento de las instalaciones automatizadas en viviendas y edificios (domotica e

inmotica) asi como de instalaciones automatizadas en industria.

La definicion de estas funciones, incluye aspectos relacionados con la automatizacion de

instalaciones en viviendas y edificios, tales como:

« Determinacion de las caracteristicas de la automatizacion en una vivienda o
edificio.

< Elaboracion de memorias técnicas y esquemas.

< Eleccidn de los dispositivos, los receptores y la tecnologia adecuada en cada

Caso.

« Elaboracion de documentacion de puesta en servicio y mantenimiento.

« Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:
- Configuracion de instalaciones automatizadas en viviendas y edificios.

- Seleccion de sistemas y elementos de instalaciones automaticas.

5.3 CONTENIDOS TRANSVERSALES

Es importante incluir en esta programacion, otro tipo de contenidos que, si bien no estan
plasmados explicitamente en los contenidos del curriculo, son imprescindibles a la hora

de mejorar la empleabilidad del alumnado.

Aungue las competencias técnicas especificas son esenciales para el ejercicio de una
profesion, suelen ser insuficientes para ejecutarla con eficacia. Ademéas de estas
competencias, los profesionales deben de contar con una serie de competencias
transversales, comunes a la mayoria de las profesiones, y que pueden aplicarse a muchas

facetas de la vida y el trabajo.
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Tecnologias de la informacién y la comunicacion

Maés alld de adquirir destreza en manejo de equipos informéticos, los alumnos deben
aprender a usar de forma eficaz los medios de informacion y comunicacion actuales, en
concreto, las habilidades que se pretenden desarrollar son:
= Saber organizar y planificar el tiempo de trabajo, y que a menudo los alumnos
delante de un ordenador tienden a perder de vista sus objetivos.
» Valorar y seleccionar la informacion adecuadamente, por la excesiva
cantidad de contenidos a la que se tiene acceso hoy en dia.
« Reflexionar sobre las ventajas e inconvenientes de las TIC, asi como sus
riesgos.

= Respetar las normas acerca del uso de la informacion y autoria de la misma.

Las actividades que se realizaran para llevar esto a cabo, son las siguientes:

Al finalizar cada unidad de trabajo se propondran trabajos de investigacion,
siempre que proceda, para buscar o ampliar temas relacionados con los
contenidos impartidos en la misma.

- Se propondran trabajos, bien individuales o bien en grupos, de recopilaciéon de
datos y redaccion de los mismos, para entrega en soporte informatico.

- Se realizardn exposiciones orales de algunos de los trabajos, a partir de
presentaciones de PowerPoint, Impress, Prezi, etc.

- Se fomentara el uso del correo electronico, como medio de comunicacion entre
alumnos, y profesores y alumnos para trabajar en equipo. Por ejemplo, compartir
carpetas en DROPBOX, Google Drive, etc..

- Siempre que se estime oportuno, se procurara utilizar programas de dibujo y de
calculo propios de los contenidos del médulo existentes en el mercado.

En este apartado se tendra en cuenta el nivel de conocimientos informaticos de cada
alumno, para adaptar contenidos, pero haciéndose imprescindible este aprendizaje y
adquisicion de esta competencia, necesaria hoy en dia para la labor profesional.

Trabajo en equipo

El trabajo en equipo implica, por un lado, la capacidad de trabajar con otras personas de
forma complementaria, coordinada, comunicativa y comprometida en la consecucién de
un objetivo comun, y por otro, el desarrollo del liderazgo o la capacidad para gestionar
las habilidades individuales para poder formar un grupo equilibrado y motivado,

Profesor: Juan Fernando Pozo Martinez Pagina 9




Programacion: Configuracion de Inst. Domdéticas y Automaticas (CFE4) Curso 2018-2019

fomentando la confianza entre sus miembros.

La Unica manera de conseguir esto es mediante el desarrollo de proyectos, y ésta es, en
este sentido, la linea de actuacion principal en este madulo.

A lo largo del curso, los alumnos realizardn algunas practicas en parejas, incluso se

plantea ir rotando para que puedan trabajar en equipo, todos con todos.

Las practicas conllevan, organizacion y prevision, disefio y planificacion, ejecucion y
verificacion, pasando por la resolucion de problemas en caso de no verificarse el
funcionamiento. Esto es un trabajo en equipo completo, donde se aumentaran las

capacidades descritas anteriormente: coordinacion, comunicacion, confianza, liderazgo,

Ademas de las préacticas, se realizaran trabajos de investigacion y exposicion, también en

grupos, donde podremos desarrollar capacidades comunicativas entre distintos grupos.

Calidad, prevencion de riesgos laborales y medio ambiente

Estos tres temas, a pesar de que pueden parecer muy diferentes entre si, estan
fuertemente relacionados y cada dia son mas demandados juntos en el mundo

profesional, son los sistemas denominados de Calidad Integral.

Se hara hincapié en que los alumnos los tengan en cuenta en el disefio, es decir, se
aplicaran fundamentalmente a la hora de trabajar con las practicas y se pondran ejemplos

relacionados con los contenidos siempre que sea posible.

En cuanto a la calidad, y dado que los alumnos tienen el ejemplo de la certificacion de la
Formacion Profesional de su centro, en la Norma UNE-EN ISO 9001:2015, se debe
inculcar, en la medida de lo posible, y en su trabajo diario, los principios de
planificacidn, actuacion, medicion y analisis, para terminar con el compromiso de la

mejora continua.
Es importante, hacerles ver los indicadores que nos marcamos en nuestro trabajo, para
que aprendan a hacerlo en el suyo, para que asi, aprendan a marcarse objetivos y a medir

el grado de su cumplimiento.

Finalmente, considerando el sector productivo en el que se ubica el ciclo formativo, es
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preciso sensibilizar al alumnado respecto a los riesgos laborales que tienen lugar en los
trabajos de eléctricos. No sélo por los propios efectos de la electricidad, sino por los
riesgos que conllevan la realizacion de determinados trabajos de montaje. Aunque
fundamentalmente en este médulo se realizan trabajos de disefio y configuracion de
instalaciones y no de montaje, si que en mantenimiento y reparacion de averias pueden
entrar en contacto con la instalacion eléctrica y deberan tener especial cuidado en este

sentido.

Al principio de curso, los alumnos recibirdn una charla sobre los equipos de proteccion
necesarios en el aula-taller, asi como el analisis de todos los riesgos que existen en el
mismo, y como similitud, en su futuro puesto de trabajo. Los alumnos firman un
documento, a modo de “recibi”, para que quede constancia de que la informacion ha sido

facilitada y explicada.

Valores

A pesar de que la Formacion Profesional tiene un caracter mas técnico, la educacion en
valores sigue siendo tan importante como en las ensefianzas obligatorias. Sin embargo,
entendemos que los valores han de hacerse llegar a los alumnos desde un punto de vista
aplicado a su futura labor; por ello, se quiere que los alumnos sean conscientes de las
implicaciones morales y sociales de las diferentes actividades que realicen y que sepan

reconocer Yy respetar los limites sociales y morales de los diferentes trabajos.

Para ello se estudiara la legislacion en electricidad, el Reglamento Electrotécnico de Baja
Tensién, donde quedan claras las funciones de su perfil profesional, y toda la normativa
al respecto, ademas en él se comentan las medidas legales que se pueden tomar contra
quien no cumple con lo establecido. En resumen, es importante que adquieran ética

profesional.
Ademas, debido a los movimientos migratorios, es cada vez mas habitual que se den

situaciones de trabajo en un contexto internacional; sin ir mas lejos, en el propio pueblo,

y en el propio centro hay personas inmigrantes. Por tanto, los alumnos deben saber
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reconocer, apreciar y respetar las diferencias culturales y las costumbres de otras
comunidades con el objetivo de poder enriquecer el trabajo comdn para que estas

diferencias no representen un obstaculo, sino un valor afiadido.

Habilidades sociales y personales

Este es un ambito muy amplio, que engloba todo aquello que ayuda en relaciones del
alumnado con los demas. Se ha seleccionado algunas habilidades que son especialmente

utiles en un entorno profesional:

- Habilidades formativas basicas: capacidad de ensefiar a otros Yy transferir
informacion de forma clara y entendible.

- Comunicacion oral y escrita: habilidad para exponer los contenidos que se
quieren transmitir, ya sea de forma oral o escrita, utilizando un vocabulario y un
estilo apropiados.

- Negociacion: habilidad para planificar, desarrollar y cerrar una transaccion de

forma satisfactoria para todas las partes participantes.

Para que se pueda llevar a cabo, se utilizaran principalmente la exposicion oral que los
alumnos hardn de algun trabajo realizado. ElI alumno tendra que hacerse entender,
sabiendo comunicarse apropiadamente, y tomara actitud negociadora cada vez que tenga
que defender su postura, que evidentemente ira relacionada con su nota.

Para trabajar las habilidades personales, el alumno en la realizacidn de sus practicas y en
la defensa de su funcionamiento, tendra que: organizar y planificar, disefiar y configurar,
tomar decisiones, y adaptarse a nuevas situaciones, como puedan ser contratiempos de
material, fallos en el sistema operativo del PC junto con el software de configuracién y
disefio, u otras cuestiones, por lo tanto, son habilidades personales que ademas seran

valoradas, pues incluso, son competencias personales incluidas en el propio titulo.

Espiritu emprendedor, innovacion e investigacion

El ciclo formativo ya contempla el médulo Empresa e iniciativa emprendedora, por lo que
gran parte de este tema queda cubierto por el mismo. No obstante, se considera que el
espiritu emprendedor debe trascender del &mbito empresarial y ser sindnimo de tener
iniciativa y creatividad.

Los alumnos deben desarrollar un pensamiento critico, que les permita identificar y
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justificar los puntos fuertes y débiles de un contenido o trabajo, ya sea realizado por ellos
mismos o por terceros, sin dejar de ser curiosos e investigar.

También han de ser capaces generar conocimientos nuevos e innovadores, asi como saber
buscar los recursos y medios necesarios para poder llevar estas nuevas ideas a la practica.

Estas aptitudes se impulsaran haciendo de su trabajo en clase la similitud con el trabajo
profesional. Se tratara de que el alumno, planifique sus propias soluciones de disefio y
configuracién, buscando sus motivaciones, por ejemplo, la innovacion, reducir costos, ...,
cuestiones que saben que aumentaran su empleabilidad o su negocio, cuando llegue el

Caso.

6- METODOLOGIA DIDACTICA

Se pretende una metodologia activa por descubrimiento como un proceso de formacion
de capacidades que integre conocimientos cientificos y tecnoldgicos, con el fin de que
el alumno sea capaz de aprender por si mismo, consiguiendo un aprendizaje
inherente, pues todo lo aprendido formard parte de su competencia profesional,
competencia que obtenido el titulo tendra que desarrollar.

La teoria y practica serdn consideradas como dos elementos de un mismo proceso de
aprendizaje, mediante el cual, se presenta al alumno un material significativo para que
pueda darle sentido a lo que aprende.

En este médulo por tanto la teoria es asimilada por el alumno, la interpreta y la lleva a la
préactica, entendiendo como un mejor conocimiento de la teoria, va a hacer que el
desarrollo de la préactica sea el méas adecuado.

La metodologia serad por tanto 100% participativa. La parte tedrica se aprendera leyendo
en clase y comentando. Todos los alumnos dispondran del material propuesto por el
profesor. Ellos leen, interpretan, preguntan, y van adquiriendo conocimientos.

Las practicas se realizardn en pareja o individualmente, fomentando tanto el trabajo
individual como en equipo. Partiran de una necesidad propuesta y buscaran la mejor
solucion respetando todas las normas y criterios establecidos. Por lo tanto, se fomentara
desde principio del curso el buen ambiente en clase, existiendo la posibilidad de realizar
dindmicas de grupo apropiadas.

Si la finalidad perseguida es la de proporcionar a los alumnos una madurez tanto
intelectual como humana, con conocimientos y habilidades que les capaciten para

desempefar un trabajo dentro de su perfil profesional, integrandose en el mundo laboral,
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podemos decir que, con la metodologia propuesta, el alumno se adaptara facilmente al
puesto de trabajo, conociendo la importancia:

- De saber desarrollar su labor con la interpretacion de documentacion y

explicaciones.

- De buscar el camino siempre mas acorde con lo que se pide.

- De saber estar, respetando y haciéndose respetar.

- De fomentar las buenas relaciones en el trabajo.

- De saber dénde y como recurrir ante alguna inquietud o necesidad.
Concretamente este curso, se cuenta con alumnos de edades y niveles educativos muy
similares, esto facilitara la etapa ensefianza / aprendizaje en el grupo, ya que el ritmo en
la clase puede ser mas homogéneo.

Desarrollo de las clases

Esta programacién es unica, y recoge el reparto de contenidos, que en principio ha
parecido logico. No obstante, en revision de programacion, se ird analizando el
progreso y la adecuacién de la misma.

Al inicio de cada unidad de trabajo se expondra la parte tedrica, y una vez desarrollada esta,
se procedera a realizar las practicas.

En las horas de teoria se procedera a la lectura de los apuntes por parte de los alumnos, de
forma ordenada, a la vez que se ira comentando y explicando por parte del profesor.
Cuando sea necesario se reforzara lo explicado con videos o presentaciones, haciendo
siempre lo mas didactica y entretenida posible las sesiones teoricas.

Al inicio de cada sesidén de teoria se realizara un breve repaso de la clase anterior
mediante preguntas al alumnado, y se presentaran los contenidos a tratar en el dia. Al
final de cada sesion, se hara un resumen de los puntos principales estudiados, resaltando
aquellos que son contenidos minimos del modulo.

Estas clases de teoria contaran, en general, con un tiempo dedicado a explicaciones y un
tiempo dedicado a trabajo.

Entendida pues la teoria se realizaran ejercicios en clase, pudiéndose proponer también
para hacer en casa. Por Gltimo en cada unidad de trabajo, se realizaran las practicas que
se requieran.

Los alumnos dispondran de todo el material que necesiten, a excepcion del ordenador
portéatil. Con esto se conseguira que el alumno se responsabilice de su propio material y de

sus cuidados. No obstante, el departamento cuenta con ordenadores portatiles disponibles
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para momentos de necesidad.

Al comienzo de cada practica, el profesor entregara el enunciado de la misma y su
descripcion, y sefialara el tiempo asignado a dicha practica. A partir de aqui, el alumno
realizard sus disefios y configurard cada practica, pudiendo preguntar al profesor
cualquier duda que surja durante el desarrollo. Cada alumno dispondra de un panel de
préacticas montado con todos sus elementos en el que podra desarrollar sus practicas, el
caso de que no hubiese el material suficiente en algunas de las practicas propuestas en
esta programacion estas pueden hacerse de forma grupal.

Se realizara el volcado de la programacion en el panel, y se procedera a la prueba de
funcionamiento.

El alumno nunca probaré el funcionamiento de una practica sin la presencia del profesor.
Cuestion que le quedara lo suficientemente aclarada, y ante la cual podria haber una
sancion académica.

Ante un mal funcionamiento de la practica, se permitird que el alumno o alumnos

intenten identificar el fallo, realizando asi la labor de deteccion de averias.

7- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

En primer lugar, sefialar que el grupo dispone de un aula tedrica, donde se impartira la
teoria y se realizaran las diferentes practicas. En este modulo no es necesario taller, ya que
los alumnos disponen de amplias mesas donde colocar los paneles de pruebas. Esta aula
corresponde so6lo a este grupo, y salvo que realicen alguna actividad complementaria, o
utilicen puntualmente otra aula, para una determinada necesidad de recursos, los alumnos
tendrian toda su jornada escolar en ella.

En cuanto a los materiales, se utilizaran diversos modelos que ofrezcan distintas
caracteristicas para ampliar la diversidad, y que se adapten lo mejor posible al contexto,
teniendo en cuenta la actualizacion de dicho material segun las nuevas exigencias del
mercado.

En general, se utilizaran todos aquellos materiales impresos y recursos que se consideren
necesarios: libros de consulta, cuadernos de actividades, textos, material de laboratorio,
material de taller, equipos tecnoldgicos y audiovisuales y equipos informaticos. En el
aula no hay ordenadores para los alumnos, pero existe la posibilidad de utilizar
ordenadores portatiles del propio departamento de Electricidad y Electronica, aunque solo

en caso de situacion anémala ya que los alumnos deben llevar su propio portatil para el
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desarrollo del médulo.

Sera obligatorio disponer del material para el desarrollo de las clases. Se establecera como
medio de trasmision una carpeta en Dropbox o Drive, donde los alumnos podran disponer
de apuntes y enviar material al profesor: practicas resueltas, ejercicios resueltos, y
cualquier otra informacion que consideren oportuna.

En cuanto a las actividades précticas, los alumnos traeran su ordenador portatil personal
para el disefio y configuracién de las practicas. El profesor facilitard el soporte
informatico (software) para el desarrollo de las practicas, siempre teniendo en cuenta que
se utilizaran las versiones gratuitas y limitadas de los mismos, siendo suficiente para los
contenidos a desarrollar. Por otra parte, el centro aportara los elementos, materiales y
equipos necesarios para las pruebas de funcionamientos de las practicas. Cada alumno
dispondréd de un panel de pruebas de cada sistema domotico a impartir, para poder
realizar sus pruebas. El profesor siempre velara por la actualizacién del material segun el
mercado realizando las peticiones oportunas para compra de material al Jefe de
Departamento, cuando sea necesario.

Por altimo, comentar que como ya se ha explicado, siempre se podra utilizar videos,
presentaciones PowerPoint, etc. que puedan ayudar a una mejor comprension del tema
tratado. Toda la documentacion necesaria para el desarrollo del mddulo, asi como
actividades complementarias, videos, o cualquier otra herramienta, estaran disponibles en

la carpeta compartida con el grupo en Dropbox o Drive.

8- EVALULACION ENSENANZA / APRENDIZAJE

La evaluacién bien entendida es una oportunidad de aprendizaje y sirve para condicionar
un estudio inteligente y como ayuda para aprender y evitar el fracaso. En este marco, la
evaluacion constituye un elemento esencial en el proceso de ensefianza aprendizaje para
saber si lo que se hace tiene sentido y se pueden lograr los objetivos establecidos. La
funcién de la evaluacién no descansa en la clasificacion de los alumnos o para
compararlos entre si en razdn de unos parametros determinados, sino que se evalla para
orientar al alumno y guiar el proceso de ensefianza- aprendizaje. La evaluacion tiene, por

tanto, utilidad para los alumnos, los profesores y los centros, siempre y cuando se evalue
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tanto el aprendizaje como la ensefianza. En base a lo expuesto anteriormente, la
evaluacion ha de tener como principal objetivo orientar al alumno y asegurar su
aprendizaje, es decir, ha de ser una evaluacion formativa.

La evaluacion propuesta en esta programacion, se ha establecido de acuerdo a la
Orden de 20 de junio de 2012 y su modificacion, la Orden de 5 de agosto de 2015.

8.1 CRITERIOS DE EVALUACION

Los Criterios de Evaluacion se detallan en los Reales Decretos de cada Titulo,
apareciendo de manera asociada a los Resultados de Aprendizaje de cada modulo, y

permitiendo comprobar el grado de adquisicidn de los mismos.

De este modo, los Criterios de Evaluacion constituyen una guia y soporte para definir las

actividades propias del proceso de evaluacion y calificacion.

En el médulo de Configuracion de Instalaciones Domdticas y Automaticas debemos
considerar los siguientes Criterios de evaluacion, asociados a su Resultado de

aprendizaje:

1. Caracteriza instalaciones y sistemas automaticos en edificios e industria, analizando su

funcionamiento e identificando los dispositivos que los integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de instalaciones automatizadas para edificios e
industria.

b) Se han reconocido las aplicaciones automaticas en las areas de confort, seguridad,
gestion energética, telecomunicaciones e industrial.

c) Se han definido los diferentes niveles de automatizacion.

d) Se han identificado las tecnologias aplicables a la automatizacion de
viviendas y edificios.

e) Se han relacionado los elementos de la instalacion automatizada con su
aplicacion.

f) Se han seleccionado sensores, actuadores Yy receptores, entre otros, teniendo

en cuenta su funcionamiento y sus caracteristicas técnicas.
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g) Se han reconocido tipologias, técnicas y medios de comunicacion.

h) Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica de sistemas
automaticos actuales.

i) Se han investigado tendencias en sistemas automaticos en edificios e

industriales.

2. Determina las caracteristicas de los elementos de los sistemas empleados en una
automatizacion domotica, analizando tecnologias y sus aplicaciones y describiendo

los componentes que integran las instalaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

b) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de los elementos de las
distintas tecnologias domoticas.

c) Se han relacionado los equipos y materiales con sus areas de aplicacion.

d) Se han relacionado los elementos de seguridad con cada sistema.

e) Se han identificado en esquemas los elementos de las instalaciones.

f) Se han identificado en esquemas y planos las interconexiones entre las distintas

areas (confort, seguridad, gestion energética y telecomunicaciones).

3. Determina las caracteristicas de automatismos industriales basados en tecnologia de
automatas programables, analizando los dispositivos e identificando la aplicacién de

los elementos de la instalacion (sensores y actuadores, entre otros).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura empleada en los sistemas industriales con autématas
programables.

b) Se han relacionado los elementos de los sistemas con su aplicacion.

¢) Se han realizado diagramas de bloques de los autdmatas.

d) Se han identificado equipos y elementos en esquemas.

e) Se han reconocido las caracteristicas industriales de los sensores y actuadores, entre
otros.

f) Se han seleccionado autématas programables en funcién de su aplicacién.

g) Se han determinado los elementos auxiliares de la instalacion (cuadros,
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conductores, conductores y canalizaciones, entre otros), en funcion de la instalacion.
h) Se han dimensionado los elementos de potencia (arrancadores electronicos, variadores

de frecuencia y servoaccionamientos, entre otros).

4. Configura sistemas dométicos analizando las tecnologias y caracteristicas de la

instalacion y teniendo en cuenta el grado de automatizacion deseado.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el funcionamiento y las caracteristicas de la tecnologia empleada
en los sistemas domaticos (corrientes portadoras, bus de datos e inaldmbricas, entre
otras).

b) Se ha identificado la estructura de la instalacion segln las tecnologias.

c) Se han aplicado técnicas de configuracion.

d) Se han dimensionado los elementos de la instalacion. e) Se han dimensionado los
elementos seguridad.

f) Se han seleccionado los elementos de la instalacion en funcién de la tecnologia que se
ha de emplear.

g) Se han configurado mddulos de confort, seguridad, gestibn energética y
telecomunicaciones.

h) Se han aplicado las normas de seguridad y compatibilidad electromagnética, en el
disefio.

1) Se han elaborado esquemas de las instalaciones.

j) Se han utilizado programas informaticos de disefio.

5. Caracteriza instalaciones de automatizacion en edificios y grandes locales,

implementado diferentes sistemas y configurando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas de combinar diferentes tecnologias.

b) Se han reconocido instalaciones automaticas de edificios o locales
comerciales.

c) Se han establecido los pardmetros necesarios para combinar diferentes

tecnologias.
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d) Se han seleccionado los equipos y materiales.

e) Se han configurado los elementos de interconexion de tecnologias.

f) Se han seleccionado las aplicaciones en &reas de confort, seguridad, gestion energética
y telecomunicaciones.

g) Se han respetado las normas de compatibilidad electromagnética.

h) Se ha determinado el sistema de supervision.

De los criterios de evaluacion anteriores se sefialan en rojo aquellos considerados
minimos, teniendo en cuenta los contenidos minimos establecidos en el apartado 5.

Estos criterios de evaluacion minimos estan asociados a los contenidos minimos del
moédulo, es decir, miden los contenidos que hacen que el alumno pueda superar el

maddulo, adquiriendo las competencias establecidas.

8.2 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Los procedimientos o instrumentos de evaluacion utilizados en este modulo, asi como los

momentos de aplicacion de los mismos, queda definidos del siguiente modo:

Actividades de carécter tedrico:
Estas actividades podran ser de tipo test, de desarrollo, o de respuesta a preguntas

cortas, segun establezca el profesor. Contendra los conceptos tedricos y calculos, si
procede. La duracién de la prueba, asi como la fecha de celebracion de la misma sera
establecida por el profesor. Estas pruebas siempre incluiran los criterios de calificacion.

Actividades de caracter practico:
Consistira en una realizacién préactica, donde el profesor aporte la descripcion de

la misma y el material necesario. El alumno realizara los esquemas, el montaje y la
prueba de funcionamiento. Las practicas se desarrollaran a lo largo de todo el curso
académico, y es parte fundamental para la consecucion de los objetivos del modulo.
Consistiran en la realizacion préactica de la descripcién dada por el profesor, la cual
contendrd la temporalizacién. Los alumnos realizaran los esquemas, haran acopio de
material, que serd facilitado por el profesor, procederan al montaje y cableado,
finalizando con la prueba de funcionamiento. Finalmente, el alumno realizara la memoria

de cada practica, facilitindosela al profesor para su posterior revision.
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Observacion y registro de Actitud:
La actitud ante el modulo formativo, asi como el comportamiento del alumno en

clase, seran observados y registrados a lo largo del curso académico. En el cuaderno del
profesor, tenemos una ficha en la que se anotaran cuestiones sobre la puntualidad, el
respeto al préjimo, la responsabilidad sobre el material, el comportamiento en el aula y en

el centro o la actitud de trabajo ante el modulo.

8.3 CRITERIOS DE CALIFICACION

En los criterios de calificacion se establecen los aspectos relativos a la correccién, calculo
de notas medias o redondeo de notas. Segun el departamento, las pruebas teoricas se
valorardn de 0 a 10 puntos, reservando un punto a cuestiones de orden, limpieza,
expresion u ortografia, el cual solo podrd ser otorgado siempre que se superen los

contenidos minimos expuestos en la prueba, que supondran un total de 5 puntos.

ACTIVIDADES |[ACTIVIDADES NOTAS
TEORICAS PRACTICAS ACTITUDES | MEDIAS

45% 45% 10% 100%
Act. de evaluacion
tedricas. Act. de evaluacion

précticas. Se realizard media
Act. de aula con una nota
tedricas. Act. montajes practicos media minima de
4 puntos en cada

Actividades para [ Act. comprobaciones Ficha de una de las partes
casa teoricas. practicas. actitudes

Se tendréa en cuenta que la evaluacion NO estara aprobada si la nota
media en cualquiera de los cuatro apartado anteriores no ha llegado al 4.

8.4 RECUPERACION DE EVALUACIONES PENDIENTES

El nimero de recuperaciones a lo largo del curso u opciones alternativas de aprobado,

dependera de la actitud del grupo o la actitud individual a criterio del profesor.

En principio, un alumno podra recuperar lo que le quede pendiente de cada evaluacion

(sea teoria 0 préactica), y solo tendra una opcion para recuperar, dejando claro que queda a
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criterio del profesor realizar o no dicha recuperacion.

8.5 MEDIDAS A APLICAR EN SITUACION DEL MODULO PENDIENTE

Concretamente este curso no existe ningan alumno en esta situacion, por lo que no se

reflejan comentarios en este apartado.

8.6 PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA Y SUSPENSOS EN
EVALUACION CONTINUA

Si se diera el caso el alumno llegara a final de curso con alguna evaluacién suspensa,
habiendo agotado las opciones de recuperacion, debera presentarse a la prueba final de la
Convocatoria Ordinaria de Marzo, con todos los contenidos del médulo, tanto practicos

como teoricos.

En el caso de que algin alumno perdiera el derecho a evaluacion continua en el modulo,
debido a superar el 15% de faltas de asistencia sin motivo justificado (22 faltas), podra
presentarse a la prueba final de la Convocatoria Ordinaria de Marzo. En ese caso, se
evaluaria la parte tedrica y la parte practica en una prueba final.

En este caso la teoria y la practica tendrian un peso del 50% cada una en la nota final del
maodulo.

La prueba final siempre contendra los contenidos minimos del médulo.

8.7 EVALUACION EXTRAORDINARIA

Si en la Convocatoria Ordinaria de Marzo el alumno suspende la prueba, tendria la
opcion de examinarse en la convocatoria extraordinaria de Junio. Para ello, desde Jefatura
de Estudios y dado que los alumnos aprobados comienzan el periodo de FCT, se establece
un nuevo horario para los profesores de los segundos cursos donde se contemplan horas
para actividades de recuperacion de modulos suspensos. Atendiendo a este horario se
establecera un repaso de los contenidos del mddulo junto con la realizacion de préacticas.
El alumno tendra que demostrar la adquisicién de contenidos tanto tedricos como
practicos, para poder superar el moédulo, independientemente de que, en la Convocatoria
Ordinaria de Marzo, por evaluacion continua, tuviera aprobada la parte practica.

En este caso la teoria y la practica tendrian un peso del 50% cada una en la nota final del

maodulo.
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8.8 EVALUACION DE LA ENSENANZA. PRACTICA DOCENTE

La evaluacion no puede limitarse a la valoracion de los aprendizajes adquiridos por los
alumnos, sino que debe servir también para verificar la adecuacion del proceso de
ensefianza a las caracteristicas y necesidades de los alumnos y realizar mejoras en la
accion docente derivadas de ese andlisis, de este modo, los docentes pueden analizar
criticamente su desempefio y tomar decisiones al respecto, garantizando la calidad del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Esto queda perfectamente reflejado en nuestra cultura

de calidad con el compromiso de mejora continua.

Para ello, es necesario contrastar la informacion suministrada por la evaluacion de los
alumnos con los objetivos planteados y las acciones didacticas disefiadas para
alcanzarlos. La evaluacion del proceso de ensefianza permite también detectar otros tipos
de necesidades o recursos (humanos y materiales, de formacion, de infraestructura, etc.) y

racionalizar su uso.

Por otra parte, la evaluacion del equipo docente en su conjunto nos permite detectar
factores relacionados con la coordinacion, las relaciones personales, el ambiente de
trabajo, aspectos organizativos; todos ellos elementos muy significativos en el

funcionamiento de un centro.

Para garantizar la plena efectividad, esta evaluacion de la intervencién educativa debe

hacerse en dos niveles: el aula y el centro.

Centrandonos en la evaluacion a nivel de aula, cuyo responsable es el profesor. Las

cuestiones que nos planteamos evaluar son:

Los elementos de la programacion y su coherencia

La metodologia elegida

Los recursos, materiales, espacios y tiempos

Los criterios de calificacion y los instrumentos de evaluacién
Las medidas de atencion a la diversidad

El disefio de las unidades didacticas y su temporalizacion

El clima de aula

El tratamiento de los temas transversales

La actuacién personal de atencion a los alumnos

O O o o o oo oo g o™

La coordinacién con otros profesores que intervienen en el mismo grupo de

alumnos.
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Esta evaluacion se va a realizar al final del curso, utilizando para ello los siguientes

instrumentos:

[1 La reflexién personal del propio docente

[ EIl contraste de experiencias con compafieros, a través de las reuniones de
departamento, los claustros y las sesiones de evaluacion

[1 Cuestionarios a los alumnos, establecidos en los procedimiento de aula del
Sistema de Gestion de Calidad del centro, y denominado “cuestionario del
desarrollo de los modulos”

[1 Revisién trimestral de la programacién, establecida en nuestro

procedimiento de programacion. Indicadores de Evaluacion

Realizadas las mediciones se procederd a su andlisis, concluyendo con las posibles
oportunidades o propuestas de mejora. Estas propuestas se introducirdn en las
revisiones de esta programacion, para adaptar los cambios dentro de este curso siempre
que sea posible, aquellas imposibles de materializar en el presente curso, se plasmaran en
la memoria final del modulo, para tenerlas en cuenta en la nueva programacion del

proximo.

A nivel de centro, también se mide la satisfaccion de los alumnos, las familias y las
empresas colaboradoras en el médulo de Formacion en Centros de Trabajo. El analisis de
estos datos y sus conclusiones, se abordan en la Revision del Sistema que se realiza en el
mes de Julio. Estas conclusiones sirven de base para establecer, los objetivos y los planes

de mejora para el proximo curso.

8.9 INDICADORES DE EVALUACION

Como evaluacién de la etapa ensefianza/aprendizaje, en Formacion Profesional se
establecen 4 indicadores de evaluacion, que marcan los niveles de aceptacion.

En el cuaderno del profesor existe un modelo de calculo de estos indicadores, los cuales
se ponen en conocimiento de Jefatura de estudios, para elaborar actas de conformidad de
los diferentes grupos y estudiarlas en las sesiones de evaluacion.

Por lo tanto, se aportaran los indicadores del médulo, los cuales ya se podran analizar
personalmente, pero tiene especial interés el analisis del grupo, donde si no se alcanza

alguno de ellos, el grupo se considera No Conforme. En este momento, en la sesion de
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evaluacion se abre una No Conformidad de Grupo, analizando las posibles causas, y

marcando las acciones a seguir.

Realizadas las acciones propuestas, la No Conformidad se cierra positivamente cuando
los niveles de aceptacion (indicadores) se cumplen, o cuando se demuestra la

imposibilidad de alcanzarlos por cuestiones ajenas al profesor o el equipo educativo.

A continuacién, se muestran los indicadores a tener en cuenta en el grupo donde se
imparte el mdédulo que nos ocupa.

APRENDIZAJE ENSENANZA
« indice de aprobados: » Materia impartida:
En evaluacion trimestral > 60% En evaluacion trimestral > 80%
En evaluacion final > 70% En evaluacion final > 85%
= Asistencia: >85% « Horas impartidas: >85%

9- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y flexibilidad.
Pluralidad, como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es unico y diferente al
resto y flexibilidad porque a menudo nos encontramos con alumnos que compatibilizan
sus estudios con otras tareas o actividades y nuestro deber es ayudarles a conciliar ambas

Ccosas.

Como consecuencia, la atencion a la diversidad se constituye como un principio
educativo basico para dar respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones
y, en definitiva, necesidades educativas de los alumnos.

Llevando estos conceptos a su aplicacion en el aula, la atencién a la diversidad es el
conjunto de acciones educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen
respuestas diferenciadas y ajustadas a las caracteristicas individuales de los alumnos. En
el caso del grupo en cuestion, CFE4 segundo curso del ciclo de grado superior de
“Sistemas Electrotécnicos y Automatizados”, y en una primera toma de contacto, se

puede analizar lo siguiente:

- Es homogéneo en cuanto al acceso. Los alumnos provienen de un ciclo formativo
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de Grado Medio de la misma familia profesional.

- Todos estan en edad escolar, sin ninguna otra ocupacion.
- No hay alumnos con necesidades educativas especiales.
- No existen discapacidades fisicas ni sensoriales.
Toda esta informacidn ha sido corroborada por el Departamento de Orientacion.

No obstante, se entiende que siempre se va a tener diversidad, es imposible que un grupo
sea totalmente homogéneo, por lo que se pretende utilizar una metodologia que favorezca
el aprendizaje de todo el alumnado, prestando especial atencion a la organizacion de
espacios y tiempos, de modo que sean acordes a las necesidades de los alumnos. Se
pretendera también favorecer una constante interaccion con el profesor y entre los
compafieros.

Sera importante la observacién a lo largo del curso para detectar situaciones de

diversidad, y plantear medidas en su caso.

10- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias y extraescolares se van a reflejar en la programacion de

departamento de la familia profesional “Electricidad y Electronica”.

11- PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION DE PROGRAMACION

Dada la importancia del documento elaborado “Programacion Didéactica”, y que
concluye su redaccion con este apartado, cabe mencionar la publicidad que se hara del

mismo.

En primer lugar, sefialar que este documento forma parte de la programacion del
departamento de la familia profesional “Electricidad y Electrénica”, en la cual se incluird,
ademas, el Proyecto Curricular del Ciclo, siendo elementos de la Programacion General
Anual del Centro, la cual queda enmarcada en el Proyecto Educativo del mismo.

Toda esta documentacidn tiene caracter pablico, teniendo que ser conocida por nuestros
alumnos, sus familias, las empresas colaboradoras, asi como todo el personal del centro,
y por supuesto, la Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura, la cual

tendra que aprobarla y ponerla a disposicion.

Por parte del profesorado, esta programacion sera expuesta en el tablén del aula del grupo
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CFE4, asi como en el apartado del modulo “Configuracion de Instalaciones Domoticas y

Automaticas” dentro de la Web del centro (ieseugenhermoso.juntaextremadura.net).

Esta programacion sera explicada a los alumnos en la introduccion al mdédulo, y
comentada a sus familias en la reunion que habra con las mismas, durante la tercera
semana del mes de octubre.

Importante resaltar como via de informacion la Web del Centro, donde la Formacion
Profesional estd muy actualizada, incluyendo las novedades legislativas y las distintas
convocatorias, entre otras cuestiones. Ademas, ofrece la oportunidad de plantear dudas o
preguntas que seran resueltas de forma publica o al correo personal de quien las realiza, y
donde también existe un buzén de sugerencias con &nimo de plantear posibles mejoras

para todos.

Por dltimo, comentar en este apartado, que todos los alumnos del centro reciben una
agenda educativa con el curso escolar correspondiente, y que concretamente la agenda de
Formacion Profesional contiene un anexo, donde esta toda la legislacion vigente sobre:
faltas de asistencia, convalidaciones, exenciones, anulaciones de matricula o maodulo,

anulaciones de convocatorias, reclamaciones de evaluacion, entre otra informacion.

En Fregenal de la Sierra, 2 de Octubre de 2018

Fdo.: Juan Fernando Pozo Martinez
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