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Maquinas Eléctricas Curso 2018-2019

0. INTRODUCCION

El médulo profesional “Maquinas Eléctricas”, esta incluido en el Ciclo Formativo “Instalaciones

Eléctricas y Automaticas”, titulo de Formacion Profesional de Grado Medio.

Esta programacion didactica parte del Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, por el que se
establece dicho titulo, y fija sus ensefianzas minimas, y el Decreto 203/2009, de 28 de agosto, por el que se
establece el titulo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, el cual lo incluye en el segundo curso, y

gue establecen el primer nivel de concrecion curricular.

La programacion continda con las directrices marcadas en el Proyecto Curricular del Ciclo y las
consideraciones plasmadas en la programacién del departamento de Electricidad y Electrénica del IES

Eugenio Hermoso, en su segundo nivel de concrecién curricular.

Sefalar pues, que este documento establece el tercer nivel de concrecidn curricular, el cual ademés de

contener la programacion didactica del modulo, enmarca la programacion de aula.

La Formacion Profesional de nuestro centro esta certificada segin Norma ISO-EN 9001:2015, esto
hace que la programacién, dentro de la etapa ensefianza/aprendizaje, esté procedimentada, teniendo ademas

que cumplir una serie de requisitos que se iran explicando a lo largo de esta programacion.

Comentar también que el desarrollo de esta programacién quedard plasmado en un documento
denominado “Cuaderno del Profesor”, y que contendra la programacion prevista temporalizada, una

prevision semanal a modo de programacion de aula y un diario de clase, entre otros documentos.
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1

. IDENTIFICACION

El Titulo Profesional Béasico en Electricidad y Electronica queda identificado por los siguientes

elementos:

El

N

deter

e Denominacion: Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.

Duracion: 2.000 horas

Familia Profesional: Electricidad y Electronica.

Referente europeo: CINE-3.

mdodulo profesional queda identificado como sigue:
Denominacion: Maquinas Eléctricas
Cadigo: 0240
Horas curriculares: 110 horas
Horas disponibles (programadas): 118 horas
Horas semanales: 5 horas
Posibilidad de pérdida de evaluacién continua: 17 horas
Ubicacion: 2° curso

Nombre del grupo: CFE2

. PERFIL PROFESIONAL

El perfil profesional del titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaéticas queda

minado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la

relacion de cualificaciones profesionales , y en su caso, unidades de competencia del Catadlogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.1.

Competencia general del titulo.

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener infraestructuras de

telecomunicacion en edificios, instalaciones eléctricas de baja tensidon, mdaquinas eléctricas y sistemas
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automatizados, aplicando normativa vigente, protocolos de calidad, seguridad y riesgos laborales,

asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.
2.2. Competencias profesionales, personales y sociales.

La formacién del moddulo "MAaquinas Eléctricas" contribuye a alcanzar las competencias

profesionales, personales y sociales siguientes:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion técnica
de las instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones y equipos determinando el emplazamiento y dimensiones de los
elementos que los constituyen, respetando las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento.

e) Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias para asegurar la viabilidad del montaje.

h) Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo mediante pruebas funcionales y de seguridad
para proceder a su puesta en marcha o servicio.

i) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion y normativa
vigente y a los requerimientos del cliente.

j) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

k) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion y normativa
vigente y a los requerimientos del cliente.

I) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las

intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

2.3. Relacion de unidades de competencia y cualificaciones profesionales.
Maquinas Eléctricas es un modulo profesional que acredita la siguiente unidad de competencia:

e UC0825 2: Montar y mantener maquinas eléctricas.

Dicha unidad de competencia pertenece a la siguiente cualificacion profesional completa incluida

en el titulo de instalaciones Eléctricas y Automaticas:
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ELE257_2: Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension (R.D. 1115/2007, de
24 de agosto),

La citada cualificacion profesional (ELE257_2) serd acreditable por completo al superar

ademas otros modulos profesionales del titulo que comprenden las siguientes unidades de competencia:

e UC0820 2 Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension en edificios destinados

principalmente a viviendas.

e UC0821 2 Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension en edificios comerciales, de

oficinas y de una o varias industrias.

e UC0822 2 Montar y mantener instalaciones de automatismos en el entorno de viviendas y pequefia

industria.
e UC0823_2 Montar y mantener redes eléctricas aéreas de baja tension.

e UC0824 2 Montar y mantener redes eléctricas subterraneas de baja tension
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3. OBJETIVOS GENERALES

La formacion del médulo Méaquinas Eléctricas contribuye a alcanzar los objetivos generales del titulo

que se citan a continuacion:

a) Identificar los elementos de las instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas y reconocien-
do los materiales y procedimientos previstos para establecer la logistica asociada al montaje y man-
tenimiento.

b) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empleando medios y técni-
cas de dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y calcular la instalacién o
equipo.

c) Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los elementos constituyentes de las instalaciones y
equipos aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las prescripciones reglamentarias, para
configurar la instalacion o el equipo.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y unidades de obra, para
elaborar el presupuesto del montaje 0 mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad analizando las con-
diciones de obra y considerando las operaciones que se deben realizar, para acopiar los recursos y
medios necesarios.

f) Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o equipo y el trazado de los circui-
tos relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real para replantear la ins-
talacion.

g) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, manejando los equipos, herramientas
e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y seguridad para efec-
tuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas.

h) Ubicar y fijar los elementos de soporte, interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad para montar instalaciones, redes e infraestructuras.

i) Ubicar y fijar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
interpretando planos y croquis para montar y mantener equipos e instalaciones.

j) Conectar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas me-
diante técnicas de conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica,
para montar y mantener equipos e instalaciones.

I) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos utili-

zando equipos de medida e interpretando los resultados para efectuar las operaciones de manteni-
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miento y reparacion.

m) Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o deteriorados desmontando y montando los equipos y

P)

q)

realizando maniobras de conexion y desconexion analizando planes de mantenimiento y protocolos
de calidad y seguridad, para efectuar las operaciones de mantenimiento y reparacion.

Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobra y proteccion, sefiales y pardmetros caracteristi-
cos, entre otros, utilizando la instrumentacién y protocolos establecidos en condiciones de calidad y
seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de incidencias y el certificado de instalacion,
siguiendo los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la documentacion de la instalacion o

equipo.

Mantener comunicaciones efectivas con su grupo de trabajo interpretando y generando instrucciones,
proponiendo soluciones ante contingencias y coordinando las actividades de los miembros del grupo
con actitud abierta y responsable para integrarse en la organizacion de la empresa.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y medioam-
bientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo

con las normas estandarizadas.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo

versaran sobre:

e Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.
e Identificacién de las configuraciones de las instalaciones.
e Caélculo de instalaciones mediante programas informaticos.
e Planificacion de los procesos de montaje 0 mantenimiento.

e Aplicacién de técnicas de montaje (mecanizado, conexionado, empalme, entre otras).

Operacion de equipos de medida y de comprobacion.
e Elaboracion de documentacion técnico-administrativa.
e Aplicacion de medidas de seguridad en las operaciones.
e Aplicacion de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.

e Actitud de respeto al medio ambiente.
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4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Para el médulo profesional Maquinas Eléctricas el anexo | del Decreto 203/2009, de 28 de agosto,

establece los siguientes resultados de aprendizaje:

RA1. Elabora documentacién técnica de mdaquinas eléctricas relacionando simbolos normalizados y

representando graficamente elementos y procedimientos.

RA2. Monta transformadores monofasicos y trifasicos, ensamblando sus elementos y verificando su

funcionamiento.

RA3. Repara averias en transformadores, realizando comprobaciones y ajustes para la puesta en

servicio.

RA4. Monta maquinas eléctricas rotativas, ensamblando sus elementos y verificando su

funcionamiento.

RAS5. Mantiene y repara maquinas eléctricas realizando comprobaciones y ajustes para la puesta en

servicio.

RA6. Realiza maniobras caracteristicas en maquinas rotativas, interpretando esquemas y aplicando

técnicas de montaje.

RA7. Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental,

identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos

5. CONTENIDOS

Para cumplir con los resultados de aprendizaje establecidos en el punto anterior, y partiendo de los

contenidos que se fijan en el Decreto 203/2009, de 28 de agosto, se establecen los siguientes contenidos que

dan respuesta a dichos resultados de aprendizaje, consiguiendo asi que el alumno alcance el nivel requerido,

para la contribucién a la acreditacion de la unidad de competencia que este médulo aporta al titulo de

Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, y se cumplan los objetivos propios del médulo,

relacionados en el punto 3 de esta programacion.

Estos contenidos se han desarrollado en unidades de trabajo considerando las horas disponibles segun

calendario escolar 2018-2019.
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5.1 Secuenciacion y temporalizacion.

La siguiente tabla muestra la secuenciacion y temporalizacion de los contenidos establecidos en siete

unidades de trabajo, y el o los resultados de aprendizaje asociados.

RESULTADOS DE
R UNIDADES DE TRABAJO SECUENCIADAS
1121314]5
X[ X | X | X|X Introduccién
X| X | X Transformadores
X| X | X Motores de corriente alterna
X XX Alternadores y dinamos
X X | X Motores de CC, servos y motores paso a paso

5.2 Contenidos minimos.

Para designar los contenidos minimos del médulo tenemos que tener en cuenta las funciones que el
alumno tendra que desempefiar, como son operaciones de mantenimiento, reparacion, ensayos y maniobras

de maquinas eléctricas estaticas y rotativas.
La definicion de estas funciones incluye aspectos como:
e La interpretacion y representacion de esquemas de maquinas eléctricas.
e La interpretacion de informacion técnica destinada al mantenimiento de maquinas.
e La medicion de magnitudes eléctricas.
e El desmontaje y montaje de transformadores.
e Las pruebas y ensayos para verificar el funcionamiento de transformadores.
e El desmontaje y montaje de maquinas eléctricas rotativas de corriente continua y alterna.

e Las pruebas, ensayos y curvas de caracteristicas para verificar el funcionamiento de maquinas

eléctricas rotativas de corriente continua y alterna.
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e El montaje de instalaciones para el arranque y maniobras de maquinas rotativas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en: Mantenimiento de maquinas

eléctricas en instalaciones industriales.

Mantenimiento de maquinas eléctricas en instalaciones de viviendas y edificios (grupos de bombeo de

agua, depuradoras de piscinas y equipos de riego, entre otras).

Reparacion de maquinas eléctricas asociadas a electrodomésticos.

Bobinado y reparacion de maquinas eléctricas.

Cabe aclarar que estos contenidos minimos son los que marcan el aprobado del alumno, es decir, los
alumnos pueden adquirir estos conocimientos minimos en menor o mayor grado, pudiendo oscilar el
aprobado entre la calificacion 5 o mayor, completando el 10 con otros contenidos u otros factores (actitud,
trabajo, ...), sin embargo, no se podré alcanzar el aprobado con otros contenidos u otros factores si no tiene

adquiridos estos conocimientos minimos.

Los citados contenidos basicos para el mddulo profesional Maquinas Eléctricas, se establecen en el anexo |
del Decreto 203/2009, de 28 de agosto, en el que se desarrollan los modulos profesionales del titulo. Se
incluyen a continuacion los contenidos bésicos, tratados todos ellos en los contenidos minimos del mddulo

formativo:
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U.T. Titulo Horas
UT1: Introduccion Introduccion al taller de maquinas eléctricas. Herramientas y seguridad. 4
Principio de funcionamiento y clasificacion.
UT2: Transformadores | Montaje y conexionado. 12
Mediciones.
Motores trifasicos. Placa caracteristicas, Conexionado, Medicién, Montaje.
Motores monofasicos. Caracteristicas, Conexionado, Medicién, Montaje.
Motores de varias velocidades. Medicidn con tacometro y tacodinamo.
UT3: Motor de corriente -
alterna Automatismos para arranque de motores. 70
Arrancadores suaves o soft start. Configuracion y montaje.
Variadores de velocidad y de par mecanicos. Aplicaciones.
Variadores de velocidad electrénicos. Aplicaciones.
UT4: Alternadores Alternadores y dinamos. Principio de funcionamiento. 12
y dinamos Conexionado y aplicacion del alternadores de CA. Grupos electrégenos.
UT5: Motores de CC, |Motores de corriente continua. Conexionado, variacion de velocidad. 20
SErvosy paso a paso | geryomotores y motores paso-paso. Aplicaciones.
Horas programadas (horas disponibles) 118
Horas curriculo 110
5.3 Contenidos transversales.
Es importante incluir en esta programacién, otro tipo de contenidos que, si bien no estan

plasmados explicitamente en los contenidos del curriculo, son imprescindibles a la hora de mejorar la

empleabilidad del alumnado.

Aunque las competencias técnicas especificas son esenciales para el ejercicio de una profesion,

suelen ser insuficientes para ejecutarla con eficacia. Ademas de estas competencias, los profesionales

deben de contar con una serie de competencias transversales, comunes a la mayoria de las profesiones, y

gue pueden aplicarse a muchas facetas de la vida y el trabajo.
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Tecnologias de la informacién y la comunicacién

Maés alla de adquirir destreza en manejo de equipos informéticos, los alumnos deben aprender a usar
de forma eficaz los medios de informacion y comunicacién actuales, en concreto, las habilidades que

pretendo desarrollar son:

«  Saber organizar y planificar el tiempo de trabajo, asi como sus objetivos.

» Valorar y seleccionar la informacién adecuadamente, por la excesiva cantidad de contenidos a la

que se tiene acceso hoy en dia.
» Reflexionar sobre las ventajas e inconvenientes de las TIC, asi como sus riesgos.

» Respetar las normas acerca del uso de la informacion y autoria de la misma.

Las actividades que se realizaran para llevar esto a cabo, son las siguientes:

- Al finalizar cada unidad de trabajo se propondran trabajos de investigacion, siempre que

proceda, para buscar o ampliar temas relacionados con los contenidos impartidos en la misma.

- Se propondran trabajos, bien individuales o bien en grupos, de recopilacion de datos y redaccion

de los mismos, para entrega en soporte informatico.

- Se realizardn exposiciones orales de algunos de los trabajos, a partir de presentaciones de

PowerPoint o Prezi.

- Se fomentara el uso del correo electronico, como medio de comunicacién entre alumnos, y

profesores propiciando el uso del cloud computing (trabajar en la nube).

En este apartado se tendra en cuenta el nivel de conocimientos informéaticos de cada alumno, para
adaptar contenidos, pero haciéndose imprescindible este aprendizaje y adquisicion de esta competencia

necesaria hoy en dia para la labor profesional.

Trabajo en equipo

El trabajo en equipo implica, por un lado, la capacidad de trabajar con otras personas de forma
complementaria, coordinada, comunicativa y comprometida en la consecucion de un objetivo comin, y por
otro, el desarrollo del liderazgo o la capacidad para gestionar las habilidades individuales para poder formar

un grupo equilibrado y motivado, fomentando la confianza entre sus miembros.

La Unica manera de conseguir esto es mediante la préactica, y ésta es, en este sentido, la linea de
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actuacién principal en este modulo.

A lo largo de todo el curso, los alumnos realizardn las précticas en parejas o en grupos, incluso se
plantea ir rotando para que puedan trabajar en equipo, todos con todos.

Las practicas conllevan: organizacion y prevision, ejecucion y verificacion, pasando por la resolucion
de problemas en caso de no verificarse el funcionamiento. Esto es un trabajo en equipo completo, donde se

aumentaran las capacidades descritas anteriormente: coordinacién, comunicacion, confianza, liderazgo, ...

Ademas de las practicas, se realizardn trabajos de investigacion y exposicion, también en grupos,

donde podremos desarrollar capacidades comunicativas entre distintos grupos.

Calidad, prevencion de riesgos laborales y medio ambiente

Estos tres temas, a pesar de que pueden parecer muy diferentes entre si, estan fuertemente
relacionados y cada dia son mas demandados juntos en el mundo profesional, son los sistemas denominados

de Calidad Integral.

Se hara hincapié en que los alumnos los tengan en cuenta en el montaje, es decir, se aplicaran
fundamentalmente a la hora de trabajar con las practicas y se pondran ejemplos relacionados con los
contenidos siempre que sea posible.

En cuanto a la calidad, y dado que los alumnos tienen el ejemplo de la certificacion de la Formacion
Profesional de su centro, en la Norma UNE-EN ISO 9001:2008, hay que inculcarles, en la medida de lo
posible, y en su trabajo diario, los principios de planificacion, actuacion, medicion y analisis, para terminar

con el compromiso de la mejora continua.

Es importante, hacerles ver los indicadores que nos marcamos en nuestro trabajo, para que aprendan

a hacerlo en el suyo, para que asi, aprendan a marcarse objetivos y a medir el grado de su cumplimiento.

También deben ser capaces de realizar los montajes practicos teniendo en cuenta los efectos sobre el
medio ambiente. Para ello, se fomentard el ahorro material en la ejecucién del montaje, asi como el
conocimiento sobre la clasificacion de residuos y reciclaje, concretamente con elementos peligrosos como

pudieran ser las lamparas con contenidos de mercurio.

Finalmente, considerando el sector productivo en el que se ubica el ciclo formativo, es preciso
sensibilizar al alumnado respecto a los riesgos laborales que tienen lugar en los trabajos de eléctricos. No
solo por los propios efectos de la electricidad, sino por los riesgos que conllevan la realizacion de
determinados trabajos de montaje.

Al principio de curso, los alumnos recibiran una charla sobre los equipos de proteccion necesarios en
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el taller, asi como el analisis de todos los riesgos que existen en el mismo, y como similitud, en su futuro
puesto de trabajo. Los alumnos firman un documento, a modo de “recibi”, para que quede constancia de que

la informacion ha sido facilitada y explicada.

Valores

A pesar de que la Formacion Profesional tiene un caracter mas técnico, la educacion en valores sigue
siendo tan importante como en las ensefianzas obligatorias. Sin embargo, entendemos que los valores han de
hacerse llegar a los alumnos desde un punto de vista aplicado a su futura labor; por ello, queremos que los
alumnos sean conscientes de las implicaciones morales y sociales de las diferentes actividades que realicen y

que sepan reconocer Yy respetar los limites sociales y morales de los diferentes trabajos.

Para ello se estudiara la legislacién vigente en el campo de la electricidad y electrénica, y las
medidas legales que se pueden tomar contra quien no cumple con lo establecido. En resumen, es importante

que adquieran ética profesional.

Ademas, debido a los movimientos migratorios, es cada vez mas habitual que se den situaciones de
trabajo en un contexto internacional. Por tanto, los alumnos deben saber reconocer, apreciar y respetar las
diferencias culturales y las costumbres de otras comunidades con el objetivo de poder enriquecer el trabajo

comun para que estas diferencias no representen un obstéaculo, sino un valor afiadido.

Habilidades sociales y personales

Este es un &mbito muy amplio, que engloba todo aquello que nos ayuda en nuestras relaciones con
los demaés. He seleccionado algunas habilidades que son especialmente Utiles en un entorno profesional:

- Habilidades formativas béasicas: capacidad de ensefiar a otros y transferir informacién de forma

clara y entendible.

- Comunicacion oral y escrita: habilidad para exponer los contenidos que se quieren transmitir, ya

sea de forma oral o escrita, utilizando un vocabulario y un estilo apropiados.

- Negociacion: habilidad para planificar, desarrollar y cerrar una transaccion de forma satisfactoria

para todas las partes participantes.

Para llevar esto a cabo, utilizaremos principalmente la exposicion oral que los alumnos haran de
algun trabajo realizado. El alumno tendrd que hacerse entender, sabiendo comunicarse apropiadamente, y

tomara actitud negociadora cada vez que tenga que defender su postura.

Para trabajar las habilidades personales, el alumno en la realizacién de sus practicas y en la defensa
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de su funcionamiento, tendra que: organizar y planificar, tomar decisiones, y adaptarse a nuevas situaciones,
como puedan ser contratiempos de material u otras cuestiones, por lo tanto, son habilidades personales que

ademas seran valoradas, pues incluso, son competencias personales incluidas en el propio titulo.

Espiritu emprendedor, innovacion e investigacion

Se considera que el alumno debera disponer de espiritu emprendedor, transcendiendo este del &mbito

empresarial y siendo sinénimo de tener iniciativa y creatividad.

Los alumnos deben desarrollar un pensamiento critico, que les permita identificar y justificar los
puntos fuertes y debiles de un contenido o trabajo, ya sea realizado por ellos mismos o por terceros, sin dejar

de ser curiosos e investigar.

También han de ser capaces generar conocimientos nuevos e innovadores, asi como saber buscar los

recursos y medios necesarios para poder llevar estas nuevas ideas a la practica.

Estas aptitudes se impulsaran haciendo de su trabajo en clase la similitud con el trabajo profesional.
Se tratard de que el alumno, planifique sus propias soluciones de montaje, buscando sus motivaciones, por
ejemplo, la innovacion, reducir costos, ..., cuestiones que saben que aumentaran su empleabilidad o su

negocio, cuando llegue el caso.

6. METODOLOGIA DIDACTICA

La metodologia tendra caracter globalizador y tenderd a la integracién de competencias y
contenidos entre los distintos modulos profesionales que se incluyen en el titulo. Dicho caracter integrador

dirige la programacion de este modulo, asi como la actividad docente relacionada con el mismo.

La metodologia empleada se adaptara a las necesidades de los alumnos y las alumnas y a la
adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje permanente, para facilitar a cada alumno y
alumna la transicion hacia la vida activa y ciudadana y su continuidad en el sistema educativo, fomentando
el desarrollo de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier
condicion o circunstancia personal o social, con particular atencion a la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres, asi como a la prevencién de la violencia de género, yal respeto a los derechos de las personas con

discapacidad.

Entrando en mas detalle acerca de la metodologia didactica, podemos distinguir entre las estrategias

expositivas, de indagacion, de simulacion o estudios del caso. En todo momento, se tendré en cuenta con
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respecto a la metodologia utilizada que se esta preparando al conjunto de los alumnos para un futuro puesto

de trabajo en el sector.

v Estrategias expositivas: son aquellas mediante las que se presenta un conocimiento ya elaborado. Se

realizaran las siguientes actividades:

e Actividades de presentacidon o introduccién del tema a tratar.
e Actividades de motivacion al alumno sobre el tema que se trate.
e Actividades de sintesis y enlace de los temas tratados anteriormente.

e Actividades de analisis de los temas tratados.

Esta es una estrategia muy apropiada para los contenidos conceptuales.

v Estrategias indagadoras: en estas sera el propio alumno el que analice e investigue la documentacion e
informacion suministrada por el profesor. Mediante estas experiencias, el alumno se enfrentara a situaciones
nuevas y problematicas, en las que debe utilizar reflexivamente sus conocimientos previos y contrastarlos

con los que va adquiriendo.

Ademas se intentard que la actitud del alumno sea participativa, exponiendo y contrastando su
opinion con la de sus comparfieros, en los pequefios debates y coloquios sobre la materia establecidos por el
profesor. Los coloquios adquiriran gran importancia a la hora de analizar los temas, ya que se introduciran
textos relacionados con la materia comentandose entre toda la clase las apreciaciones que se desprendan de

estos.

Los trabajos se realizaran de manera individual o en pequefios grupos de un méaximo de 3 personas

segun el contenido. Los espacios utilizados corresponderan principalmente al aula/taller de trabajo.
v Estrategias de simulacion: En esta estrategia se realizaradn simulaciones, role playing, puesta en comun...
v Estudio del caso: En situaciones donde se plantee la relacion profesional-cliente o

profesional-administracion.
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DESARROLLO DE LAS CLASES

En las horas de teoria, se procederd a la lectura del libro de texto por parte de los alumnos, de forma
ordenada, a la vez que se ira complementando y explicando por parte del profesor. El llevar a cabo las clases
en un aula / taller, serd mas sencillo comprender los conceptos tedricos, al disponer ““in situ” de todo tipo de

material de telecomunicaciones.

Cuando sea necesario se reforzara lo explicado con material complementario, como revistas, libros,
videos o paginas web, tratando siempre de que las sesiones tedricas sean lo méas entretenidas y didacticas

posibles.

Al inicio de cada sesion teorica, se llevard a cabo un breve repaso de las sesiones anteriores,
mediante preguntas al alumnado, pasando posteriormente a presentar los contenidos a tratar en el dia. Al
final de cada sesion se hara un resumen de los puntos més importantes que se hayan tratado, resaltando

aquellos que sean contenidos minimos del modulo.

Una vez comprendida la teoria, se realizaran ejercicios en clase, o se propondran para el trabajo
individual del alumno fuera del aula. Por ultimo, se realizaran précticas en el taller, para afianzar los

conocimientos adquiridos.

Las précticas se realizaran individualmente o en grupo, contemplandose la rotacion de alumnos, para
fomentar el trabajo en equipo con diferentes componentes. Los alumnos dispondran de todo el material
necesario para la resolucién de las practicas, excepto las herramientas, que seran aportadas por ello,
consiguiendo asi que el alumno se responsabilice de su propia herramienta y de sus cuidados. Ademas, el

taller dispondra de herramientas y maquinas herramienta de uso colectivo.

Al comienzo de cada préactica, el profesor citara el titulo de la misma, y procedera a su descripcion.
Posteriormente, el alumno pensaréa la resolucién de la préctica, disefiara los esquemas eléctricos pertinentes,

los montard y los probard, consultando con el profesor cada uno de los pasos que va dando.
El alumno nunca probara el funcionamiento de una practica sin la presencia del

profesor, cuestion que quedard la suficientemente aclarada, y ante la cual podria haber una sancion

académica.
En caso de no funcionamiento de la préactica, el alumno dispondré de una segunda

oportunidad, debiendo identificar el fallo y procediendo a la deteccion y subsanacién de averias.
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7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Dado que el modulo tiene un alto componente practico, los recursos materiales son muy
importantes. A continuacion se detalla un listado de los mismos:

e Pizarra con tizas o con rotuladores adecuados.

e Proyector para visualizar presentaciones y videos.

e Pantalla de proyeccion.

e Mesa del profesor completa, provista de ordenador con su correspondiente software.
e Material eléctrico y herramientas adecuadas.

e Motores de diferentes tipos y potencias.

e Ordenadores y periféricos.

e Programas de CAD eléctrico.

e Tableros de préacticas.

e Apuntes elaborados por el profesor.

e Libro de texto: Juan Carlos Martin Castillo. Maquinas Eléctricas. Editorial: Editex
e Equipos e instrumentos de medida: polimetros, medidor de campo...

e Componentes para el uso de los tableros de précticas.

RECURSOS ESPACIALES

El grupo dispone de un aula-taller, donde se impartira la teoria y se realizaran las diferentes

practicas. Este aula corresponde sélo a este grupo, y salvo que realicen alguna actividad complementaria, o
utilicen puntualmente otro aula para una determinada necesidad de recursos, los alumnos tendrian toda

su jornada escolar en ella.

8. EVALUACION ENSENANZA/APRENDIZAJE

La evaluacion bien entendida es una oportunidad de aprendizaje, y sirve para condicionar un estudio
inteligente y como ayuda para aprender y evitar el fracaso. En este marco, la evaluacion constituye un
elemento esencial en el proceso de ensefianza aprendizaje para saber si lo que hacemos tiene sentido y

podemos llegar a lograr los objetivos. La funcion de la evaluacion no descansa en la clasificacion de los
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alumnos o para compararlos entre si en razon de unos parametros determinados, sino que se evalla para
orientar al alumno y guiar el proceso de ensefianza aprendizaje. La evaluacion tiene, por tanto, utilidad para
los alumnos, los profesores y los centros educativos, siempre y cuando se evalle tanto el aprendizaje como

la ensefianza.

En base a lo expuesto anteriormente, la evaluacion ha de tener como principal objetivo orientar al

alumno y asegurar su aprendizaje, es decir, debe ser una evaluacion formativa.

8.1. Criterios de Evaluacion.

Los criterios de evaluacion se detallan en los Reales Decreto de cada Titulo, apareciendo de manera
asociada a los resultados de aprendizaje de cada modulo y permitiendo comprobar el grado de adquisicion
de los mismos. De este modo, los criterios de evaluacion constituyen una guia y soporte para definir las

actividades propias del proceso de evaluacion y calificacion.

En el modulo de Maquinas Eléctricas debemos considerar los siguientes Criterios de Evaluacion,

asociados a su Resultado de Aprendizaje:

1. Elabora documentacion técnica de maquinas eléctricas relacionando simbolos normalizados

y representando graficamente elementos y procedimientos.
Criterios de evaluacion:
a) Se han dibujado croquis y planos de las maquinas y sus bobinados.
b) Se han dibujado esquemas de placas de bornes, conexionados y devanados segun normas.
c) Se han realizado esquemas de maniobras y ensayos de maquinas eléctricas.
d) Se han utilizado programas informaticos de disefio para realizar esquemas.
e) Se ha utilizado simbologia normalizada.
) Se ha redactado diferente documentacion técnica.
g) Se han analizado documentos convencionales de mantenimiento de maquinas.
h) Se ha realizado un parte de trabajo tipo.
i) Se ha realizado un proceso de trabajo sobre mantenimiento de maquinas eléctricas.

J) Se han respetado los tiempos previstos en los disefios.
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k) Se han respetado los criterios de calidad establecidos.

2. Monta transformadores monofasicos y trifasicos, ensamblando sus elementos y verificando

su funcionamiento.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el material de montaje segun calculos, esquemas Yy especificaciones del

fabricante.
b) Se han seleccionado las herramientas y equipos adecuados a cada procedimiento.
c) Se ha identificado cada pieza de la maquina y su ensamblaje.
d) Se han realizado los bobinados del transformador.
e) Se han conexionado los devanados primarios y secundarios a la placa de bornes.
f) Se ha montado el ncleo magnético.
g) Se han ensamblado todos los elementos de la maquina.
h) Se ha probado su funcionamiento realizandose ensayos habituales.
i) Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.
j) Se han utilizado catalogos de fabricantes para la seleccién del material.
k) Se han respetado criterios de calidad.

3. Repara averias en transformadores, realizando comprobaciones y ajustes para la puesta en

servicio.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en pequefios transformadores

monofasicos, trifasicos y autotransformadores.
b) Se han utilizado medios y equipos de localizacion y reparacion de averias.

c) Se ha localizado la averia e identificado posibles soluciones.
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d) Se ha desarrollado un plan de trabajo para la reparacion de averias.

e) Se han realizado operaciones de mantenimiento.

) Se han realizado medidas eléctricas para la localizacion de averias.

g) Se ha verificado el funcionamiento de la maquina por medio de ensayos.
h) Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

i) Se han respetado criterios de calidad.

4. Monta maquinas eléctricas rotativas, ensamblando sus elementos y verificando su

funcionamiento.
Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado el material de montaje, las herramientas y los equipos.
b) Se ha identificado cada pieza de la maquina y su ensamblaje.
c) Se han utilizado las herramientas y equipos caracteristicos de un taller de bobinado.
d) Se han realizado bobinas de la maquina.
e) Se han ensamblado bobinas y demas elementos de las méaquinas.
f) Se han conexionado los bobinados rotdrico y estatorico.
g) Se han montado las escobillas y anillos rozantes conexionandolos a sus bornas.
h) Se ha probado su funcionamiento realizandose ensayos habituales.
i) Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.
j) Se han respetado criterios de calidad.

5. Mantiene y repara maquinas eléctricas realizando comprobaciones y ajustes para la puesta

en servicio.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado averias caracteristicas y sus sintomas en maquinas eléctricas.
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b) Se han utilizado medios y equipos de localizacion de averias.

c) Se ha localizado la averia y propuesto posibles soluciones.

d) Se ha desarrollado un plan de trabajo para la reparacion de averias.

e) Se han realizado medidas eléctricas para la localizacion de averias.

f) Se ha reparado la averia.

g) Se ha verificado el funcionamiento de la maquina por medio de ensayos.
h) Se han sustituido escobillas, cojinetes, entre otros.

1) Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.

J) Se han respetado criterios de calidad.

6. Realiza maniobras caracteristicas en maquinas rotativas, interpretando esquemas y

aplicando técnicas de montaje.
Criterios de evaluacion:
a) Se han preparado las herramientas, equipos, elementos y medios de seguridad.
b) Se han acoplado mecanicamente las maquinas.

c) Se han montado circuitos de mando y fuerza, para las maniobras de arranque, inversion, entre

otras.
d) Se han conexionado las méaquinas a los diferentes circuitos.
e) Se han medido magnitudes eléctricas.
f) Se han analizado resultados de pardmetros medidos.
g) Se ha tenido en cuenta la documentacion técnica.
h) Se han respetado los tiempos previstos en los procesos.
1) Se han respetado criterios de calidad.

J) Se ha elaborado un informe de las actividades realizadas y resultados obtenidos.
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7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los

materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.
b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales,

herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria,

entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de

seguridad y proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucién de las operaciones de montaje y mantenimiento de las méaquinas eléctricas y sus

instalaciones asociadas.
g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion
de riesgos.

8.2. Procedimientos de Evaluacion.
Los procedimientos o instrumentos de evaluacion utilizados en este médulo, asi como los momentos

de aplicacidn de los mismos, queda definidos del siguiente modo:

Actividades de caracter teorico:
Estas actividades podran ser de tipo test, de desarrollo, o de respuesta a preguntas cortas, segun

establezca el profesor. Contendra los conceptos tedricos y calculos, si procede. La duracion de la prueba, asi
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como la fecha de celebracion de la misma sera establecida por el profesor. Estas pruebas siempre incluiran

los criterios de calificacion.

Actividades de caracter practico:

Consistird en una realizacién practica, donde el profesor aporte la descripcién de la misma vy el
material necesario. El alumno realizard los esquemas, el montaje y la prueba de funcionamiento. Las
practicas se desarrollaran a lo largo de todo el curso académico, y es parte fundamental para la consecucion
de los objetivos del modulo. Consistiran en la realizacion practica de la descripcion dada por el profesor, la
cual contendrd la temporalizacion. Los alumnos realizardn los esquemas, haran acopio de material, que seré
facilitado por el profesor, procederan al montaje y cableado, finalizando con la prueba de funcionamiento.
Finalmente, el alumno realizara la memoria de cada practica, facilitandosela al profesor para su posterior

revision.

Observacion y registro de Actitud:
La actitud ante el mddulo formativo, asi como el comportamiento del alumno en clase, seran

observados y registrados a lo largo del curso académico. En el cuaderno del profesor, tenemos una ficha en
la que se anotaran cuestiones sobre la puntualidad, el respeto al projimo, la responsabilidad sobre el

material, el comportamiento en el aula 'y en el centro o la actitud de trabajo ante el modulo.

8.3. Criterios de Calificacion.

En los criterios de calificacion se establecen los aspectos relativos a la correccion, calculo de notas
medias o redondeo de notas. Segun el departamento, las pruebas teéricas se valoraran de 0 a 10 puntos,
reservando un punto a cuestiones de orden, limpieza, expresion u ortografia, el cual solo podra ser otorgado

siempre que se superen los contenidos minimos expuestos en la prueba, que supondran un total de 5 puntos.

ACTIVIDADES TEORICAS ACTIVIDADES PRACTICAS ACTITUDES NOTAS MEDIAS
45% 45% 10% 100%

Se realizarda media

Act. de evaluacion tedricas. Act. de evaluacién précticas. con una nota media
minima de 4 puntos

Act. de aula tedricas. Act. montajes practicos en cada una de las
partes

Actividades para casa tedricas. Act. comprobaciones practicas. Ficha de actitudes

Se tendra en cuenta que la evaluacion NO estara aprobada si la nota media en
cualquiera de los cuatro apartado anteriores no ha llegado al 4.
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La nota exacta de evaluacién quedara reflejada en el cuaderno del profesor con hasta dos decimales,
si fuera el caso. Se tendra en cuenta el valor decimal para poder reflejar la nota final redondeada en los

boletines de calificaciones, donde debe aparecer un nimero entero.

Todas las calificaciones parciales de los anteriores apartados, constituyentes del desglose de la nota final de
evaluacion, deberan recogerse en el cuaderno del profesor, pudiendo demostrar el calculo de la misma en

cualquier momento.

A NIVEL DE MODULO:

El médulo estara aprobado si las dos evaluaciones estan aprobadas, siendo la nota final la media

ponderada de las dos, teniendo en cuenta el valor con dos decimales de las notas de evaluacion.

8.4. Recuperacion de Evaluaciones Pendientes.

El nimero de recuperaciones a lo largo del curso académico u opciones alternativas de aprobado,
dependera de la actitud del grupo o la actitud individual a criterio del profesor.

En principio, un alumno podréa recuperar lo que le quede pendiente de cada evaluacion (sea teoria o

practica), y solo tendra una opcidn para recuperar.

8.5. Medidas a aplicar en situacion del Modulo Pendiente.

Aquellos alumnos que cursaron el médulo el curso pasado y aun lo tienen pendiente, actualmente se
encuentran en situacion de repeticion de curso, por lo que cursaran el médulo junto con el resto de sus

comparieros.
8.6. Pérdida de evaluacién continua y suspensos en evaluacion continua

Si algin alumno llegara al final del curso académico con alguna evaluacion suspensa, habiendo
agotado las opciones de recuperacion, debera presentarse a la prueba final de la Convocatoria Ordinaria de

marzo, con todos los contenidos del modulo, tanto practicos como tedricos.

En caso de haber perdido el derecho a evaluacién continua en el médulo, debido a que haya superado

el 15% de faltas de asistencia sin motivo justificado (17 faltas), podra presentarse a la prueba final de la

Juan F Pozo Martinez Pagina 24 de 30




Maquinas Eléctricas Curso 2018-2019

Convocatoria Ordinaria de marzo. En ese caso se evaluara la parte tedrica y la parte practica en una prueba
final.

En cuanto a la actitud y los ejercicios de clase, solo se evaluarian si existieran registros suficientes en
el cuaderno del profesor. Si no fuera el caso, tanto teoria como practica tendran un peso de 50% cada una en
la nota final del modulo, debiendo alcanzar un minimo de un 4 en cada una de las partes para poder realizar

la media. EI modulo solamente estara superado si se ha conseguido una nota media de 5 o superior.

La prueba final, siempre se realizara sobre los contenidos minimos del modulo.
8.7. Evaluacidn extraordinaria

Si en la Convocatoria Ordinaria de marzo el alumno no alcanzara nota final igual o superior a 5, tendra la
opcion de examinarse en la Convocatoria Extraordinaria de junio, debiendo demostrar en ella la adquisicion
de contenidos tanto tedricos como précticos, para poder superar el mddulo, independientemente de las

calificaciones parciales obtenidas en la Convocatoria Ordinaria de marzo.

En este caso la teoria y la practica tendrian un peso del 50% cada una en la nota final del modulo,
debiendo alcanzar un minimo de un 4 en cada una de las partes para poder realizar la media. EI mddulo

solamente estara superado si se ha conseguido una nota media de 5 o superior.

La prueba final, siempre se realizara sobre los contenidos minimos del médulo.
8.8. Evaluacion de la Ensefianza. Préactica Docente.

La evaluacion no puede limitarse a la valoracion de los aprendizajes adquiridos por los alumnos, sino
que debe servir también para verificar la adecuacion del proceso de ensefianza a las caracteristicas y
necesidades de los alumnos y realizar mejoras en la accion docente derivadas de ese analisis; de este modo,
los docentes pueden analizar criticamente su desempefio y tomar decisiones al respecto, garantizando la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. Esto queda reflejado en nuestra cultura de calidad con el

compromiso de mejora continuo.

Para ello, es necesaria la informacién suministrada por la evaluacion de los alumnos con los
objetivos planteados y las acciones didacticas disefiadas para alcanzarlos. La evaluacion del proceso de
ensefianza permite también detectar otros tipos de necesidades o recursos (humanos y materiales, de

formacion, de infraestructura,...) y racionalizar su uso.

Juan F Pozo Martinez Pagina 25 de 30




Maquinas Eléctricas Curso 2018-2019

Por otra parte, la evaluacion del equipo docente en su conjunto nos permite detectar factores
relacionados con la coordinacion, las relaciones personales, el ambiente de trabajo, aspectos organizativos;

todos ellos, elementos muy significativos en el funcionamiento de un centro.

Para garantizar la plena efectividad, esta evaluacion de la intervencién educativa debe hacerse a dos

niveles: el aula y el centro.

Centrandonos en la evaluacion a nivel de aula, cuyo responsable es el profesor, las cuestiones que

nos planteamos evaluar son:

= Los elementos de la programacion y su coherencia.

= Lametodologia elegida.

= Los recursos, materiales, espacios y tiempos.

= Las medidas de atencion a la diversidad.

= El disefio de las unidades didacticas y su temporizacion.
= Elclimadel aula.

= El tratamiento de los temas transversales.

= Laactuacion personal de atencion a los alumnos.

= La coordinacion con otros profesores que intervienen en el mismo grupo de alumnos.

Esta evaluacion se realizard a final de cada trimestre y del modulo, utilizando para ello:

= Lareflexion personal del propio docente.

= EIl contraste de experiencias con los compafieros, a través de las reuniones de departamento, los
claustros y las sesiones de evaluacion.

= Cuestionarios a los alumnos, establecidos en nuestro procedimiento de aula de nuestro Sistema de
Gestion de Calidad, y denominados “cuestionarios del desarrollo de los méddulos”

= Revision trimestral de la programacion, establecida en nuestro procedimiento de programacion.

Indicadores de Evaluacion.

Realizadas las mediciones, se procedera a su analisis, concluyendo con las posibles oportunidades o
propuestas de mejora. Estas propuestas, se introduciran en las revisiones de esta programacion, para adaptar
los cambios dentro de este curso siempre que sea posible; aquellas imposibles de materializar en este curso,
se plasmaran en la memoria final del médulo, para tenerlas en cuenta en la nueva programacion del

proximo.
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A nivel de centro, también se mide la satisfaccion de los alumnos, las familias y las empresas
colaboradoras en el moédulo de Formacion en Centros de Trabajo. El andlisis de estos datos y sus
conclusiones, se abordan en la Revision del Sistema que se realiza en el mes de julio. Estas conclusiones

sirven de base para establecer los objetivos y los planes de mejora para el siguiente curso.
8.9. Indicadores de Evaluacion.

Como evaluacion de nuestra etapa ensefianza/aprendizaje, en Formacion Profesional establecemos 4

indicadores de evaluacidn, que nos marcan nuestros niveles de aceptacion.

En el cuaderno del profesor existe un modelo de célculo de estos indicadores, los cuales se ponen en
conocimiento de Jefatura de Estudios, para elaborar actas de conformidad de los diferentes grupos y

estudiarlas en las sesiones de evaluacion.

Por lo tanto, en cada evaluacion, se aportara los indicadores de las asignaturas, los cuales ya
podremos analizar personalmente, pero tiene especial interés el analisis del grupo, donde si no se alcanza
alguno de ellos, el grupo se considera No Conforme. En este momento, en la sesion de evaluacion se abre

una No Conformidad de Grupo, analizando las posibles causas, y marcando las acciones a seguir.

Realizadas las acciones propuestas, la No Conformidad se cierra positivamente cuando los niveles de
aceptacion (indicadores) se cumplen, o cuando se demuestra la imposibilidad de alcanzarlos por cuestiones

ajenas a nosotros.

A continuacion, se muestran los indicadores a tener en cuenta en el grupo donde se imparte el

maodulo que nos ocupa.

APRENDIZAJE ENSENANZA

- Indice de aprobados: - Materia impartida:
En evaluacion trimestral mayor o igual al 60% En evaluacién trimestral mayor o igual al 80%
En evaluacion final mayor o igual al 70% En evaluacioén final mayor o igual al 85%

- Asistencia mayor o igual al 85% - Horas impartidas mayor o igual al 85%
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9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La formacion profesional se construye sobre los pilares de pluralidad y flexibilidad. Pluralidad,

como en el resto de ensefianzas, porque cada alumno es Unico y diferente al resto y flexibilidad porque a
menudo nos encontramos con alumnos que compatibilizan sus estudios con otras tareas o actividades y

nuestro deber es ayudarles a conciliar ambas cosas.

Como consecuencia, la atencién a la diversidad se constituye como un principio educativo basico
para dar respuesta a la variedad de intereses, capacidades, motivaciones y, en definitiva, necesidades

educativas de los alumnos.

Llevando estos conceptos a su aplicacion en el aula, la atencion a la diversidad es el conjunto de
acciones educativas que, desde un disefio curricular comun, ofrecen respuestas diferenciadas y ajustadas a
las caracteristicas individuales de los alumnos. Se entiende que siempre vamos a tener
diversidad, es imposible que un grupo sea totalmente homogéneo, por lo que se pretende utilizar una
metodologia que favorezca el aprendizaje de todo el alumnado, prestando especial atencion a la
organizacion de espacios y tiempos, de modo que sean acordes a las necesidades de los alumnos. Se

pretendera también favorecer una constante interaccion con el profesor y entre los compafieros.

Sera importante la observacion a lo largo del curso para detectar situaciones de diversidad, y plantear

medidas en su caso.

10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Las actividades complementarias y extraescolares se veran reflejadas en la programacion del

departamento de la familia profesional Electricidad y Electrénica.

11. PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION DE PROGRAMACION

Dada la importancia del documento elaborado “Programacion Didactica” y que concluye su relacion

con este apartado, cabe mencionar la publicidad que se hara del mismo.

En primer lugar, sefialar que este documento forma parte de la programacion del departamento de la familia
profesional “Electricidad y Electronica”, en la cual se incluira; ademéas de en el Proyecto Curricular de
Ciclo, siendo elementos de la Programacion General Anual del centro, la cual queda enmarcada en el
Proyectos Educativo del mismo.

Toda esta documentacion tiene caracter publico, teniendo que ser conocida por nuestros alumnos, sus

familias, las empresas colaboradoras, asi como todo el personal del centro y, por supuesto, la Consejeria de
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Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura, que tendra que aprobarla y ponerla a disposicion.

Desde nuestra posicién como profesores, esta programacion serd expuesta en el tablén de anuncios
del aula del grupo de CFE 2, previamente explicada a los alumnos en la introduccién al médulo (en especial
los procedimientos y criterios de calificacion)

Importante resaltar como via de informacion la Web del Centro, donde la Formacion Profesional esta
muy actualizada, incluyendo novedades legislativas y las distintas convocatorias, entre otras cuestiones.
Ademas, ofrece la oportunidad de plantear dudas o preguntas que seran resueltas de forma puablica o por
privado al correo electrénico de quien las realice; asi como un buzon de sugerencias con animo de plantear
posibles mejoras para todos.

Por Gltimo, comentar en este apartado, que todos los alumnos del centro reciben una agenda
educativa con el curso escolar correspondiente y que, concretamente la agenda de Formacién Profesional
contiene un anexo donde se expone toda la legislacion vigente relacionada: faltas de asistencia,
convalidaciones, exenciones, anulacion de matricula o mddulo, anulaciones de convocatorias y

reclamaciones de evaluacion, entre otras informaciones.

En Fregenal de la Sierra, 2 de Octubre de 2018

Fdo.: Juan Fernando Pozo Martinez
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