TECNICO DEPORTIVO EN ENSENANZA'Y
ANIMACION SOCIODEPORTIVA

https://ieszurbaranbad.educarex.es/

I.E.S “ZURBARAN”
Avda. Huelva, 3
06005 Badajoz
Tfno.: 924013608

N° EXPEDIENTE

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO | DNI:

APELLIDOS: | NOMBRE: |

Direccion.: _No' C.P.

Teléfono Casa: | Tfno. Trabajo Padre: | Tfno. Trabajo Madre: |

Mavil Alumno: | Movil Padre: | Movil Madre: |

Correo electrénico: |
DATOS ACADEMICOS DEL/LA ALUMNO/A
CURSO EN QUE SE MATRICULA | PRIMEROC] | SEGUNDOC] | |REPITE: SI0 NOO

PRUEBA DE ACCESO []
VIA POR LA QUE ACCEDE AL CICLO: GRADO MEDIO (]

TITULACION ACADEMICA J

MODULOS PROFESIONALES

1° CURSO

2° CURSO

J Valoracion de la condicion fisica e intervencion en accidentes.
(200 horas)

0O Actividades de ocio y tiempo libre (120 horas)

[0 Juegos y actividades fisico-recreativas y de animacion turistica.
(160 hOraS) ™NrFeLi

O Planificacion de la animacién sociodeportiva (40 horas)

J Actividades flsl'cﬂ-@ihdel?} iEjr]\i.TZZEoras)

0 Formacion en Centros de Trabajo. (400 horas)

0 Actividades fisico-deportivas de implementos (130 horas)

0O Dinamizacion grupal (100 horas)

0 Actividades fisico-deportivas de equipo (160 horas)

[J Formacion y orlentacigrsaboragd(30 horas)
0 Metodologia Ehd
horas)

ich i /Afdades Fisico- Deportivas (120

0O Proyecto de ensefianza y animacion sociodeportiva (40 horas)

w1 NORMATIVA

0 Empresa e iniciativa emprendedora (60 horas)

0O Actividades fisico-deportivas para la inclusién social (80 horas)

O Inglés 11 (40 horas)

En caso de repetir curso, sefalar los médulos que se repiten, en otro caso no sefalar nada

SEGURO ESCOLAR

El/la alumno/a. ha abonado en la Secretaria de este Centro la cantidad de 1,12 € en concepto
de tasa del Seguro Escolar.  Este resguardo no es valido sin el sello del Centro.

(Sello del Centro)

El/la alumno/a firmante, queda enterado/a. que

esta inscripcion esta condicionada a

se hace responsable.
En Badajoz, a de de

FIRMA

la
comprobacién de los datos, de cuya veracidad

FIRMA DEL PADRE/MADRE O TUTOR/A
(S1 EL ALUMNO/A ES MENOR DE EDAD)

Fdo.:




