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1) MEDIOS DE COMUNICACION: Se consignan en este apartado los medios utilizados para la comunicacién con la comunidad educativa. . (Sefialar con una X)

Medios G les de | . . . .
. e, '0s Benera .els e Medios de Google Suite (A través de cuentas de Educarex.es) . . Otros Medios
Consejeria de Educacién y Empleo Medios propios
— " : del Centro
eScholarium Rayuela Avanza mal Gmail Calendario Documentos angouts Grupos Telegram Drive Whatsapp
Educarex Meet
Con Familia
Con
Alumnado X X X X X X X
Con
Profesorado X X X X X
OBSERVACIONES: Se utilizaran los distintos medios, segun la disponibilidad de cada uno, los recursos del alumnado, el caracter de la informacion y el tipo de material.

2) RECURSOS EDUCATIVOS: Se consignan en este apartado los recursos educativos empleados para el desarrollo adecuado del proceso de ensefianza-aprendizaje a distancia. . (Sefialar con una X)

Recursos de la Consejeria de Educacion y Empleo

Programas Educativos de Innovated

Otros Recursos Otros Recursos

[ Cite [ Crea

[ Escholarium

O Foro ND

[ Radio Edu

O Librarium

[ Avanza

Otros

Material propio Enlaces, tutoriales,...

OBSERVACIONES: Se utilizara el material especifico del que dispone el profesor, asi como las paginas y enlaces que se consideren adecuados y de interés.

3) HERRAMIENTAS Y PLATAFORMAS: Se consignan en este apartado las utilidades empleadas para el desarrollo adecuado del proceso de ensefianza-aprendizaje a distancia. (Sefialar con una X)

P.yH.delaC jeria d ,
v N 'a} onsejeria de P.y H.de Google Suite (A través de cuentas de Educarex.es) Otras P.y H.
Educacién y Empleo
0 E |0 | ® | ® = = E O O E O 0 | ovoone
Escholarium Rayuela Avanza Gmail Drive Calendario Documentos Formularios Jamboard Sites Hangouts Meet Grupos Vault Classroom
OBSERVACIONES: Se utilizaran los distintos medios, segun la disponibilidad de cada uno, los recursos del alumnado, el caracter de la informacion y el tipo de material.




4) PROGRAMACION PARA EL PERIODO DEL 14 DE ABRIL AL 12 DE JUNIO DE 2020. Ei detalle por sesiones aparece en los documentos de Programacion de Aula / Ajuste o Adaptacion curricular Individual

CONTENIDOS

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

EVALUACION

OBSERVACIONES y FECHA 6 PLAZO
de Entrega de Actividades

(FACTUSOL)

UT 7: PROGRAMAS DE GESTION
0NV A WN

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

Instalacidn y puesta en
marcha.

Fichero de clientes
Fichero de proveedores
Fichero de articulos
Inventario

Condiciones de venta
Ciclo de compras
Creacion de un
documento de compras
Ciclo de ventas
Creacion de un
documento de venta
Disefio de documentos
impresos
Administracion

Analisis y consultas
Informes

Utilidades

Copia de seguridad

Ante la situacion que nos encontramos, uno de los modulos mds dificiles de
impartir es el de Ofimdtico y Proceso de la Informacidn. En particular, en este
grupo existen alumnos que no cuentan con los recursos tecnoldégicos necesarios.
Eso ha hecho necesaria una reflexion profunda, llegando a las siguientes
conclusiones:

No hay posibilidad de que el alumnado pueda realizar las actividades, lo que
provoca desigualdades y desventajas.

Los que cuentan con los recursos (ordenador o Tablet) no disponen de todo el
software o hardware necesario.

Dada esta realidad, se ha optado por prescindir del estudio de las bases de datos.
En su lugar, y dado que en un futuro tendrdn que hacer la FCT y es posible que
deban manejar un programa de gestion, se ha decidido iniciar el estudio de
FACTUSOL, en tanto CONTASOL lo veran en Contabilidad y NOMINASOL en RRHH.
La ventaja principal de este programa es su gratuidad, y la facilidad para
instalarlo en casa.

No obstante, y atendiendo a las recomendaciones de las Autoridades Educativas,
no se exigird al alumnado la realizacion de actividades, pues entendemos que lo
importante es que conozcan el programa y su funcionamiento, lo que se
conseguird como se expondrd a continuacion. Teniendo en cuenta que esta
evaluacion serd cualitativa y formativa, solo se procurard que los alumnos
remitan, al finalizar la unidad de trabajo, un informe sucinto acerca de las
caracteristicas principales del programa 'y como funciona.

La Unidad se trabajara de la siguiente manera:

La Evaluacion de esta Unidad sera
meramente cualitativa, atendiendo a
la adquisicion de las competencias
profesionales asociadas a la misma,
ya que para calificar la tercera se
tendran en cuenta las notas de las
dos evaluaciones anteriores.
Afectara solamente a efectos de
mejorar su calificacion.

He decidido avanzar este contenido
formativo, debido a que en segundo
este modulo no existe, y considero
de gran importancia que el
alumnado reciba una formacion
completa en todo lo relativo al
manejo de programas de gestion,
por su gran importancia en la
actividad diaria de las empresas.

La fecha prevista de entrega del
informe correspondiente a esta
unidad sera el 29 de mayo.
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Todo el material, tanto tedrico, practico y de apoyo se compartird a través de
classroom.
1. Envio del manual correspondiente a la Unidad de trabajo.
2. Envio de material de apoyo necesario (videos tutoriales realizados por
el profesor, enlaces a paginas web, material complementario, etc.).
3. Supuesto general de FACTUSOL, que el profesor ira realizando

gradualmente a través de tutoriales grabados (pantalla ordenador y audio).

Se enviara previamente el enunciado con los pasos a seguir del supuesto,
para que el alumnado pueda ir siguiendo y comprendiendo en todo
momento lo que se esta haciendo.

El trabajo se distribuira a lo largo del periodo comprendido entre el 15 de abril y
el 29 de mayo, dando al alumnado (todos mayores de edad), la libertad y el
tiempo suficiente, tanto para la comprensién y estudio de la unidad, como para
la realizacion del informe final. Este lo podran por gmail o drive a la direcciéon
habitual, para proceder a su revision y evaluacion.

Se realizaran clases telematicas a través de Meet, coincidiendo con una de las
horas previstas en el horario habitual del médulo, con el fin de explicar, ayudar,
asesorar y resolver dudas. También se utilizaran otros medios disponibles, como
whatsapp, ya que se ha creado un grupo “ad hoc” para esta etapa.

La Evaluacion de esta Unidad sera
meramente cualitativa, atendiendo a
la adquisicién de las competencias
profesionales asociadas a la misma,
ya que para calificar la tercera se
tendran en cuenta las notas de las
dos evaluaciones anteriores.
Afectara solamente a efectos de
mejorar su calificacion.

He decidido avanzar este contenido
formativo, debido a que en segundo
este modulo no existe, y considero
de gran importancia que el
alumnado reciba una formacion
completa en todo lo relativo al
manejo de programas de gestion,
por su gran importancia en la
actividad diaria de las empresas.

La fecha prevista de entrega del
informe correspondiente a esta
unidad sera el 29 de mayo.

PRESENTACIONES MULTIMEDIA
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1. Aspectos generales de
PowerPoint.

2. Vistas de PowerPoint.

3. Insercidn de videos y
sonidos en las diapositivas.
4. Plantillas para
presentaciones.

5. Transicién y animacion de
diapositivas.

6. Presentaciones dinamicas.

7. Imprimir presentaciones.
8. Empaquetar
presentaciones.

9. Realizacién de
presentaciones desde
Internet (Prezi).

10. Ejecutar presentaciones
ante el publico.

Todo el material, tanto tedrico, practico y de apoyo se compartird a través de
classroom.

1. Envio del manual para la Unidad de trabajo.

3. Envio de material de apoyo necesario (videos, enlaces a paginas web,
material complementario, etc.).

4. Actividad general referida a la unidad de trabajo.

El trabajo se distribuird a lo largo del periodo comprendido entre el 1y el 12 de
junio, dando al alumnado (todos mayores de edad), la libertad y el tiempo
suficiente, tanto para la comprensidn y estudio de la unidad, como para la
realizacidn de las actividad propuesta. Esta las podran enviar por gmail a la
direccién habitual, para proceder a su correccidn y evaluacion.

Entiendo que los alumnos ya conocen la herramienta y no les supondra ningun
problema, ya que en el médulo de CYAC todos han hecho exposiciones orales
ayudadas por presentaciones de Power Point sin dificultades. Para aquellos
alumnos que no tengan ordenador y, por ejemplo, solo dispongan de un
smartphone, se les propondra realizar una actividad a través de Prezi, que es
online, sencilla y no exige instalar ningun programa.

Se realizaran clases telematicas a través de Meet, coincidiendo con una de las
horas previstas en el horario habitual del médulo, con el fin de explicar, ayudar,
asesorar y resolver dudas. También se utilizaran otros medios disponibles, como
whatsapp, ya que se ha creado un grupo “ad hoc” para esta etapa.

La Evaluacién de esta Unidad sera
meramente cualitativa, atendiendo a
la adquisicion de las competencias
profesionales asociadas a la misma,
ya que para calificar la tercera se
tendran en cuenta las notas de las
dos evaluaciones anteriores.
Afectara solamente a efectos de
mejorar su calificacion.

He decidido incluir este contenido
formativo, debido a que en segundo
este modulo no existe, y los alumnos
conocen bien su funcionamiento y
les resultara sencillo, pues han
utilizado las presentaciones
constantemente como herramienta
alo largo de su vida escolar, lo que
me servira para pedir, como
actividad final del médulo, una
presentacion tratando
especificamente qué ha supuesto
para ellos esta etapa tan complicada
y qué han aprendido de ella,
integrando asi las competencias
profesionales, con las personales y
sociales.

La fecha prevista de entrega de la
presentacion serd el 12 de junio. Se
enviara un cuestionario sobre la
practica docente, donde se pedira al
alumnado una reflexion acerca del
trabajo del profesor, sus aciertos y
los aspectos a mejorar.

Una vez finalizado el periodo
lectivo, se evaluara al alumnado,
resultando la calificacion final de la
media de la 12 y 22 evaluacion,
mejorando esta con las actividades
presentadas en este trimestre y las
competencias adquiridas.







