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Ofrecemos, como inicio o Introduccion, algunas ideas generales acerca de lo que nosotros entendemos
por Educacion, pues concebimos el drea como parte importante, pero no Unica, de un desarrollo integral,
gue no debe limitarse a mera transmisidon de conocimientos, sino que ha de ser un proceso formativo
unificado, continuo y ascendente que debe conseguir personas capacitadas para actuar con autonomia,
sentido critico y actitudes solidarias.

Todos los contenidos, la tipologia de los textos, las actividades de ensefianza-aprendizaje, etc. se han
disefado teniendo siempre presentes las especiales caracteristicas de los alumnos a los que se dirige, y las
indicaciones de la nueva Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa

Por regla general, la etapa escolar correspondiente a la ESO suele coincidir con un periodo evolutivo
complicado y dificil, de ajuste personal y social, en el que se forja la propia identidad y se elaboran
proyectos de futuro, objetivos estos ultimos en los que debe basarse la accidn educativa. Actualmente, en
nuestra cultura occidental, la adolescencia es mucho mas larga que en otras épocas y la preocupacién por
ella es uno de los signos mds caracteristicos del tiempo presente.

Dicha etapa produce una profunda, pero lenta transformacién, mas o menos larga segun las caracteristicas
individuales, que se manifiesta en variados procesos fisicos, intelectuales o cognitivos, afectivo-sociales y
morales, que analizamos a continuacién.

A) El proceso fisico se basa, como ya sabemos, en cambios orgdnicos, debidos a la madurez sexual, que se
evidencian, fundamentalmente, en el desarrollo de los caracteres secundarios. Estos provocan en los
jovenes extrafieza y desorientacidon ante su propio cuerpo, un gran interés por su imagen personal y
cambios de conducta con gran repercusion psicolégica, pues el concepto que en esta edad elaboren de si
mismos puede afectar gravemente a su autoestima.

B) El proceso intelectual o cognitivo. Recordemos que, segln las conocidisimas y acreditadas teorias de
Piaget, cuando llega la adolescencia, los estudiantes, habiendo superado los anteriores estadios cognitivos
—el sensomotor, el preoperatorio y el de las operaciones concretas— entran en el de las operaciones
formales que incluye, aproximadamente y segun la evolucidn personal, desde los once a los quince afios,
ademas de toda la época adulta. Asi pues, nuestros escolares de la ESO deben estar ya preparados para:

Realizar actividades mentales que implican razonar con conceptos abstractos.

Formular hipétesis.

Utilizar supuestos para resolver problemas.

Distinguir entre acontecimientos probables e improbables.

Esto significa que han de plantearseles tareas que les exijan el uso de todas estas capacidades, a fin de
desarrollarlas convenientemente para mejorar dichos procesos cognitivos.
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C) El proceso afectivo-social. Como ya se ha explicado mas arriba, durante la etapa de doce a quince afios,
se producen importantes ajustes sicoldgicos que, a veces, pueden dificultar las relaciones de los jovenes
con los adultos, haciéndolas mas complicadas o dificiles e interfiriendo asi en su progreso educativo, por lo
gue es necesario tenerlos en cuenta. Entre ellos podemos citar, como mds importantes, los siguientes:

El descubrimiento de la propia identidad y del yo intimo, que conlleva un gran afan de autoafirmacion e
independencia, inclinando a los educandos a rebelarse contra la autoridad de padres y superiores y a que
siempre quieran expresar y hacer valer las opiniones propias.

El inicio de los intereses sexuales y los primeros enamoramientos que sumergen en un mar de dudas y
emociones encontradas a los adolescentes, lo que se manifiesta en su profunda inestabilidad animica,
caracterizada por repentinos cambios de humor que oscilan entre la euforia y el decaimiento, con
propension a la ira y a la impaciencia, asi como a la tristeza y a la melancolia.

Enorme necesidad de comprension y aceptacion social, de sensacién de pertenencia a un grupo y de
sentirse uno mas entre sus iguales, que implica la formacidn de pandillas muy estructuradas, con marcado
caracter de oposicion a los adultos, en las que, no solo consienten, sino que aceptan, rigurosamente, las
normas impuestas por el lider.

Tendencia a la ensofiacion y a la fantasia que, a veces, casi confunden con la realidad deseada,
haciéndoseles dificil distinguir correctamente entre ambas. Este fendmeno suele manifestarse con mayor
virulencia en las muchachas que son, por regla general, mas sensibles que los varones.

Finalmente, los jovenes se forjardn una identidad y un proyecto de vida, todavia no bien definidos,
mediante los cuales avanzaran hacia la madurez de los adultos y en los que juegan un papel
importantisimo, tanto la orientacion profesional, como la capacidad de reflexionar para decidir lo que
desean.

Viendo a nuestros alumnos sumergidos en este caos, équé podemos hacer por ellos nosotros, los
profesores? Primero, les presentaremos situaciones de socializacion positivas, disefiando actividades de
aprendizaje que les proporcionen oportunidades de intercambio social dentro de la clase, como trabajos
en grupo o equipo, discusiones y debates bien organizados, etc.

Ademas, conviene presentarles modelos de lideres y conductas positivas y civicas con los que puedan
identificarse y que les resulten vélidos para sustituir a los que suelen perderse en estas edades, en las que
casi todos les parecen insuficientes. Esto se ha tenido muy en cuenta al elegir los textos y lecturas que se
les proponen, de la mayoria de los cuales pueden derivarse consecuencias Utiles para su desarrollo ético-
moral, cuyo proceso veremos seguidamente.

D) El proceso moral y ético. Siguiendo el curso de su evolucidon normal en estas edades, los adolescentes
pasan de interesarse por lo externo y concreto a preocuparse de lo interno humano. Surgen la
introspeccion y la autorreflexion a través de las que llegan al descubrimiento del altruismo y de valores
como el honor, la lealtad al grupo, la dignidad personal, la sinceridad, etc. Es ahora cuando empiezan a
plantearse la validez de sus convicciones anteriores y a interrogarse sobre lo trascendente. La aceptacion
de las normas de su pandilla les confiere una primera conciencia social que los prepara para asimilar las
propias de la sociedad adulta. Sus ideales dejan de ser impuestos para transformarse en creencias de libre
aceptacion que, poco a poco, van siendo capaces de juzgar y elegir.
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Es, por lo tanto, el tiempo apropiado para transmitirles aquellos valores en los que deben reafirmarse
como la solidaridad, la libertad y el compromiso personal, la responsabilidad, la tolerancia, la justicia, la
igualdad de derechos sin discriminaciones de ninguna clase y, en fin, todos aquellos que constituyen la
base de las ciudadanias democrdticas.

Los cambios sociales producidos en las ultimas décadas y el surgimiento de las sociedades de la
informacién han modificado los cimientos de la escuela tradicional. Pedagogos, docentes, sociélogos y
filésofos comenzaron a pensar en cdmo debia ser la educacion del siglo XXI.

Este cuestionamiento de la educacién, implicaba —por un lado— plantearse sus objetivos y sus fines y, por
otro, identificar las estrategias que favorecerian la consecucién de los mismos. Habia que definir qué
habilidades bdsicas necesitarian desarrollar los aprendices para adaptarse a los continuos cambios de su
vida personal y de su futuro laboral, asi como los recursos mas idéneos para ello.

s . . 1 . 7 .
Es ya clasico el informe de Jackes Delors para la UNESCO™ (1996) en el que sede finian los cuatro pilares de
la educacidn a lo largo de la vida: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a
ser.

Este informe fue el precursor de muchos otros> como: el proyecto DeSeCo, de la OCDE (1999), el informe
del Consejo Europeo de Lisboa (2000); el Proyecto Tunning (2003); el informe de la Comision Europea
(2004)Programa de trabajo «Educacion y Formacion 2010», o la Comunicacion de la Comisiéon Europea
(2010)Europa 2020. En ellos, de forma progresiva, se fue definiendo el concepto de competencia clave,
delimitando su numero y sus dimensiones. Desde los organismos europeos se instd a los diferentes paises
miembros a asumir el compromiso de reformar sus sistemas educativos para establecer una real y efectiva
educacién competencial.

Las competencias clave y el concepto de aprendizaje competencial nace desde un principio en intima
relacidn con el de aprendizaje permanente, pues desde las instancias europeas se indica que los jévenes
necesitardn de una amplia gama de competencias para desarrollarse personal y laboralmente en una
sociedad siempre cambiante, en la que tendrdn que asumir empleos que quizads no existan todavia. Asi

1Jaques Delors. La educacion encierra un tesoro. Informe a la UNESCO de la Comisidn Internacional sobre la educacidn para el siglo
XXI. Santillana Ediciones/UNESCO.

%g| proyecto DeSeCo, de la OCDE (1999), Definicion y Seleccion de Competencias Clave, en el que se define el término competencia
y se indican sus rasgo diferenciales; el informe del Consejo Europeo de Lisboa (2000) donde se marcaron los objetivos
estratégicos para el afio 2010 de llegar a ser una economia competitiva basada en el conocimiento y se identificaron las
competencias para el acceso al aprendizaje en la sociedad del conocimiento; el Proyecto Tunning (2003), para la creacion de un
Espacio Europeo de Educacidn Superior, establece la diferenciacion entre competencias especificas asociadas a las areas de
conocimiento y las competencias genéricas o habilidades transferibles; el Informe de la Comision Europea (2004)Programa de
trabajo “Educacion y Formacion 2010, en el que se definen ocho competencias y se indican os conocimientos, destrezas y
actitudes que implica cada una de ellas o la Comunicacion de la Comisidon Europea (2010)Europa 2020, una estrategia para un
crecimiento inteligente, sostenible e integrador.
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pues, necesitaran competencias lingtisticas e interculturales, capacidades creativas y para la innovacion,
asi como la de seguir aprendiendo auténomamente. Estos saberes seran tan necesarios, o incluso mas,
gue lo conocimientos en areas especificas.

Asi pues, la conceptualizacion y la definicion progresiva de las competencias clave y la reflexién sobre la
forma en que debian implementarse en los distintos sistemas educativos europeos ha ido perfilando un
nuevo paradigma educativo que exige una transformacion significativa tanto en la propia concepcién del
curriculo como en las metodologias que han de implementarse en una educacidon competencial.

3.1.Definicion del concepto de competencia

El Proyecto DeSeCo (Definicidn y Seleccién de Competencias fundamentales), promovido por la OCDE
(2003), presenta el concepto de competencia y la define como: «la capacidad de responder a demandas
complejas y de llevar a cabo tareas diversas de forma adecuaday.

La competencia supone, pues, una «combinacidon de habilidades practicas, conocimientos, motivacion,
valores éticos, actitudes, emociones, y otros componentes sociales y de comportamiento que se movilizan
conjuntamente para lograr una accion eficaz». Las competencias se conceptualizan como un «saber
hacer», un saber que se concreta en actuaciones y que es capaz de adecuarse a una diversidad de
contextos (caracter funcional de las competencias).

El Proyecto DeSeCo define también los criterios que ayudan a seleccionar las competencias basicas: estas
han de contribuir a la obtencién de resultados tanto de valor personal como social; han de poder aplicarse
en un amplio nimero de contextos y en dmbitos relevantes; y han de ser beneficiosas para la totalidad de
la poblacidn, independientemente del sexo, la condicidn social y cultural o el entorno familiar.

Segun el marco de referencia europeo (2004) se define la competencia clave o basica como una
«combinaciéon de destrezas, conocimientos, aptitudes y actitudes y la disposicidon de aprender, ademas de
saber cémo. Las competencias clave representan un paquete multifuncional y transferible de
conocimientos, destrezas y actitudes que todos los individuos necesitan para su realizacion y desarrollo
personal, inclusion y empleo. Estas deberian haber sido desarrolladas para el final de la ensefianza o
formacién obligatoria y deberian actuar como la base para un posterior aprendizaje a lo largo de la vida».

Zabala y Arnau (2007), tras revisar las diversas definiciones del término competencia, la sintetizan de la
siguiente manera: «es la capacidad o habilidad de efectuar tareas o hacer frente a situaciones diversas de
forma eficaz en un contexto determinado. Y para ello es necesario movilizar actitudes, habilidades y
conocimientos al mismo tiempo y de forma interrelacionada». Posteriormente matizan que en la
competencia se movilizan componentes actitudinales, procedimentales y conceptuales.

Miradas desde la perspectiva de la creatividad, la educacidn por competencias busca desarrollar las
capacidades creativas del alumnado, es decir, pretende conseguir que sepan aplicar y generar
conocimientos en una amplia variedad de contextos con el fin de cumplir un objetivo especifico de un
modo nuevo.




TECNOLOGIA.- PMAR. 22 -PROGRAMACION-

3.2. Rasgos caracteristicos de las competencias

Son aprendizajes que se consideran imprescindibles.

Constituyen un saber, un saber hacer y un saber ser. Se trata de todos aquellos recursos que el sujeto es
capaz de movilizar de forma conjunta e integrada para resolver con eficacia una situacién en un contexto
dado.

Son saberes multifuncionales y transferibles, pues la adquisicion de una competencia implica el desarrollo
de esquemas cognitivos y de accién que se pueden aplicar en variados contextos, segun las necesidades.

Tienen un caracter dindmico e ilimitado pues el grado de adquisicidén de una competencia no tiene limite,
sino que se trata de un continuo en el que cada persona, a lo largo de toda su vida, va adquiriendo grados
diferentes de suficiencia en funcién de las necesidades académicas y laborales que se le vayan planteando.

Son evaluables, en tanto que se traducen en acciones y tareas observables.

3.3. La ensenanza y el aprendizaje de las competencias clave

Toda educacion basada en competencias se asienta sobre los siguientes elementos clave:

e (Conocer: educar en competencias no supone en ningun caso olvidarse de los objetivos o
contenidos de aprendizaje que componen el curriculo de los centros; mas bien las
competencias se presentan transversales al curriculo porque se desarrollan precisamente
mediante los demas componentes de este.

e Saber hacer: las competencias basicas suponen algo mas que un «saber», suponen
también un «saber hacer», pues no basta con que los estudiantes conozcan determinados
datos, es necesario también que sepan, entre otras cosas, cdmo llegaron a esos datos, qué
procedimientos o estrategias emplearon, qué habilidades o capacidades particulares les
fueron utiles, qué aspectos dificultaron la realizacion de la tarea, etc., y qué supuso llegar
a ese «sabery, a ese conocimiento.

e Transferir: cuando los individuos sean mas conscientes de aquellos procesos que llevaron
a cabo para obtener determinados aprendizajes, les serd mucho mas facil poder
«transferir», tanto los aprendizajes adquiridos como este «saber hacer» a nuevas
situaciones de aprendizaje que se les presenten a lo largo de la vida.

e Valorar: una educacién basada en competencias busca formar individuos «competentes»,
capaces de resolver problemas y tareas de manera eficiente pero sin olvidar el
componente ético que debe acompafiar sus actuaciones.

La integracién de las competencias clave como elemento del curriculo marca un punto y aparte en el

modelo tradicional educativo al que estamos acostumbrados e introduce una nueva vision en el terreno de
la educacion basica. Este modelo educativo hacia el que nosdirigimos debera estar:

8
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e Centrado en el aprendizaje, que exige el giro del ensefiar a aprender, a ensefiar a aprender
a aprendery a aprender a lo largo de la vida.

e Centrado en el aprendizaje auténomo del alumnado guiado por el docente.

e Centrado en los procesos de aprendizaje, expresados en términos de competencias
genéricas y especificas.

e Enfocado en el proceso de aprendizaje-ensefanza como trabajo cooperativo entre
profesorado y alumnado.

e Exigira una nueva definicién de las tradicionales actividades de aprendizaje-ensefianza.

e Propondrd una nueva organizacién del aprendizaje: modularidad y espacios curriculares
multi y transdisciplinares, al servicio del proyecto educativo global.

e Utilizard la evaluacién estratégicamente y de modo integrado con las actividades de
aprendizaje y ensefianza, teniendo en cuenta que se debe producir una revalorizacién de
la evaluacion formativa-continua y una revisidon de la evaluacidn final-certificativa.

e Asumira un modelo educativo en el que adquieran importancia las TIC, los medios de
comunicacidn y sus posibilidades para desarrollar nuevos modos de aprender.

En la adquisicién de las competencias clave suelen darse dos pasos interrelacionados: la movilizacidn de
los conocimientos y la transferencia del aprendizaje. La persona, en primer lugar, ha de activar sus
conocimientos y utilizarlos en la resolucién de los problemas, movilizandolos de manera interrelacionada,
para, posteriormente, transferir lo aprendido en una situacién concreta a otras muchas.

El aprendiz realiza una tarea significativa, que le resulta lo suficientemente interesante como para
despertar en él la motivacion intrinseca. Esta tarea presenta un grado de complejidad que lo obliga a
poner en juego todos sus recursos personales: conocimientos, actitudes, aptitudes, valores... que se
movilizan de forma integrada para resolver con eficacia la situacion planteada.

En el desarrollo de la tarea va acertando y cometiendo errores, aprendiendo de ellos, desarrollando
resistencia a la frustracion y volviendo a probar nuevas formas de resolver la tarea. Y en esta accidn va
perfilando nuevos esquemas de conocimiento y esquemas de accién que en un futuro podra transferir a
otras situaciones diferentes de la que en ese momento esta resolviendo. Y todos esos recursos personales
de diversa indole movilizados en la tarea (conocimientos, habilidades, emociones, etc.) hace que los
aprendizajes queden profundamente grabados en la personalidad, es decir, que sean verdaderamente
significativos.

La tarea implica, no solo un conocimiento en accion, sino también un conocimiento en interaccion, pues se
basa en la cooperacidon con otros compafieros. Esta interaccion activa las habilidades personales de los
individuos tales como el autoconocimiento, la motivacion, la organizacidn del trabajo, la gestion del
tiempo, la responsabilidad, y la innovacién, y pone en juego conocimientos de diversos ambitos del saber.
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El sujeto no solo moviliza los recursos que aprende en la escuela, sino todos esos otros que proceden de la
propia experiencia vital y de la idiosincrasia personal. Para resolver con eficacia la tarea integra todos esos
recursos, los organiza y los reorganiza una y otra vez.

Pero estos recursos no tienen sentido en si mismos sino en un contexto preciso, en la medida en que
pueden aplicarse a situaciones reales. Se trata de integrar el conocimiento y la accién en un entorno
social dindmico y cambiante que exige de los individuos una constante adaptacion e implica el desarrollo
de procesos cognitivos, emotivos y creativos.

La actual Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, incorpora e
integra totalmente las competencias clave, como elemento fundamental del curriculo.

En el Real Decreto1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la
Educaciéon Secundaria Obligatoria y el Bachillerato. (BOE, 3 de enero de 2015), se insiste en que los
elementos del curriculo son los objetivos, las competencias, los contenidos, la metodologia didactica, los
estandares y resultados de aprendizaje evaluables; y los criterios de evaluacion del grado de adquisicion
de las competencias y del logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa. Y se sefiala que los
nuevos elementos curriculares —las competencias, la metodologia y los estdndares de aprendizaje—,
habran de coordinarse de forma armodnica con el resto.

El Real decreto subraya mas adelante la importancia de las competencias:

En linea con la Recomendacion 2006/962/EC, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de
diciembre de 2006, sobre las competencias clave para el aprendizaje permanente, este real
decreto se basa en la potenciacidn del aprendizaje por competencias, integradas en los elementos
curriculares para propiciar una renovacion en la practica docente y en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Se proponen nuevos enfoques en el aprendizaje y evaluacién, que han de suponer un
importante cambio en las tareas que han de resolver los alumnos y planteamientos metodoldgicos
innovadores. La competencia supone una combinacién de habilidades practicas, conocimientos,
motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, y otros componentes sociales y de
comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una accion eficaz. Se contemplan,
pues, como conocimiento en la prdctica, un conocimiento adquirido a través de la participacion
activa en practicas sociales que, como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto educativo
formal, a través del curriculo, como en los contextos educativos no formales e informales.(...)

Se adopta la denominacién de las competencias clave definidas por la Unidn Europea. Se considera
que «las competencias clave son aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y
desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusién social y el empleo». Se
identifican siete competencias clave esenciales para el bienestar de las sociedades europeas, el
crecimiento econdmico y la innovacién, y se describen los conocimientos, las capacidades y las
actitudes esenciales vinculadas a cada una de ellas.
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El rol del docente es fundamental, pues debe ser capaz de disefar tareas o situaciones de
aprendizaje que posibiliten la resolucién de problemas, la aplicacidn de los conocimientos
aprendidos y la promocidn de la actividad de los estudiantes.

En este fragmento queda bien claro cual es la finalidad de la introduccién de las competencias: propiciar la
renovacion de la practica docente, la cual debe abarcar varios aspectos:

a) Un cambio en las tareas que se proponen al alumnado.
b) Un cambio en la metodologia que ha adoptar planteamientos innovadores.

¢) Un cambio en la forma en que los alumnos adquieren el conocimiento: a través de la accidn,
mediante la participacion en practicas sociales.

d) Un cambio hacia una mayor integracidon de los aprendizajes en contextos formales, informales y
no formales, que va a demandar una mayor colaboracién entre el centro, la familia y el entorno y
un compromiso mas profundo de todos ellos con la educacién.

e) Un cambio en el rol del docente.

Se dedica menos esfuerzo, por tanto, a la transmision de informacion y los contenidos de aprendizaje se
orientan al conocimiento aplicado. Se trata de que los estudiantes aprendan con sentido, construyendo su
conocimiento de forma cada vez mas autdnoma, a partir de lo que ya conocen.

La metodologia también se adapta: lo fundamental ahora no es tanto ensefiar como ensefiar a aprender.
El docente habra de organizar los procesos de aprendizaje de modo que sea el estudiante quien vaya
creando sus propios esquemas mentales y de accion, necesarios para tratar, comprender y utilizar la
informacién disponible. Igualmente, los estandares de aprendizaje y los procedimientos de evaluacion
deben cambiar.

La Orden aclara también que: “Para una adquisicion eficaz de las competencias y su integracion efectiva en
el curriculo, deberdn disefarse actividades de aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo”.

Desde el punto de vista del aprendizaje, las competencias clave del curriculo se pueden
considerar de forma general como una combinacion dinamica de atributos (conocimientos y su
aplicacion, actitudes, destrezas y responsabilidades) que describen el nivel o grado de
suficiencia con que una persona es capaz de desempeiarlos.

Las competencias clave del curriculo ayudan a definir los estandares de aprendizaje evaluables de
una determinada asignatura en un nivel concreto de ensefianza; es decir, las capacidades y las
actitudes que los alumnos deben adquirir como consecuencia del proceso de ensefanza-
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aprendizaje. Una competencia no solo implica el dominio del conocimiento o de estrategias o

procedimientos, sino también la capacidad o habilidad de saber cémo utilizarlo (y por qué

utilizarlo) en el momento mas adecuado, esto es, en situaciones diferentes.

Las competencias clave del
curriculo son las siguientes:

— Comunicacion lingtistica: CCL

— Competencia matemadtica vy
competencias basicas en ciencia
y tecnologia: CMCT

— Competencia digital: CD
— Aprender a aprender: CPAA

— Competencias sociales y civicas:
CcsC

— Sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor: SIE

— Conciencia v expresiones
culturales: CEC

En las competencias se integran los
tres pilares fundamentales que la
educacion debe desarrollar:

1. Conocer y comprender
(conocimientos tedricos de un
campo académico).

2. Saber actuar (aplicacién practica
y operativa del conocimiento).

3. Saber ser (valores marco de
referencia al percibir a los otros
y vivir en sociedad).
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5.1. Comunicacion lingiiistica

La competencia en comunicacion linglistica es la capacidad de utilizar la lengua oral y escrita para
expresar e interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones, y para interactuar
lingliisticamente de una forma adecuada y creativa en multiples contextos, asi como la de usar de forma
funcional al menos una lengua extranjera. Se adquiere y desarrolla a través de la accion comunicativa en el
contexto de practicas sociales reales —que pueden implicar el uso de una o varias lenguas—, en las cuales
el individuo produce y recibe mensajes en relacion a otros interlocutores y a través de textos en multiples
modalidades, formatos y soportes.

Un adecuado desarrollo de la competencia en comunicacidn linglistica implica, por tanto, ser capaz de
usar el lenguaje:

a) para comunicarse oralmente y por escrito;

b) pararepresentar, interpretar y comprender la realidad;
c) para construir y comunicar el conocimiento;

d) paraorganizary regular la propia conducta.

Abarca desde un componente puramente linglistico (aspectos léxicos, gramaticales, semanticos,
fonolégicos y ortograficos) hasta lo pragmatico discursivo y socio-cultural; desde el componente
estratégico que permite al individuo superar las dificultades que surgen en la comunicacidn y poner en
practica habilidades generales de caracter cognitivo, metacognitivo y socioafectivo; hasta el componente
personal, relacionado con sus actitudes y su motivacién ante el acto comunicativo.

Esta vision de la competencia en comunicacion linglistica vinculada con practicas sociales determinadas
ofrece una imagen del individuo como agente comunicativo que produce, y no sélo recibe, mensajes a
través de las lenguas con distintas finalidades. Valorar la relevancia de esta afirmacidon en la toma de
decisiones educativas supone optar por metodologias activas de aprendizaje (aprendizaje basado en
tareas y proyectos, en problemas, en retos, etcétera), ya sean estas en la lengua materna de los
estudiantes, en una lengua adicional o en una lengua extranjera, frente a opciones metodoldgicas mas
tradicionales.

Ademas, la competencia en comunicacion lingtistica representa una via de conocimiento y contacto con la
diversidad cultural que implica un factor de enriquecimiento para la propia competencia y que adquiere
una particular relevancia en el caso de las lenguas extranjeras. Por tanto, un enfoque intercultural en la
ensefianza y el aprendizaje de las lenguas implica una importante contribucidon al desarrollo de la
competencia en comunicacién lingtiistica del alumnado.

Esta competencia es, por definicion, siempre parcial y constituye un objetivo de aprendizaje permanente a
lo largo de toda la vida. Por ello, para que se produzca un aprendizaje satisfactorio de las lenguas, es
determinante que se promuevan unos contextos de uso de lenguas ricos y variados, en relacion con las
tareas que se han de realizar y sus posibles interlocutores, textos e intercambios comunicativos.
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La competencia en comunicacion linglistica es extremadamente compleja. Se basa, en primer lugar, en el
conocimiento del componente lingliistico. Pero ademds, como se produce y desarrolla en situaciones
comunicativas concretas y contextualizadas, el individuo necesita activar su conocimiento del componente
pragmatico-discursivo y socio-cultural.

Esta competencia precisa de la interaccidon de distintas destrezas, ya que se produce en mdultiples
modalidades de comunicacion y en diferentes soportes. Desde la oralidad y la escritura hasta las formas
mas sofisticadas de comunicacién audiovisual o mediada por la tecnologia, el individuo participa de un
complejo entramado de posibilidades comunicativas gracias a las cuales expande su competencia y su
capacidad de interaccidn con otros individuos. Por ello, esta diversidad

de modalidades y soportes requiere de una alfabetizacion mas compleja, recogida en el concepto de
alfabetizaciones multiples, que permita al individuo su participacion como ciudadano activo.

La competencia en comunicacion lingliistica es también un instrumento fundamental para la socializacién
y el aprovechamiento de la experiencia educativa, por ser una via privilegiada de acceso al conocimiento
dentro y fuera de la escuela. De su desarrollo depende, en buena medida, que se produzcan distintos tipos
de aprendizaje en distintos contextos, formales, informales y no formales. En este sentido, es
especialmente relevante en el contexto escolar la consideracidn de la lectura como destreza basica para la
ampliacion de la competencia en comunicacidn lingliistica y el aprendizaje. Asi, la lectura es la principal via
de acceso a todas las dreas, por lo que el contacto con una diversidad de textos resulta fundamental para
Oacceder a las fuentes originales del saber. Por ello, donde manifiesta su importancia de forma mas
patente es en el desarrollo de las destrezas que conducen al conocimiento de los textos literarios, no solo
en su consideracion como canon artistico o en su valoracidn como parte del patrimonio cultural, sino
sobre todo, y principalmente, como fuente de disfrute y aprendizaje a lo largo de la vida.

Desde esta perspectiva, es recomendable que el centro educativo sea la unidad de accién para el
desarrollo de la competencia en comunicacidn linglistica. En este sentido, actuaciones como el disefio de
un Proyecto Linguistico de Centro que forme parte del propio Proyecto Educativo de Centro, un Plan
Lector o unas estrategias para el uso de la Biblioteca Escolar como espacio de aprendizaje y disfrute
permiten un tratamiento mas global y eficaz de la competencia en comunicacidn lingiistica en los
términos aqui expresados.

La competencia en comunicacién linglistica se inscribe en un marco de actitudes y valores que el individuo
pone en funcionamiento: el respeto a las normas de convivencia; el ejercicio activo de la ciudadania; el
desarrollo de un espiritu critico; el respeto a los derechos humanos y el pluralismo; la concepcion del
didlogo como herramienta primordial para la convivencia, la resolucion de conflictos y el desarrollo de las
capacidades afectivas en todos los dmbitos; una actitud de curiosidad, interés y creatividad hacia el
aprendizaje y el reconocimiento de las destrezas inherentes a esta competencia (lectura, conversacion,
escritura, etcétera) como fuentes de placer relacionada con el disfrute personal y cuya promocion y
practica son tareas esenciales en el refuerzo de la motivacion hacia el aprendizaje.

En resumen, para el adecuado desarrollo de esta competencia resulta necesario abordar el andlisis y la
consideracion de los distintos aspectos que intervienen en ella, debido a su complejidad. Para ello, se debe
atender a los cinco componentes que la constituyen y a las dimensiones en las que se concretan:
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— El componente lingiiistico comprende diversas dimensiones: la léxica, la gramatical, la
semantica, la fonolégica, la ortografica y la ortoépica, entendida esta como la articulacion
correcta del sonido a partir de la representacién grafica de la lengua.

— El componente pragmatico-discursivo contempla tres dimensiones: la sociolinglistica
(vinculada con la adecuada produccion y recepcion de mensajes en diferentes contextos
sociales); la pragmatica (que incluye las microfunciones comunicativas y los esquemas de
interaccion); y la discursiva (que incluye las macrofunciones textuales y las cuestiones
relacionadas con los géneros discursivos).

— El componente sociocultural incluye dos dimensiones: la que se refiere al conocimiento del
mundo y la dimensién intercultural.

— El componente estratégico permite al individuo superar las dificultades y resolver los
problemas que surgen en el acto comunicativo. Incluye tanto destrezas y estrategias
comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la escucha y la conversacién, como
destrezas vinculadas con el tratamiento de la informacién, la lectura multimodal y la
produccién de textos electrdnicos en diferentes formatos; asimismo, también forman parte de
este componente las estrategias generales de caracter cognitivo, metacognitivo vy
socioafectivas que el individuo utiliza para comunicarse eficazmente, aspectos fundamentales
en el aprendizaje de las lenguas extranjeras.

— Por ultimo, la competencia en comunicacién lingistica incluye un componente personal que
interviene en la interaccion comunicativa en tres dimensiones: la actitud, la motivacién y los
rasgos de personalidad.

5.2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia

La competencia matemadtica y las competencias basicas en ciencia y tecnologia inducen y fortalecen
algunos aspectos esenciales de la formacidn de las personas que resultan fundamentales para la vida.

En una sociedad donde el impacto de las matematicas, las ciencias y las tecnologias es determinante, la
consecucion y sostenibilidad del bienestar social exige conductas y toma de decisiones personales
estrechamente vinculadas a la capacidad critica y visidon razonada y razonable de las personas. A ello
contribuyen la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

La competencia matematica es la capacidad de aplicar el razonamiento matematico y sus herramientas
para describir, interpretar y predecir distintos fendmenos en su contexto. Supone utilizar
espontaneamente, en los dmbitos personal y social, los elementos y razonamientos matemadticos para
interpretar y producir informacién y para resolver problemas y tomar decisiones en situaciones cotidianas.
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Se relaciona especialmente con areas de conocimiento tales como el algebra, la geometria y la estadistica,
lo que no impide que en las demads areas se desarrollen también algunos aspectos esenciales de esta
competencia.

Requiere de conocimientos conceptuales sobre los nimeros, las medidas y las estructuras, asi como de las
operaciones y las representaciones matemadticas y la comprension de los términos y conceptos
matematicos.

El uso de herramientas matematicas implica una serie de destrezas como la aplicacién de los principios y
procesos matematicos en distintos contextos ya sean personales, sociales, profesionales o cientificos, la
habilidad para emitir juicios fundados y seguir cadenas argumentales en larealizacion de calculos, el
anadlisis de graficos y representaciones matematicas y la manipulacion de expresiones algebraicas,
incorporando los medios digitales cuando sea oportuno. Se trata, por tanto, de reconocer el papel que
desempefan las matematicas en el mundo y utilizar los conceptos, procedimientos y herramientas para
aplicarlos en la resolucién de problemas que puedan surgir en distintas situaciones a lo largo de la vida.

La competencia matematica incluye una serie de actitudes y valores que se basan en el rigor, el respeto a
los datos y la veracidad y en el aprecio de la actividad matematica como medio para solucionar una amplia
variedad de situaciones practicas de la vida cotidiana.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia matematica resulta necesario abordar cuatro
areas relativas a los numeros, el algebra, la geometria y la estadistica, interrelacionadas de formas
diversas:

a) la cantidad: esta nocién incorpora la cuantificacion de los atributos de los objetos, las relaciones, las
situaciones y las entidades del mundo, interpretando distintas representaciones de todas ellas y
juzgando interpretaciones y argumentos;

b) el espacio y la forma que incluye una amplia gama de fendmenos que se encuentran en nuestro
mundo visual y fisico: patrones, propiedades de los objetos, posiciones y direcciones v,
representaciones de ellos, descodificacidn y codificacidon de informacién visual, asi como,navegacion e
interaccion dindmica con formas reales y con representaciones;

c) el cambio y las relaciones: supone comprender los tipos fundamentales de cambio y cuando éstos
tienen lugar, con el fin de utilizar modelos matematicos adecuados para describirlos y predecirlos;

d) laincertidumbre y los datos: fendmeno central del analisis matematico de muchas situaciones de los
problemas, en el que resultan conceptos clave la presentacidn e interpretacién de datos.

La competencia bdsica en ciencia y tecnologia es aquella que proporciona un acercamiento al mundo fisico
y a la interaccién responsable con él desde acciones tanto individuales como colectivas. Alude a la
capacidad y la voluntad de utilizar el conjunto de los conocimientos y la metodologia empleados para
explicar la naturaleza, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas. Se
orienta a la conservacion y mejora del medio natural, decisivas para la proteccién y mantenimiento de la
calidad de vida y el progreso de los pueblos. Contribuye al desarrollo intelectual de la persona ya que le
permite aplicar los métodos propios de la racionalidad cientifica y las destrezas tecnoldgicas a la
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comprension del mundo actual y a la resolucidon de sus problemas para llegar a cotas mas altas de
bienestar social.

Esta competencia se relaciona intimamente con areas de conocimiento como la fisica, la quimica, la
biologia, la geologia, la astronomia y la tecnologia, las cuales se derivan de conceptos, procesos,
situaciones y actitudes interconectadas, lo que no impide que en las demas areas se desarrollen también
algunos aspectos esenciales de esta competencia.

La competencia bdsica en ciencia y tecnologia requiere los conocimientos conceptuales acerca del método
cientifico que permitan el analisis de los fendmenos desde los diferentes campos de conocimiento
cientifico involucrados en ellos; el conocimiento del espacio fisico en el que se desarrolla la vida y la
actividad humana asi como la influencia de las personas en él; contempla también la doble dimensién —
individual y colectiva— de la salud. Esta competencia permitird a las personas comprender los avances, las
limitaciones y los riesgos de las teorias cientificas y los avances tecnoldgicos.

Requiere igualmente el fomento de destrezas que permitan utilizar y manipular herramientas y maquinas
tecnoldgicas, asi comoutilizar datos y procesos cientificos, para alcanzar un objetivo, identificar preguntas,
resolver problemas, llegar a una conclusién o tomar decisiones basadas en pruebas y argumentos.

Las competencia en ciencia y tecnologia incluye actitudes y valores, ya que suscita el interés por la ciencia;
capacitan a ciudadanos responsables y respetuosos que desarrollan juicios criticos sobre los hechos
cientificos y tecnoldgicos que se suceden a lo largo de los tiempos, pasados y actuales; fomenta el sentido
de la responsabilidad en relacidn a cuestiones medioambientales y a la adopcién de un régimen de vida
saludable. Estas competencias han de capacitar, basicamente, para identificar, plantear y resolver
situaciones de la vida cotidiana —personal y social— andlogamente a como se actua frente a los retos y
problemas propios de la actividades cientificas y tecnoldgicas.

Por tanto, los ambitos que deben abordarse para la adquisicion de las competencias en ciencia y
tecnologia—ademas del uso correcto del lenguaje cientifico, no siempre coincidente con los significados
del lenguaje coloquial— son los siguientes:

a) Sistemas fisicos: asociados al comportamiento de las sustancias en el ambito fisicoquimico. Sistemas
regidos por leyes naturales descubiertas a partir de la experimentacién cientifica orientada al
conocimiento de la estructura ultima de la materia, que repercute en los sucesos observados y
descritos desde ambitos especificos y complementarios: mecdanicos, eléctricos, magnéticos,
luminosos, acusticos, calorificos, reactivos, atdmicos y nucleares. Todos ellos considerados en si
mismos y en relacién con sus efectos en la vida cotidiana, en sus aplicaciones a la mejora de
instrumentos y herramientas, en la conservacion de la naturaleza y en la facilitacion del progreso
personal y social.

b) Sistemas biologicos: propios de los seres vivos dotados de una complejidad organica que es preciso
conocer para preservarlos y evitar su deterioro. Forma parte esencial de esta dimensidn competencial
el conocimiento de cuanto afecta a la alimentacion, higiene y salud individual y colectiva, asi como la
habituacion a conductas y adquisicion de valores responsables para el bien comun inmediato y del
planeta en su globalidad.

c) Sistemas de la Tierra y del espacio: desde la perspectiva geoldgica y cosmogodnica. El conocimiento
de la historia de la Tierra y de los procesos que han desembocado en su configuracién actual, son
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necesarios para identificarnos con nuestra propia realidad: qué somos, de dénde venimos y hacia
donde podemos y debemos ir. Los saberes geoldgicos, unidos a los conocimientos sobre la
produccién agricola, ganadera, maritima, minera e industrial, proporcionan, ademas de formacidn
cientifica y social, valoraciones sobre las riquezas de nuestro planeta que deben defenderse y
acrecentarse. Asimismo, el conocimiento del espacio exterior, del Universo del que formamos parte,
estimula uno de los componentes esenciales de la actividad cientifica: la capacidad de asombro y la
admiracion ante los hechos naturales.

Sistemas tecnolégicos: derivados, basicamente, de la aplicaciéon de los saberes cientificos a los usos
cotidianos de instrumentos, maquinas y herramientas y al desarrollo de nuevas tecnologias asociadas
a las revoluciones industriales, que han ido mejorando el desarrollo de los pueblos. Son componentes
basicos de esta competencia: conocer la produccidn de nuevos materiales, el disefio de aparatos
industriales, domésticos e informaticos, asi como su influencia en la vida familiar y laboral.

Complementado los sistemas de referencia enumerados y promoviendo acciones transversales a todos

ellos, la adquisicién de las competencias en ciencia y tecnologia requiere, de manera esencial, la formacion

y practica en los siguientes dominios:

— Investigacion cientifica: como recurso y procedimiento para conseguir los conocimientos

cientificos y tecnolégicos logrados a lo largo de la historia. El acercamiento a los métodos
propios de la actividad cientifica —propuesta de preguntas, busqueda de soluciones, indagacion
de caminos posibles para la resolucidn de problemas, contrastacion de pareceres, disefio de
pruebas y experimentos, aprovechamiento de recursos inmediatos para la elaboracién de
material con fines experimentales y su adecuada utilizacidn— no solo permite el aprendizaje de
destrezas en ciencias y tecnologias, sino que también contribuye a la adquisicion de actitudes y
valores para la formacion personal: atencién, disciplina, rigor, paciencia, limpieza, serenidad,
atrevimiento, riesgo y responsabilidad, etcétera.

— Comunicacién de la ciencia: para transmitir adecuadamente los conocimientos, hallazgos vy

procesos. El uso correcto del lenguaje cientifico es una exigencia crucial de esta competencia:
expresiéon numérica, manejo de unidades, indicacidon de operaciones, toma de datos, elaboracién
de tablas y graficos, interpretacidn de los mismos, secuenciacién de la informacién, deduccidn de
leyes y su formalizacion matematica. También es esencial en esta dimensién competencial la
unificacién del lenguaje cientifico como medio para procurar el entendimiento, asi como el
compromiso de aplicarlo y respetarlo en las comunicaciones cientificas.

5.3. Competencia digital

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la

informacién y la comunicacidn para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el

aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusidn y la participacién en la sociedad. Esta competencia

supone, ademas de la adecuacién a los cambios que introducen las tecnologias en la alfabetizacion, la

lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos necesarios para ser competente en un entorno
digital.
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El marcado caracter transversal de la competencia digital la pone en relacidn con todas las areas del
curriculo y desde todas ellas se colabora en la adquisicion de esta competencia.

Esta competencia requiere de conocimientos conceptuales relacionados con el lenguaje especifico basico:
textual, numérico, icdnico, visual, grafico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacién y transferencia.
Esto conlleva el conocimiento de las principales aplicaciones informaticas como los sistemas de
tratamiento de textos, hojas de cdlculo, bases de datos, etc. Supone también el acceso a las fuentes y el
procesamiento de la informacidn; y el conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a las
personas en el mundo digital.

Igualmente precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la informacion, el
procesamiento y uso para la comunicacion, la creacién de contenidos, la seguridad y la resolucién de
problemas, tanto en contextos formales como no formales e informales. La persona ha de ser capaz de
hacer un uso habitual de los recursos tecnolégicos disponibles con el fin de resolver los problemas reales
de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacidn e innovaciones
tecnoldgicas, a medida que van apareciendo, en funcién de su utilidad para acometer tareas u objetivos
especificos.

La adquisicion de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al usuario
adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias; su apropiacién y su adaptacion a los
propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas. Se trata de desarrollar una
actitud proactiva, critica y realista hacia las tecnologias y los medios tecnolégicos, valorando sus fortalezas
y debilidades y respetando los principios éticos en su uso. Por otra parte, la competencia digital implica la
participacion y el trabajo colaborativo asi como la motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora
en el uso de las tecnologias.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

a) la informacién: cémo se gestiona y se pone a disposicion de los usuarios y se transforma en
conocimiento personal;

b) la comunicaciéon digital (correo electrénico, chat, voz por IP, videoconferencia, SMS...), el
funcionamiento y los beneficios de los distintos paquetes de software de comunicacién en funcidn del
contexto y de los destinatarios y las formas de participacion, colaboracidn e interaccion en la red para
beneficio comun;

c) la creacién de contenidos en diversos formatos (texto, audio, video, imagenes) y la contribucién al
conocimiento de dominio publico (wikis, foros publicos, revistas);

d) la seguridad que implica conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias y de recursos online y
las estrategias actuales para evitarlos y

e) la resolucion de problemas que requiere, al menos, saber donde buscar ayuda para solventar las
dificultades tedricas y técnicas que surgen en el uso de las tecnologias.

5.4. Aprender a aprender
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La competencia de aprender a aprender es la capacidad para iniciar el aprendizaje y ser capaz de continuar
aprendiendo de manera cada vez mas eficaz y autbnoma de acuerdo a los propios objetivos y necesidades.

Esta competencia, que se desarrolla tanto individualmente como en grupo, supone la conciencia, la
gestién y el control de las propias capacidades y conocimientos desde un sentimiento de competencia o
eficacia personal, asi como la habilidad para organizar los tiempos y para gestionar la busqueda y uso de la
informacién, en funcidn de las propias necesidades de aprendizaje. Incluye tanto el pensamiento
estratégico como la capacidad de cooperar, de planificar, de autoevaluarse, y el manejo eficiente de un
conjunto de recursos y técnicas de trabajo intelectual.

El caracter transversal de la competencia de aprender a aprender la pone en relacidon con todas las areas
del curriculo, pues todas ellas contribuyen en alguna medida a su desarrollo.

La competencia aprender a aprender requiere de conocimientos conceptuales sobre los procesos
cognitivos implicados en el aprendizaje y sobre el campo del saber que se estd abordando en cada
momento. Esto permitird conocer qué estrategias de aprendizaje son las mas adecuadas y cudles son los
puntos fuertes y débiles de las capacidades y cualificaciones personales, con el fin de buscar las
oportunidades de educacidn y formacién y acceder a los servicios necesarios de apoyo y orientacion.

Esta competencia busca desarrollar diversas destrezas en contextos formales, no formales e informales: la
habilidad de poner en juego las propias capacidades a través de diversas estrategias de aprendizaje; la
eleccién y aplicacion de técnicas como el trabajo cooperativo y el trabajo por proyectos; la resolucion de
problemas, la planificacion y organizacion de actividades y tiempos de forma efectiva; el uso eficiente de
los recursos tecnoldgicos vy las fuentes de informacion y la capacidad de aplicar los nuevos conocimientos y
destrezas en situaciones similares de contextos diversos.

Esta competencia requiere también de actitudes y valores tales como la valoracién del aprendizaje y la
perseverancia en él, partiendo del sentimiento de competencia personal; la responsabilidad y el
compromiso para autoevaluarse y autorregularse, para administrar el esfuerzo, para aceptar los errores y
aprender de y con los demas; la motivacidon y la confianza; asi como la actitud realista en el planteamiento
de las metas y objetivos personales a corto, medio y largo plazo.

Por tanto, el adecuado desarrollo de la competencia para aprender a aprender necesita de:

a) un conocimiento de los procesos mentales a los que se entregan las personas cuando aprenden y una
toma de conciencia de los procesos de aprendizaje propios y ajenos;

b) un uso de las tacticas y estrategias adecuadas que permitan llevar a cabo el proceso de aprendizaje
pertinente, asi como un conocimiento de los procesos de autorregulacidn cognitiva y emocional;

¢) una motivacidény un interés creciente por ampliar los conocimientos a lo largo de toda la vida.

5.5. Competencias sociales y civicas

Las competencias sociales y civicas implican una serie de capacidades personales, interpersonales e
interculturales que permiten participar de una forma eficaz y constructiva en la vida social y profesional en
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el contexto de sociedades cada vez mds complejas y diversificadas. Implica poder utilizar los
conocimientos sobre la sociedad para interpretar fendmenos y problemas sociales, para elaborar
respuestas, tomar decisiones y resolver conflictos empleando un juicio ético, asi como la capacidad de
interactuar con otras personas y grupos conforme a normas. Prepara a las personas para ejercer la
ciudadania democratica, actuar plenamente en la vida civica y social, y adquirir un compromiso de
participacion activa gracias al conocimiento de conceptos y estructuras sociales y politicas.

Estas competencias pretenden que el alumnado conozca las experiencias colectivas y la organizacion y
funcionamiento de las sociedades, asi como los espacios y territorios en que se desarrolla la vida de los
grupos humanos en general. Comprender y entender la realidad social del mundo en el que se vive, sus
logros y sus problemas es condicidn necesaria para comprometerse personal y colectivamente en su
mejora. Ademads, permitiran desarrollar las destrezas necesarias para identificar problemas en el propio
entorno; participar plenamente en la vida civica y asumir y construir los valores democraticos; asi como
ejercitar las libertades y los deberes civicos, bases de una ciudadania activa e integradora de diferencias.

La competencia social, se relaciona con el bienestar personal y colectivo, exige entender el modo en que
las personas pueden procurarse un estado de salud fisica y mental éptimo, tanto para ellas mismas como
para sus familias y para su entorno social proximo, y saber cdmo un estilo de vida saludable puede
contribuir a ello.

Esta competencia se relaciona intimamente con las areas de Ciencias Sociales, Valores Sociales y Civicos y
Valores Eticos, lo que no impide que en las demas areas se desarrollen también algunos aspectos
esenciales de esta competencia.

La competencia social requiere adquirir los conocimientos conceptuales acerca de la evolucién vy
organizacién de las sociedades, la realidad social del mundo y sus conflictos, las aportaciones de las
distintas culturas a la evolucién y al progreso de la humanidad. La misma importancia tiene conocer los
conceptos bdsicos relativos al individuo, al grupo, a la organizacién del trabajo, la igualdad,la no
discriminacién entre hombres y mujeres, la sociedad y la cultura. Asimismo, es esencial comprender las
dimensiones intercultural y socioecondmica de las sociedades y percibir como la identidad cultural
nacional interactua con las demas.

Esta competencia implica el desarrollo de ciertas destrezas como la capacidad comprender criticamente la
realidad social, la de comunicarse de una manera constructiva en distintos entornos, mostrar tolerancia,
expresar y comprender puntos de vista diferentes, negociar sabiendo inspirar confianza y sentir empatia.
Las personas deben ser capaces de gestionar el estrés y la frustracion y de expresarlos de una manera
constructiva, asi como distinguir la esfera profesional de la privada.

Asimismo, esta competencia incluye actitudes y valores como el deseo de colaboracién, la seguridad en
uno mismo y la integridad personal. Por ello, las personas deben interesarse por el desarrollo
socioecondmico, la comunicacidn intercultural, la diversidad de valores y el respeto a los demas, asi como
estar dispuestas a superar los prejuicios y a comprometerse con el mundo en el que viven.

21



TECNOLOGIA.- PMAR. 22 -PROGRAMACION-

La competencia civica se basa en el conocimiento de los conceptos de democracia, justicia, igualdad,
ciudadania y derechos civiles, que encuentran su formulacién en la Carta de los Derechos Fundamentales
de la Unién Europea y en declaraciones internacionales, y de su aplicacién por parte delas diversas
instituciones a escala local, regional, nacional, europea e internacional.

Esta competencia se relaciona intimamente con las areas de ciencias sociales y educacion ético-civica, lo
que no impide que en las demas dreas se desarrollen también algunos aspectos esenciales de esta
competencia.

Incluye conocimientos conceptuales como los que tienen que ver con los acontecimientos
contemporaneos, asi como los hechos mas destacados y las tendencias mas importantes en la historia
nacional, europea y mundial. Incluye también la conciencia de los objetivos, valores y politicas de los
movimientos sociales y politicos, el conocimiento de la integracion europea y de las estructuras de la UE y
sus principales objetivos y valores, sin olvidar la conciencia de la diversidad e identidades culturales de
Europa. Incluye el conocimiento de los derechos y deberes reconocidos en las Declaraciones
internacionales, en la Constitucién Espafiola y en la legislacion autondmica. Las destrezas que se
desarrollan con esta competencia civica estan relacionadas con la habilidad para interactuar eficazmente
en el dmbito publico y para manifestar solidaridad e interés por resolver los problemas que afecten a la
comunidad. Conlleva la reflexién critica y creativa y la participacion constructiva en las actividades de la
comunidad, asi como la toma de decisiones a todos los niveles: local, nacional o internacional y, en
particular, mediante el ejercicio del voto.

Las actitudes y valores inherentes a esta competencia son aquellos que se dirigen al pleno respeto por los
derechos humanos, incluida la igualdad como base de la democracia. Se relacionan con la comprension y
actitud positiva ante los diferentes sistemas de valores de las distintas religiones y grupos étnicos; con el
sentido de pertenencia a la propia localidad, al propio pais, a la UE, asi como a Europa y al mundo en
general. Implica la voluntad de participar en la toma de decisiones democraticas a todos los niveles; la
actitud responsable, de comprensidn y respeto por los valores compartidos que garantizan la cohesidn de
la comunidad y la participacién constructiva en las actividades civicas, el apoyo a la diversidad, el
desarrollo sostenible y el respeto por los valores y la intimidad de los demas.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de las competencias sociales y civicas resulta necesario abordar:

a) las habilidades sociales y de convivencia, que facilitan afrontar los conflictos empleando el juicio
ético basado en valores y principios democraticos;

b) la conciencia ciudadana, que permite la participacion social con criterio propio;

c) lacomprensiéon del mundo actual, que ayuda a las personas a participar en construccion de la pazy la
democracia asumiendo de forma solidaria y responsable el cumplimiento de sus derechos y deberes
civicos.

5.6. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
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La competencia de iniciativa y emprendimiento se define como la habilidad de la persona para
transformar las ideas en actos. Ello implica, por un lado, adquirir conciencia de la situacién sobre la que
hay que intervenir o resolver, y saber elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas o
habilidades y actitudes necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto.

Esta competencia estd presente en los ambitos personal, social, escolar y laboral en los que se
desenvuelven las personas, permitiéndoles el desarrollo de sus actividades y el aprovechamiento de
nuevas oportunidades. Constituye igualmente el cimiento de otras capacidades y conocimientos mas
especificos, e incluye la conciencia de los valores éticos relacionados.

La adquisicion de esta competencia es determinante en la formacion de futuros ciudadanos
emprendedores, contribuyendo asi a la cultura del emprendimiento. En este sentido, su formacion debe
incluir conocimientos y destrezas relacionados con las oportunidades de carrera y el mundo del trabajo, la
educacion econdmica y financiera o el conocimiento de la organizacidn y los procesos empresariales, asi
como el desarrollo de actitudes que conlleven un cambio de mentalidad que favorezca la iniciativa
emprendedora, la capacidad de pensar de forma creativa, de gestionar el riesgo y de manejar la
incertidumbre. Estas habilidades resultan también muy importantes para favorecer el nacimiento de
emprendedores sociales, como los denominados intraemprendedores (emprendedores que trabajan
dentro de empresas u organizaciones que no son suyas), asi como de futuros empresarios.

Entre los conocimientos que requiere la competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor se
incluye la capacidad de reconocer las oportunidades existentes para las actividades personales,
profesionales y comerciales. También incluye aspectos de mayor amplitud que proporcionan el contexto
en el que las personas viven y trabajan, tales como la comprensién de las lineas generales que rigen el
funcionamiento de las sociedades y las organizaciones sindicales y empresariales, asi como las econémicas
y financieras; la organizacion y los procesos empresariales; el disefio y la implementacion de un plan (la
gestion de recursos humanos y/o financieros); asi como la postura ética de las organizaciones y el
conocimiento de cémo estas pueden ser un impulso positivo, por ejemplo, mediante el comercio justo y
las empresas sociales.

Asimismo, esta competencia requiere de las siguientes destrezas o habilidades esenciales: capacidad de
andlisis; capacidades de planificacidn, organizacién, gestion y toma de decisiones; capacidad de
adaptacion al cambio y resolucién de problemas; comunicacién, presentacién, representacién vy
negociacién efectivas; habilidad para trabajar, tanto individualmente como dentro de un equipo;
participacioén, capacidad de liderazgo y delegacion; pensamiento critico y sentido de la responsabilidad;
autoconfianza, evaluacion y auto-evaluacién, ya que es esencial determinar los puntos fuertes y débiles de
uno mismo y de un proyecto, asi como evaluar y asumir riesgos cuando esté justificado (manejo de la
incertidumbre y asuncién y gestion del riesgo).

Finalmente, requiere el desarrollo de actitudes y valores como: la predisposicion a actuar de una forma
creadora e imaginativa; el autoconocimiento y la autoestima; la autonomia o independencia, el interés y
esfuerzo y el espiritu emprendedor. Se caracteriza por la iniciativa, la pro-actividad y la innovacién, tanto
en la vida privada y social como en la profesional. También estd relacionada con la motivacién y la
determinacidn a la hora de cumplir los objetivos, ya sean personales o establecidos en comun con otros,
incluido el dmbito laboral.
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El caracter transversal de esta competencia la pone en relacién con todas las areas del curriculo, pues
todas ellas contribuyen en alguna medida a su desarrollo.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia para el desarrollo de la iniciativa y el
emprendimiento resulta necesario abordar:

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor

resulta necesario abordar:

a) La capacidad creadora y de innovacion: creatividad e imaginacion; autoconocimiento y autoestima;

autonomia e independencia; interés y esfuerzo; espiritu emprendedor; iniciativa e innovacion.

b) La capacidad proactiva para gestionar proyectos: capacidad de analisis; planificacidn, organizacion,
gestidon y toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad para trabajar tanto individualmente
como de manera colaborativa dentro de un equipo; sentido de la responsabilidad; evaluacién y auto-

evaluacion.

c) La capacidad de asuncion y gestion de riesgos y manejo de la incertidumbre: comprension y

asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre.

d) Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo y delegacién;

capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de representacion y negociacion.

e) Sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensamiento critico; sentido de la responsabilidad.

5.7. Conciencia y expresiones culturales

La competencia en conciencia y expresion cultural se define como el conocimiento, comprension y
valoracion de las diferentes manifestaciones culturales y artisticas, con una actitud abierta, respetuosa y
critica; su utilizacién como fuente de enriquecimiento y disfrute personal y su consideracién como parte
de la riqueza y patrimonio de los pueblos. Esta competencia incluye un componente expresivo referente al
desarrollo de la propia capacidad estética y creadora y al dominio de aquellas capacidades relacionadas
con los diferentes cddigos artisticos y culturales, para poder utilizarlas como medio de comunicacidén y
expresion personal. Implica igualmente manifestar interés por la participacion en la vida cultural y
contribuir a la conservacién del patrimonio cultural y artistico, tanto de la propia comunidad como de
otras comunidades.

Asi pues, la competencia para la conciencia y expresién cultural requiere de conocimientos que permitan
acceder a las distintas manifestaciones sobre la herencia cultural (patrimonio cultural, historico-artistico,
literario, filosofico, tecnoldgico, medioambiental, etcétera) a escala local, nacional y europea y su lugar en
el mundo. Comprende la concrecién de la cultura en diferentes autores y obras, asi como en diferentes
géneros y estilos, tanto de las bellas artes (musica, pintura, escultura, arquitectura, cine, literatura,
fotografia, teatro y danza) como de otras manifestaciones artistico-culturales de la vida cotidiana
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(vivienda, vestido, gastronomia, artes aplicadas, folclore, fiestas...). Incorpora asimismo el conocimiento
basico de las principales técnicas, recursos y convenciones de los diferentes lenguajes artisticos y la
identificacion de las relaciones existentes entre esas manifestaciones y la sociedad, lo cual supone
también tener conciencia de la evolucién del pensamiento, las corrientes estéticas, las modas y los gustos,
asi como de la importancia representativa, expresiva y comunicativa de los factores estéticos en la vida
cotidiana.

Dichos conocimientos son necesarios para poner en funcionamiento destrezas en la aplicacién de
diferentes habilidades perceptivas, comunicativas, de pensamiento, de sensibilidad y sentido estético asi
como para desarrollar la imaginacidn y la creatividad en la expresidon de cddigos artisticos. Implica la
practica del pensamiento divergente y convergente para reelaborar ideas y pensamientos propios y ajenos
y la capacidad de expresar ideas, experiencias y sentimientos a través de diferentes medios artisticos
como la musica, la literatura, las artes visuales y escénicas, etc. Ademas, en la medida en que las
actividades culturales y artisticas suponen en muchas ocasiones un trabajo colectivo, es preciso desarrollar
también habilidades de cooperacién que permitan obtener un resultado final colectivo, asi como adquirir
una clara conciencia de la importantica de apoyar y apreciar las iniciativas y contribuciones ajenas.

El desarrollo de esta competencia supone ademas actitudes y valores personales relacionados con el
interés, respeto, reconocimiento y conservacion de las diferentes manifestaciones artisticas y culturales
que se producen en nuestra sociedad y en otros contextos. Requiere el aprecio por la creatividad implicita
en la expresion de ideas, experiencias o sentimientos a través de diferentes medios artisticos. Exige
asimismo valorar la libertad de expresion, el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre culturas y
sociedades y la realizacién de experiencias artisticas compartidas. Supone también valorar la expresion
artistica como medio de conocimiento de uno mismo, y de desarrollo de cualidades personales. Conlleva
un interés por participar en la vida cultural y, por tanto, por comunicar conocimientos, emociones y
sentimientos a partir de expresiones artisticas. Supone desarrollar la actitud de esfuerzo y constancia y
lleva implicito el cuidado por manifestar valores estéticos.

La competencia en conciencia y expresion cultural se relaciona especialmente con las areas de Educacién
Artistica, Lengua castellana y Literatura, Historia del Arte y Musica, lo que no impide que en las demas
areas se desarrollen también algunos aspectos esenciales de esta competencia.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia para la conciencia y expresion cultural resulta
necesario abordar:

a) El conocimiento, estudio y comprension tanto de los distintos estilos y géneros artisticos como de las
principales obras y producciones del patrimonio cultural y artistico en distintos periodos histéricos,
sus caracteristicas y sus relaciones con la sociedad en la que se crean, asi como las caracteristicas de
las obras de arte producidas, todo ello mediante el contacto con las obras de arte. Esta relacionada,
igualmente, con la creacion de la identidad cultural como ciudadano de un pais o miembro de un
grupo.

b) El aprendizaje de las técnicas y recursos de los diferentes lenguajes artisticos y formas de expresion
cultural, asi como de la integracion de distintos lenguajes.

c) Eldesarrollo de la capacidad e intencion de expresarse y comunicar ideas, experiencias y emociones
propias, partiendo de la identificacién del potencial artistico personal (aptitud/talento). Se refiere
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también a la capacidad de percibir, comprender y enriquecerse con las producciones del mundo del
arte y de la cultura.

La potenciacidn de la iniciativa, la creatividad y la imaginacién propias de cada individuo de cara a la
expresion de las propias ideas y sentimientos. Es decir, la capacidad de imaginar y realizar
producciones que supongan recreacion, innovacion y transformacion. Implica el fomento de
habilidades que permitan reelaborar ideas y sentimientos propios y ajenos y exige desarrollar el
autoconocimiento y la autoestima, asi como la capacidad de resolucion de problemas y asuncién de
riesgos.

El interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion critica de las obras artisticas y culturales que se
producen en la sociedad, con un espiritu abierto, positivo y solidario.

La promocion de la participacion en la vida y la actividad cultural de la sociedad en que se vive, a lo
largo de toda la vida. Esto lleva implicitos comportamientos que favorecen la convivencia social.

El desarrollo de la capacidad de esfuerzo, constancia y disciplina como requisitos necesarios para la
creacion de cualquier producciéon artistica de calidad, asi como habilidades de cooperaciéon que
permitan la realizacion de trabajos colectivos.

El aprendizaje por competencias se centra en dos pilares fundamentales: la significatividad y la

funcionalidad de los aprendizajes. La caracterizacién de las competencias clave, invita a sefialar algunos

aspectos derivados de su inclusién como elemento curricular.

APRENDIZAJE COMPETENCIAL

¢Qué produce el aprendizaje?

Los procesos cognitivos y afectivos que se desencadenan en la resolucién
de una tarea.

¢Como se adquiere?

En un contexto determinado y a través de acciones que se ponen en
marcha para la resolucion de la tarea.

éDoénde se adquiere?

No solo en el aula: en otros espacios del centro escolar, en el entorno
social, en espacios virtuales.

éQué tipo de aprendizaje
predomina?

El aprendizaje significativo y funcional. El aprendizaje cooperativo.

éCual es la finalidad del
aprendizaje?

Preparar para la vida.
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éCuales el papel del docente? Ser guia y mediador de los procesos de aprendizaje.

¢Como es el centro escolar? Conectado en redes. Relacionado con su entorno.

Extraido de: Educacion medidtica y competencias bdsicas (2011) (Adaptado)

Un enfoque metodoldgico basado en las competencias clave y en los resultados de aprendizaje conlleva

importantes cambios en la concepcién del proceso de ensefianza-aprendizaje, cambios en la organizacion

y en la cultura escolar; requiere la estrecha colaboracidn entre los docentes en el desarrollo curricular y en

la transmision de informacion sobre el aprendizaje de los alumnos y alumnas, asi como cambios en las

practicas de trabajo y en los métodos de ensefianza.

LAS COMPETENCIAS CLAVE CURRICULARES

Las competencias clave deben estar integradas en el curriculo de las asignaturas, y en ellas
definirse, explicitarse y desarrollarse suficientemente los resultados de aprendizaje que los
alumnos y alumnas deben conseguir.

Las competencias deben cultivarse en los ambitos de la educacién formal, no formal e informal
a lo largo de la ensefianza y en la educacion permanente a lo largo de toda la vida.

Todas las asignaturas del curriculo deben participar en el desarrollo de las distintas
competencias del alumnado.

La seleccion de los contenidos y las metodologias debe asegurar el desarrollo de las
competencias clave a lo largo de la vida académica.

Los criterios de evaluacion deben servir de referencia para valorar lo que el alumnado sabe y
sabe hacer en cada asignatura. Estos criterios de evaluacion se desglosan en estandares de
aprendizaje evaluables. Para valorar el desarrollo competencial del alumnado, seran estos
estandares de aprendizaje evaluables, como elementos de mayor concrecién, observables y
medibles, los que, al ponerse en relacién con las competencias clave, permitiran graduar el
rendimiento o desempefio alcanzado en cada una de ellas.

El conjunto de estandares de aprendizaje de una asignatura determinada dara lugar a su perfil
de asignatura. Dado que los estandares de aprendizaje evaluables se ponen en relacién con las
competencias, este perfil permitird identificar aquellas competencias que se desarrollan a
través de esa asignatura.

Todas las asignaturas deben contribuir al desarrollo competencial. El conjunto de estandares de
aprendizaje de las diferentes asignaturas que se relacionan con una misma competencia da
lugar al perfil de esa competencia (perfil de competencia). La elaboracién de este perfil
facilitara la evaluacién competencial del alumnado.
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En una educacion basada en competencias los aprendizajes cobran sentido en la medida en que se
relacionan con contextos lo mas variados y reales posibles. Para ello, es preciso que se diversifiquen los
espacios educativos y que los contenidos de aprendizaje se ofrezcan interconectados, enfocados a la
accién y con una orientacién ética. Por tanto, cobra especial valor la interaccidn: el trabajo en equipo del
profesorado y del alumnado, el aprendizaje cooperativo y, en general, las metodologias activas que
favorecen un aprendizaje auténomo.

En el marco de un proceso de trasformacion curricular como el que propone la nueva legislacidn, resulta
esencial prestar atencion a la definicién y el planteamiento de la tarea, como elemento fundamental a
través del cual se favorece la adquisicion de competencias. En este sentido, como punto de partida, se
debe precisar con claridad qué constituye una tarea, asi como aclarar en qué se diferencia de un ejercicio
0 una actividad.

Asi pues, un ejercicio es una acciéon o conjunto de acciones mediante las cuales se comprueba el dominio
en un determinado conocimiento. Los ejercicios tienen una respuesta prefijada, que es repetida
frecuentemente y que genera una serie de conductas. Por ejemplo, cuando pedimos a un alumno que
realice una serie de sumas le estamos planteando un ejercicio puesto que es una accién repetitiva, que
genera siempre la misma conducta y con la que pretendemos comprobar si domina este aprendizaje.

Una actividad, en cambio, es una accidon o conjunto de acciones encaminadas a la adquisicion de un
conocimiento nuevo o a la utilizacidon de algo conocido de forma diferente. Las respuestas son distintas
cada vez y generan un comportamiento. Asi, al resolver un problema matematico en el que tiene que
decidir qué operacién aritmética es la mas adecuada, el estudiante estd realizando una actividad.

La tarea, por su parte, constituye un conjunto de acciones que estan dirigidas a la resolucidon de una
situacién-problema (Perrenoud; en Marco Stiefel, 2008)°. Supone, pues, un grado de elaboracién y
complejidad mas elevado. Toda tarea estda compuesta por una secuencia organizada de actividades o
ejercicios destinados a la generacidn de experiencias Utiles. La situacidon-problema esta dirigida a la toma
de decisiones por parte del alumnado.

Ejercicio Actividad Tarea

e QOrientada a resolver una

e Permite comprobar si se e Orientada a adquirir un
domina un conocimiento. conocimiento nuevo o a situacién-problema.
e Genera respuestas utilizarlo de otra manera. e Contexto definido.
repetitivas. e Respuestas distintas y e Combinacién de saberes.
" variadas.
* Respuestas prefijadas. e Producto relevante.

*Marco Stiefel, M. (2008):Competencias bdsicas. Hacia un nuevo paradigma educativo, Madrid, Narcea.
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Como apunta Moya (2008)* la tarea seria, por tanto, el elemento fundamental para la consecucién de un
aprendizaje por competencias. Este mismo autor afirma que mientras las tareas contribuirian
directamente a la adquisicién de competencias bdsicas por parte del alumnado, los ejercicios o actividades
podrian no hacerlo.

Los alumnos deben ser evaluados utilizando criterios, normas y procedimientos que se hayan
publicado y que se apliquen de manera coherente.

En la evaluacidon del estudiante se debe emplear un conjunto de pruebas escritas, orales,
practicas, proyectos, trabajos, etc., que sirvan para determinar y orientar el progreso del
estudiante. Pero, ademas, el profesor debe tener en cuenta la evaluacién de los aprendizajes de
los alumnos ya en la preparaciéon de sus clases tedricas y practicas, prever las actividades de
alumnos, estudiar posibles exdmenes, lecturas complementarias, problemas y ejercicios, asi como
posibles investigaciones, trabajos o memorias para exponer o entregar en las clases, e incluso las
actividades no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la asignatura.

Los procedimientos de evaluacidn del estudiante deben:

— Ser disefiados para medir la consecucion de los resultados del aprendizaje esperados conforme

a los objetivos del curriculo de la asignatura.
— Ser apropiados para sus fines, ya sean de diagndstico, formativos o sumativos.
— Incluir indicadores de calificaciéon claros y publicos.

— Ser llevados a cabo por profesores que comprendan el papel de la evaluacién en la progresion
de los estudiantes hacia la adquisicion de los conocimientos y habilidades asociados a la

materia que imparten.
— No depender del juicio de un solo dato.
— Tener en cuenta todas las posibles consecuencias de la normativa sobre evaluacién.

— Incluir normas claras que contemplen las ausencias, enfermedades u otras circunstancias

atenuantes de los estudiantes.

— Asegurar que las evaluaciones se realizan de acuerdo con los procedimientos establecidos por

la institucion.

— Estar sujetos a las inspecciones administrativas de verificacion para asegurar el correcto

4Moya Otero, J. (Coord.) (2008): De las competencias bdsicas al curriculo integrado, Madrid, Proyecto Atlantida.
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cumplimiento de los procedimientos.

Un peligro de la evaluacion formativa, asi como de la continua, es la sobrecarga que puede
generarse el propio docente. Hay que recordar que existen formulas de evaluacién en las que el
protagonista y juez son los propios alumnos. No es conveniente decidir en alumnos mayores las
notas en base Unicamente a estos métodos, pero si pueden llegar a tener un peso importante en
la calificacidon final. Ejemplos de métodos de evaluacion que pueden ayudar a «descargar» al
profesor y a cargo de los propios alumnos son:

a) Autoevaluacion: participacién del alumno en la identificacién y seleccidon de estdndares
y/o criterios a aplicar en su aprendizaje y en la emision de juicios sobre en qué medida ha
alcanzado dichos criterios y estandares.

b) Evaluacidon entre pares o iguales: situacion en la que los alumnos valoran la cantidad,
nivel, valor, calidad y/o éxito del producto o resultado del aprendizaje de los comparieros
de su clase (evaluacion entre iguales). En la evaluacién entre iguales puede o no haber
discusidon previa y aceptacion de criterios. Ademds puede implicar simplemente un
feedback cualitativo o bien una puntuacién o calificacion.

c) Revision entre pares: se permite al alumno proporcionar valoraciones limitadas vy
controladas sobre la ejecucidn del resto de compafieros que han colaborado con él en un
mismo proceso de aprendizaje externo al aula. La calificacién es generada por el profesor
(a partir de unos determinados criterios pactados) y cada estudiante pondera o distribuye
esa calificacién entre los diferentes miembros del grupo de trabajo.

d) Coevaluacidn: coparticipacion del estudiante y del profesorado en el proceso evaluador,
de manera que se proporciona la oportunidad a los estudiantes de evaluarse ellos mismos,

a la vez que el profesorado mantiene el control sobre la evaluacion.

Y por supuesto estos sistemas se pueden complementar con el uso de sistemas virtuales o uso de
las nuevas tecnologias de la informacién, por ejemplo con test «autocorregidos» on-line y

tutoriales informaticos.

Para establecer el sistema o procedimiento de evaluacidn de cada materia se pueden seguir los
siguientes pasos:

1. Determinar el tipo de pruebas/evidencias a evaluar.
2. Indicar los resultados de aprendizaje que cubre cada prueba.
3. Establecer la ponderacién de cada prueba.

4. Describir los diferentes sistemas de recuperacién por cada criterio.
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Método
imprescindible
para medir los
objetivos

Para comprobar la
profundidad en la
comprension, la
capacidad de

Definir con claridad el
objetivo del exameny
lo que se va a tener en
cuenta, asi como

Se instrumenta de
forma variada:
defensa de un
proyecto de trabajo

E)::Imen educacionales relacionar vy el estructurar algun personal, entrevista
que tienen que conocimiento de procedimiento: profesor-alumno,
ver con la problemas actuales escalas y guias de presentacion grupal,
expresion oral. o temas conflictivos. | observacién. debate entre

alumnos.
Prueba con Para comprobarla Tras redactar las Admiten varias
control capacidad de preguntas en la modalidades: una
cronometrado, expresion escrita, la | correccion es pregunta de
en la que el organizacion de importante tener claro | respuesta amplia o

Prueba alumno ideas, la capacidad los criterios y los varias preguntas de

escrita de construye su de aplicacion, el diferentes niveles de respuesta breve en

respuesta respuesta. Se analisis y la realizacién. torno a un mismo
abierta puede conceder | creatividad. tema.

el derecho a

consultar

material de

apoyo.

Examen escrito Permiten evaluar Lo primero es Las opciones de

estructurado sobre una base determinar qué se respuesta deben

con diversas amplia de debe preguntary tener longitud similar

Pruebas preguntas en los | conocimientosy como hacerlo, para y conexidn con la

objetivas que el alumno diferenciar bien el luego seleccionar pregunta. Ademas,

(tipo test) no elabora la nivel de adquisicion | preguntas sobre algo deben ser del mismo
respuesta, solo de conocimientos de | que merezca la pena ambito y debe haber
ha de sefialarla o | los alumnos. saber. una correcta.
completarla.

Muestra la Favorece la Valorando los Presentando
forma de construccién del conceptos y los variaciones de la
relacionar los conocimiento por el | niveles, conectoresy aplicacién se puede

Mapa conceptos clave | estudiante. Es util relaciones laterales. enriquecer el

conceptual | deunarea cuando hay una potencial formativo:
tematica. fuerte carga revisién por pares o

conceptual en el elaboracion grupal.
aprendizaje.
Desarrollo de un | Fomenta el Evaluando todos los Se debe proporcionar

Trabajo proyecto que desarrollo de objetivos que se una orientacién

académico | nyede ir desde diversas pretenden con el detalladay claray

trabajos breves y

capacidades:

trabajo, estableciendo

centrar el trabajo en
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sencillos hasta
trabajos amplios
y complejos.

busqueday
seleccién de
informacion, lectura
inteligente,
organizacion o
pensamiento critico.

criterios y niveles de
valoracién. Con pesos
diferentes a cada uno
de los aspectos
evaluados, se asegura
que se recoge
informacion de cada
uno de los objetivos
del trabajo.

problemasy
cuestiones de todo
tipo.

Son preguntas
abiertas que se

Son utiles para
evaluar el desarrollo

Muchas preguntas no
requieren correccion

Con frecuencia, el
interés de las

realizan durante | de ciertas propiamente dicha, preguntas estd en el
0 o al finalizar una | habilidades: pero si debemos comentario posterior
'?e clase (dos o sintetizar, estrategias | anotar quiénes han previsto por el
minute tres). atencionales, respondido y anotar la | profesor.
paper integrar informacidn, | nota que merece la
aprender a escuchar | respuesta.
y aprenderen la
misma clase.
Informe Para que el alumno A partir de un formato | Esta estrategia resulta
personal en el pueda evaluar su acordado, se debe atil de cara a analizar
que hay propio proceso de establecer una las fortalezas y
preocupaciones, | aprendizaje, para organizacion que sirva | debilidades en el
Diario sentimientos, desarrollar la de apoyo, reservando | proceso de
observaciones, capacidad reflexivay | momentos en el aprendizaje y
interpretaciones, | para facilitar el proceso para su proporciona
hipétesis, didlogo profesor- elaboracion y para el realimentacion en el
explicaciones. alumno. didlogo. momento oportuno.
Conjunto Para evaluar En funcion del Esta herramienta
documental aprendizajes objetivoy de la mejora si se
elaborado por complejosy materia, se debe establecen entregas y
un estudiante competencias establecer una criterios claros de
Portafolio gue muestra la genéricas, estructuray las evaluacion, que
tarea realizada dificilmente evidencias que sirven de didlogo
durante el curso | evaluables con otro muestren la evolucion | entre profesory
en una materia tipo de técnicas. del aprendizaje y sus alumno.
determinada. resultados.
Es una estrategia | Para aprender A partir de los En una carpeta se
didactica en la haciendo, para objetivos del recoge documentos
Proyecto que los evaluar la proyecto, formulados | generados en la

estudiantes
desarrollan un
producto nuevo

responsabilidad y la
creatividad y para
afrontar problemas

de forma operativa, y
acordando con el
alumno los criterios

elaboracion del
proyecto. Puede
incorporar
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y Unico
mediante la
realizacién de
una serie de
tareasy el uso

que puedan surgir
en el proceso de
aprendizaje.

de valoracidn del
proyecto y los
productos parciales
para la evaluacion del
proceso.

actividades y
evidencias de
autoevaluacion del
alumno sobre su
propio trabajo y del

resolucion de
una situacion
planteada que
presenta una

decisiones, resolver
problemas, trabajar
de manera
colaborativa y de

claramente los
objetivos de
aprendizaje del caso y
teniéndolos en cuenta

efectivo de proceso realizado.
diversos

recursos.

Analisis y Para tomar Estableciendo La evaluacién del caso

mejora si se valoran
las preguntas con las
aportaciones de los
alumnosy sus

solucidn cara al desarrollo de | para la evaluacidn. informes escritos.
Caso multiple, a capacidades de
través de analisis y de
reflexion y pensamiento critico.
didlogo para un
aprendizaje
grupal y
significativo.
Estrategia Para obtener Identificar qué Puede llevarse a cabo
basada en la informacion de las evaluar, identificar a partir de listas de
recogida actitudes a partir de | manifestaciones control y de escalas.
sistematica de comportamientos, observables, codificar
Observa- datos en el habilidades, y elaborar el
cion propio contexto | procedimientos, etc. | instrumento.

de aprendizaje:
ejecucién de
tareas o
practicas.

En dichas pruebas o trabajos se observaran los siguientes aspectos:

En cada pregunta figurara la puntuacién mdaxima asignada a la misma.

La correcta utilizacion de conceptos, definiciones y propiedades relacionados con la

naturaleza de la situacién que se trata de resolver.

Justificaciones tedricas que se aporten para el desarrollo de las respuestas. La no

justificacidn, ausencia de explicaciones o explicaciones incorrectas seran penalizadas hasta
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un 50% de la calificacion maxima atribuida a la pregunta o epigrafe.

— Claridad y coherencia en la exposicién. Los errores de acentuacion y ortograficos se
penalizaran entre un 10 % y un 20 % (10 % si son aislados y 20 % si son reiterados) de la
calificacion mdxima atribuida al problema o apartado. Los errores de notacién solo se

tendran en cuenta si son reiterados y se penalizaran hasta en un 20% de la calificacidn

maxima atribuida al problema o apartado.

— Precision en los datos, fechas y nombres o cdlculos. Errores en este sentido podrdn

penalizar disminuyendo hasta en el 50% la valoracidn del apartado correspondiente.

— Se valorara positivamente la coherencia, de modo que si un alumno tiene un error pero en
el resto de la pregunta es correcto y no provoca contradicciones, este error no se tendra
en cuenta salvo como se recoge en los anteriores apartados.

— Lo importante es el conjunto de la pregunta, las relaciones causa-efecto, no caer en

contradicciones y no cometer errores de bulto.
— Lafalta de limpieza en las pruebas penalizard hasta un punto.

— En un trabajo se tendrd en cuenta el desarrollo, la presentacion, la expresion, las faltas de
ortografia, el uso de conceptos y la originalidad.

Las rubricas de valoracidon son una poderosa herramienta para el profesorado para evaluar y
especialmente en el trabajo por competencias clave. Constan de:

— Columnas verticales que indican los componentes que van a ser valorados.

— Filas horizontales con los grados o niveles de dominio esperados.

— Las celdas horizontales con los criterios que van a permitir la evaluacion.
Las rubricas de valoracion:

— Promueven expectativas en los aprendizajes, pues clarifican cudles son los referentes del

profesor y de qué manera pueden alcanzarlos los estudiantes.

— Enfoca al profesor para que determine de manera especifica los estandares que va a medir
y documenta en el progreso del estudiante.

— Permite al profesor describir cualitativamente los distintos niveles esperados y objetos de

evaluacién.
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— Permite que los estudiantes conozcan los criterios de calificacion y proporcionan a los

estudiantes retroalimentacion sobre sus fortalezas y debilidades.

— Ayuda a mantener el o los logros del objetivo de aprendizaje o los estandares de

desempeiio establecidos en el trabajo del estudiante.

— Proporciona criterios especificos para medir y documentar el progreso del estudiante.

— Son faciles de utilizar y aplicar y reducen la subjetividad de la evaluacién.

— Permiten que el estudiante se autoevalle y haga una revisidn final de sus tareas.

— Proveen al profesor informacidn de retorno sobre la efectividad de la ensefianza que estd

utilizando.

Ejemplo de plantilla de rabrica:

Demuestra total comprension del problema. Todos los requerimientos de la tarea

5 (. .
estdn incluidos en la respuesta.

a Demuestra considerable comprension del problema. Los requerimientos de la tarea
estan incluidos en la respuesta.

3 Demuestra comprension parcial del problema. La mayor parte de los requerimientos
de la tarea estan comprendidos en la respuesta.

’ Demuestra poca comprension del problema. Muchos de los requerimientos de la
tarea faltan en la respuesta.

1 No comprende el problema.

0 No responde. No intentd hacer la tarea.

Rubrica de valoracién de un trabajo escrito:

Ideas y
contenido

El escrito es claro,
enfocado e interesante.
Mantiene la atencidn
del lector. La historia se
enriquece con
anécdotas y detalles
relevantes.

El escrito es claro y
enfocado, pero el resultado
puede no captar la
atencién. Hay un intento
por sustentarlo, pero es
limitado, muy general o
fuera del alcance.

El escrito carece de pulso o
de propédsito central. El
lector se ve forzado a hacer
inferencias basandose en
detalles muy incompletos.

Organizacién

La organizacion resalta
la idea central. El orden,
la estructura o la
presentacion
comprometen al lector

El lector puede inferir lo
qgue va a sucederen la
historia, pero en general, la
organizacién puede ser
ineficaz o muy obvia.

La organizacion esta
desarticulada. La escritura
carece de ideas o detalles.
Las ideas se encadenan
unas con otras

35




TECNOLOGIA.- PMAR. 22

-PROGRAMACION-

a lo largo del texto.

atropelladamente.

El escritor habla al
lector en forma directa,
expresivay lo
compromete con el

El escritor parece sincero,
pero no esta
completamente
involucrado en el tema. El

El escritor parece
completamente indiferente
o no involucrado. Como
resultado, la escritura es

Voz relato. El escritor se resultado es ameno, plana, sin vida, rigida y
involucra abiertamente | aceptable y a veces directo, | mecdnica. Y el tema resulta
con el texto y lo escribe | pero no compromete. abiertamente
para ser leido. técnicamente incoherente.
Las palabras transmiten | El lenguaje es corriente, El escritor utiliza un
el mensaje propuesto pero transmite el mensaje. | vocabulario que busca a
en forma interesante, Es funcional, aunque ciegas las palabras que
natural y precisa. La carece de efectividad. El transmiten significado. El

Eleccion de escritura es completa, escritor decide por lenguaje es tan vacio,
palabras rica y concisa. facilidad de manejo, abstracto o tan reducido

producir una especie de
«documento genéricoy,
colmado de frases 'y
palabras familiares.

que es carente de detalles,
ademas el mensaje, amplio
y general, llega a muy poca
audiencia.

Fluidez en las
oraciones

La escritura fluye
facilmente y tiene buen
ritmo cuando se lee en
voz alta. Las oraciones
estan bien construidas,
son coherentesy la
estructura es variada y
hace que al leerlas sean
expresivas.

Las oraciones son mas
mecanicas que fluidas. El
texto se desliza durante la
mayor parte del escrito
careciendo de ritmo o
gracia. Ocasionalmente las
construcciones son
inadecuadas y hacen lenta
la lectura.

El escrito es dificil de
entender o leer en voz alta.
Las oraciones tienden a ser
cortadas, incompletas,
inconexas, irregulares y
toscas.

Convenciones

El escritor demuestra
una buena comprension
de los estandares y
convenciones de la
escritura (utilizacién de
mayusculas,
puntuacion, ortografia o
construccion de
parrafos). Los errores
son muy pocos y de
menor importancia, al
punto que el lector
facilmente puede

Hay errores en las
convenciones para escribir,
que si bien no son
demasiados, perjudican la
facilidad de lectura. Aun
cuando los errores no
bloquean el significado,
tienden a distraer.

Hay numerosos y repetidos
errores en la utilizacion
adecuada del lenguaje, en
la estructura de las
oraciones, en la ortografia
o en la puntuacién, que
distraen al lector y hacen
gue el texto sea dificil de
leer. La gravedad y
frecuencia de los errores
tiende a ser tan notoria
que el lector encuentra
mucha dificultad para
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pasarlos por alto, a
menos que los busque
especificamente.

concentrarse en el mensaje
y debe releerlo para
poderlo entender.

Valoracion de una presentacion oral:

Preparacidn

Buen proceso de
preparacién, muestra
profundidad en el
desarrollo del tema.

Cumplido en la presentacion
de los resimenes, aprovecha
el tiempo para aclaraciones.

Presenta el resumeny la
actividad planeada
sucintamente.

Sustentacion
tedrica

Domina el tema
propuesto, logra
conectarlo y explicarlo
en sus diferentes
aspectos. La evaluacién
logra analizar el tema.

Logra explicar el tema
relacionando los diferentes
aspectos de este. La
evaluacién tiene en cuenta
los diversos aspectos
presentados.

Conoce el tema
superficialmente, logra
explicar los puntos
planteados. La actividad
de evaluacién es poco
adecuada.

Manejo de la
discusion

Bien liderada, suscita
controversiay
participacion.

Es organizada, puede
contestar los diferentes
interrogantes.

La dirige, no resalta los
puntos mas importantes,
no llega a conclusiones.

Participacion

Pertinentey es
fundamental para el
buen desarrollo de cada
uno de los temas.

Oportuna, aporta buenos
elementos, presta atencion a
las distintas participaciones.

Estd presente. Presta
poca atencién a las
distintas participaciones.

Valoracion de una presentacion de un trabajo de investigacion:

Propdsitos

En la presentacién
se explican los
propdsitos claves
del trabajo y se
llama la atencion
sobre aquello que
no es tan obvio.

En la presentacién
se explican todos
los propdsitos
claves del trabajo.

Enla

clave.

presentacion se
explican algunos
de los propdsitos
del trabajo y
compromete
otros que son

En la presentacién
no se mencionan
los propdsitos del
trabajo.
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Caracteristicas

En la presentacién
se detallan tanto
las caracteristicas
clave del trabajo
como las que no lo

En la presentacién
se detallan las
caracteristicas
claves del trabajo y
se explican los

Enla
presentacion
faltan algunas
caracteristicas del
trabajo o de los

En la presentacién
no se detallan las
caracteristicas del
trabajo o de los
propdsitos que

Juicio critico

son tan obvias y se | propdsitos que con | propdsitos que atienden.

explica cdmo estas | ellas se atienden. atienden.

caracteristicas

atienden diferentes

propositos.

En la presentacién | Enla presentacion | Enla En la presentacidn

se discuten las
fortalezas y
debilidades del
trabajo, y se
sugiere la forma de

se discuten
fortalezasy
debilidades del
trabajo.

presentacion se
discuten, bien
sea, las fortalezas
o las debilidades
del trabajo, pero

no se mencionan
las fortalezas o las
debilidades del
trabajo.

caracteristicas del
trabajo con
muchos otros tipos
de fenémenos.

caracteristicas del
trabajo con uno o
dos fenédmenos
diferentes.

inapropiadas
entre el trabajo y
otros fenédmenos.

mejorar las no ambas.

primeras y superar

las dltimas.

En la presentacién | Enla presentacion | Enla En la presentacidn

se establecen se establecen presentacion se no se establecen las

conexiones conexiones establecen conexiones del

apropiadas entre apropiadas entre conexiones trabajo con otros
Conexiones los propdsitos y las | los propdsitos y las | confusas o fendmenos.

Valoracion del cuaderno de alumno:

1. Los temas estan
separados y la estructura de
los mismos es clara.

2. Los ejercicios estan
Organizaciény | numerados y referenciados.
presentacion de

los contenidos

3. Laletraesclaray
comprensible.

Al menos cinco de los
items anteriores no se
cumplen.

Al menos tres de los items
anteriores no se cumplen.
4. Aplica correctamente las
reglas de ortografiay
puntuacion.

5. Las hojas estan
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numeradas.

6. Las hojas estan
ordenadas.

7. En el cuaderno no hay
borrones, esta limpio y
utiliza distintos colores para
destacar.

Contenidos del

1. Contiene todos los
ejercicios, resimenes,
esquemas, dibujos y

1. Le faltan algunos
ejercicios, resimenes,
esquemas, dibujos y

1. Le faltan la mayoria de
los ejercicios, resimenes,
esquemas, dibujos y

veracidad de las
explicaciones del
profesor

estan expresadas con
claridad.

2. Realiza bastantes
anotaciones propias que le
ayudan a estudiar.

con algunos errores y no
estan expresadas con
claridad.

2. Realiza algunas
anotaciones propias que
le ayudaran a estudiar.

cuaderno L L .
explicaciones del profesor. | explicaciones del explicaciones del
2. Contiene trabajos profesor. profesor.
opcionales.
1. Recoge las explicaciones | 1. Recoge las 1. Recoge las
. del profesor con fidelidad y | explicaciones del profesor | explicaciones del profesor
Claridad y

CON errores excesivos y
graves.

2. No realiza anotaciones
propias.

Existencia de
seiiales de
autocorreccion de
los contenidos del
cuaderno

Todos los ejercicios y
problemas del cuaderno
muestran sefiales visibles de
haber sido corregidos por
medio de diferentes
colores, marcas de
supervision, etc.

Algunos ejercicios y
problemas del cuaderno
no muestran sefiales
visibles de haber sido
corregidos por medio de
diferentes colores, marcas
de supervision, etc.

La mayoria de los
ejercicios y problemas del
cuaderno no muestran
sefiales visibles de haber
sido corregidos por medio
de diferentes colores,
marcas de supervision,
etc.

Existencia de
seiales de
revisiony

busqueda de

errores de los
contenidos del
cuaderno

En todos los ejercicios y
problemas realizados
incorrectamente, el alumno
localiza el error cometido.

En algunos de los
ejercicios y problemas
realizados
incorrectamente, el
alumno no localiza el
error cometido.

En la mayoria de los
ejercicios y problemas
realizados
incorrectamente, el
alumno no localiza el
error cometido.

Valoracion de la actitud del alumno:
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Interés

1. El alumno no tiene
nunca retrasos ni faltas
injustificadas.

2. Presenta una buena
predisposicion hacia la
materia.

1. El alumno tiene algunos
retrasos y/o algunas faltas
injustificadas.

2. Presenta predisposicion
normal hacia la materia.

1. El alumno tiene muchos
retrasos y/omuchas faltas
injustificadas.

2. Presenta una mala
predisposicidn hacia la
materia.

Participacion

El alumno sale voluntario
con asiduidad a la pizarra,
pregunta dudas, responde
a las preguntas
formuladas por el
profesor y participa en
debates suscitados en el
aula.

El alumno sale algunas
veces voluntario a la
pizarra, pregunta dudas,
responde a las preguntas
formuladas por el
profesor y participa en
debates suscitados en el
aula.

El alumno no sale
normalmente voluntario a
la pizarra, no pregunta
dudas, no responde a las
preguntas formuladas por el
profesor y no participa en
debates suscitados en el
aula.

Comportamiento
en el aula

El alumno nunca se
distrae, atiende al
profesor y a sus
companeros, no molesta,
ni interrumpe
innecesariamente el
desarrollo de las clases.

El alumno se distrae
algunas veces, a veces no
atiende al profesor ni a
sus compafieros y molesta
a veces el desarrollo de
las clases.

El alumno normalmente se
distrae, no atiende al
profesor ni a sus
companieros e interrumpe
innecesariamente el
desarrollo de las clases.

Trae el material

El alumno trae siempre el
material que el profesor le
ha indicado que va a
necesitar: libro, cuaderno,
calculadora, utiles de
dibujo...

El alumno no trae algunas
veces el material que el
profesor le ha indicado
gue necesita: libro,
cuaderno, calculadora,
utiles de dibujo...

El alumno no trae
normalmente el material
gue el profesor le ha
indicado que va a necesitar:
libro, cuaderno,
calculadora, utiles de
dibujo...

Tareas diarias

El alumno siempre trae las
tareas encomendadas por
el profesor.

El alumno no trae algunas
veces las tareas
encomendadas.

El alumno no trae
normalmente las tareas
encomendadas.

Ejemplo de ponderacion en base a criterios de calificacion explicitos:

1. Realizacion de pruebas
objetivas o abiertas.

valoracion.

Al menos dos por evaluacién trimestral, no tienen
gue ser de contenido y valor simétrico en su

40 %—50 %

2. Realizacidn de tareas o

actividades.

Planteadas como problemas, ejercicios, respuestas a
preguntas y el cuaderno de clase.

10%—-20%

3. Produccion de trabajos
practicos personales.

Al menos dos trabajos por evaluacion trimestral,
incluyendo en su valoracion la exposicién o defensa
oral de al menos uno de ellos.

30%-10%

4. Produccidn de trabajos

Al menos uno por evaluacién trimestral y se valorara
también la participacidn del alumno en los debates

10%

40




TECNOLOGIA.- PMAR. 22 -PROGRAMACION-

grupales. en clase.

5. Observacién del alumno, Incluye la atencidn, la participacion en clase y la

incluyendo la recogida de actitud personal del alumno (compromiso personal 10%
opiniones y percepciones. por aprender).

La metodologia didactica define la interacciéon didactica y conforma las estrategias o técnicas de
ensefianza y tareas de aprendizaje que el profesor propone a los alumnos en el aula.

La metodologia responde al cdmo ensefiar, esto es, a qué actuacién se espera del profesor y del
alumno durante el proceso de ensefianza-aprendizaje. Pero este aspecto se debe complementar
con lo que el alumno hace para aprender, es decir, con sus actividades de aprendizaje, para tener
asi una vision en conjunto de la dedicacién del alumno al proceso de ensefianza-aprendizaje.

En la metodologia hay que:
— Tomar decisiones previas al qué y para qué ensefiar.

— Obtener informacién de los conocimientos previos que poseen los alumnos sobre la unidad
didactica que se comienza a trabajar.

— Estimular la ensefianza activa y reflexiva.
— Experimentar, inducir, deducir e investigar.

— Proponer actividades para que el alumno reflexione sobre lo realizado y elabore conclusiones
con respecto a lo aprendido.

— El profesor debe actuar como guia y mediador para facilitar el aprendizaje, teniendo en cuenta
las caracteristicas de los aprendizajes cognitivo y social.

— Trabajar de forma individual, en pequefo grupo y en gran grupo.
— Emplear actividades y situaciones préximas al entorno del alumno.

— Estimular la participacién activa del alumno en el proceso de ensefanza-aprendizaje, huyendo
de la monotonia y de la pasividad.

— Propiciar situaciones que exijan analisis previo, toma de decisiones y cambio de estrategias.

— El profesor debe analizar criticamente su propia intervencién educativa y obrar en consecuencia.

Se utilizara una metodologia mixta: inductiva y deductiva. La metodologia inductiva sirve para
realizar un aprendizaje mas natural y motivar la participacion de los alumnos mediante el uso de:

— Pequefios debates en los que se intentard detectar las ideas previas, preconcepciones o
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esquemas alternativos del alumno como producto de su experiencia diaria y personal.

— Elaboracion de informes individuales de las actividades realizadas con el uso de tablas de
datos, graficas, ejes cronolégicos, mapas, imagenes, textos, dibujos de montajes y
conclusiones en los que interesa mas el aspecto cualitativo que el cuantitativo.

La metodologia deductiva y el uso de las estrategias expositivo-receptivas favorecen la actividad
mental como complemento al proceso de aprendizaje inductivo. Para ello se presentara cada idea,
concepto o hecho con una experiencia, lo mas sencilla posible:

— El profesor debe guiar y graduar todo este proceso, planteando actividades en las que es
necesario consultar diversas fuentes de informacién, datos contrapuestos, recoger
informacion en el exterior del aula y, ademas, debe fomentar el rigor en el uso del

lenguaje.

— En todas las actividades es conveniente reflexionar sobre lo realizado, recopilar lo que se
ha aprendido, analizar el avance en relacién con las ideas previas (punto de partida) y
facilitar al alumno la reflexidon sobre habilidades de conocimiento, procesos cognitivos,
control y planificacién de la propia actuacion, la toma de decisiones y la comprobacién de

resultados.

— La intervencién del profesorado debe ir encaminada a que el alumnado construya criterios
sobre las propias habilidades y competencias en campos especificos del conocimiento y de
su quehacer como estudiante.

La incorporacién de las técnicas del aprendizaje social a la ensefianza responde no solo a un
cambio estructural sino que, ademas, debe impulsar un cambio en la metodologia docente, cuya
docencia se debe centrar en el objetivo del proceso de aprendizaje del estudiante en un contexto
gue se extiende ahora a lo largo de la vida. Todo ello debe conllevar un cambio en la actitud del
estudiante, que deje de ser un mero receptor de conocimientos (docencia basada en la
ensefianza), para pasar a asumir una actitud activa y auténoma con relacién a las actividades que

ha de realizar (docencia basada en el aprendizaje).

En todo este proceso se pretende que aumente el protagonismo del estudiante y debe haber un

cambio en la forma de desarrollar la clase.

La labor fundamental del docente pasa a ser la de ensefiar a aprender y no se debe limitar solo a
transmitir conocimientos, sino que ha de organizar tareas, actividades, trabajos individuales y en
grupo, proyectos de investigacién, consulta de bibliografia y de prensa, y las exigidas para
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preparar y realizar pruebas objetivas de evaluacién dentro del marco de la evaluacién continua,

para fomentar en el estudiante la adquisicion de conocimientos, capacidades, destrezas y

competencias dentro de un marco de estandares de aprendizaje que se espere que logre o

alcance el estudiante.

Desde el punto de vista de la participacion y actividad del alumno en su aprendizaje (para

responder a modelos de docencia centrados en el desarrollo de competencias del alumno), las

metodologias se clasifican en:

1. Clases tedricas

Exposicidn de la teoria por el profesor
y el alumno toma apuntes (leccion
o bien ante

magistral), participa

preguntas del profesor.

Aprendizaje basado en

aplicacion de €asos o
discusiones propiciadas por el

profesor.

2. Clases practicas

Clases en las que el alumno debe aplicar contenidos aprendidos en la

teoria.

a) Clases de problemasy
ejercicios

El alumno resuelve un problema o toma
decisiones haciendo uso de los
conocimientos aprendidos en la teoria.

Resolucidn de problemas o
ejercicios, método del caso,
ejercicios de simulacién con
ordenador, etc.

b) Practicas en aulas-
taller, informatica;
biblioteca; de dibujo o
laboratorio

El alumno realiza una practica haciendo
uso de los conocimientos aprendidos
en la teoria.

Trabajo de busqueda de datos y
confeccidn de un grafico (sala
de informatica).

3. Talleres, conferencias

Se trata de un espacio para la reflexion
y/o profundizacién de contenidos ya
trabajados por el alumno con
anterioridad (tedricos y/o practicos).

Cineférum, taller de lectura,
invitacién a expertos, ciclos de
conferencias.

4. Enseifianza no presencial

El alumno aprende nuevos contenidos
por su cuenta, a partir de orientaciones
del profesor o por parte de material
didactico disefado al efecto.

Aprendizaje auténomo,
autoaprendizaje, estudio
dirigido, tutoriales, trabajo
virtual en red.
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Trabajo personalizado con un alumno o | Ensefanza por proyectos,

grupo. Es un recurso docente para supervisién de grupos de
seguir un programa de aprendizaje trabajo, tutoria especializada,
5. Tutoria complementario (se excluye la tutoria etc.
asistencial de dudas) al trabajo

presencial (orientar y ampliar el trabajo

auténomo y evaluar el trabajo).

No hay ningin método que sea superior al resto en cualquier tipo de aprendizaje. Segun el
resultado de aprendizaje a lograr, el estilo del docente, el estilo de aprendizaje del alumno o las
condiciones materiales, sera mas idoneo un método u otro. Por ello, no se puede dar recetas
ideales y lo recomendable es usar para cada resultado de aprendizaje programado diversas
metodologias y no limitarse a una en exclusiva. No obstante, a la hora de seleccionar la
metodologia y/o actividades de aprendizaje ideal en funcion del tipo de resultado de aprendizaje
esperado, se puede hacer uso de la siguiente tabla:

Ejemplos de
. . jemp , Efecto directo Efecto indirecto
Finalidad educativa metodologias y/o e .. .
. (didactico) (educativo)
actividades

Potenciar actitudes y
valores, especialmente
desde el punto de vista
social.

Trabajo en equipo, role
playing, aprendizaje
cooperativo, debate
dirigido/discusién guiada,
etc.

Promocionar la
autonomia,
responsabilidad, iniciativa

Contrato didactico,
trabajo por proyectos,
trabajo por portafolios.

SER

(actitudes y valores)

SABER

SABER HACER

Promover aprendizaje
significativo (al relacionar
con conocimiento previo)
y por descubrimiento.

Estudio de casos,
aprendizaje basado en
problemas, simulacién,
grupos de investigacion,
experimentos, ejercicio y
problemas, etc.

Estimular pensamiento
critico y creativo para
replantear los
conocimientos.

Brainstorming,
interrogacion didactica,
técnicas audiovisuales
como cineférumy
murales, etc.

SABER HACER

(procedimiento,
habilidades,
estrategias)

SABER

SER
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Atender a la diversidad y | Tutoria curricular,
personalizar la ensefianza programada, SABER SABER HACER

tutoria entre iguales, etc.
(informacién,

Activar y mejorar el
mecanismo de
procesamiento de
informacion.

Cualquiera de las conocimientos)

anteriores y leccion
magistral, mapas
conceptuales, esquemas,
etc.

SER

Metodologias de especial utilidad para el desarrollo de la competencia de la promocién de la

autonomia y del aprendizaje significativo:

Conjunto documental elaborado por un estudiante que muestra la tarea
realizada y las capacidades adquiridas durante el curso en una materia
determinada.

Alumno y profesor de forma explicita intercambian opiniones, necesidades,
proyectos y deciden en colaboracién la forma de llevar a cabo el proceso de
ensefianza-aprendizaje y lo reflejan oralmente o por escrito. El profesor oferta
unas actividades de aprendizaje, resultados y criterios de evaluacién y negocia
con el alumno su plan de aprendizaje.

Enfoque educativo en el que los alumnos, partiendo de problemas reales,
aprenden a buscar la informacidon necesaria para comprender dichos
problemas y obtener soluciones; todo ello bajo la supervisiéon de un tutor.

Técnica en la que los alumnos analizan situaciones profesionales presentadas
por el profesor, con el fin de realizar una conceptualizacién experiencial y
buscar soluciones eficaces.

Situaciones en las que el alumno debe explorar y trabajar un problema
practico aplicando conocimientos interdisciplinares.

Basicamente, un proyecto es un plan de accién y realizacién cuya finalidad es conseguir un determinado
resultado. Esta metodologia no pretende que el alumnado adquiera contenidos de manera mecanica, sino
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que busca, sobre todo, ayudarle a organizar su pensamiento. Se parte, por tanto, de la idea de que el
joven puede ser critico, reflexivo, creador de hipdtesis, investigador, etc.

El trabajo por proyectos pretende que los alumnos y las alumnas asuman una mayor responsabilidad de su
aprendizaje poniendo en juego sus habilidades y conocimientos a través del desarrollo de proyectos
reales. Los escolares, a lo largo del proceso aprenden a mirar a su alrededor, a hacerse preguntas, a
criticar, a comprometerse y a colaborar.

Este enfoque metodoldgico ayuda a poner en funcionamiento estrategias cognitivas complejas tales como
planificar consultar, deliberar, concluir, informar, etc.; y desarrolla conocimientos y competencias como el
pensamiento critico y divergente, —relacionado con la creatividad—, la busqueda de soluciones a
problemas reales, la gestidn de informaciones diversas, la cooperacion y la participacion.

Lo interesante e innovador de esta propuesta se encuentra en las oportunidades que brinda para
desarrollar y poner en practica distintas competencias, pues, a lo largo de todo el proceso, la persona
pone en juego un conjunto amplio de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes personales.

En el trabajo por proyectos cobran especial relevancia los aspectos no puramente intelectuales de la tarea:
el desarrollo afectivo, la capacidad de compromiso, la responsabilidad, el criterio auténomo, las relaciones
humanas y personales para la construccién conjunta de los aprendizajes, el esfuerzo compartido, la
implicacidon emotiva y la motivacién intrinseca, entre otros.
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DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN UN TRABAJO POR PROYECTOS

Ccnocimimfusfcnpﬂcidﬂ&es generu|es para el upremfizc:ie.
s Andlisis.

*  Sintesis.

# Concepiualizacion.

Basadas en
conecimientos
y capacidades

Conocimientos/ cupﬂcidﬂd&s ocadémicas vinculodos a uno materia.
» Desarollo v profundizacién de conocimientos, destrezos y habilidodes técnicas.

intelectuales.

Conocimientos, cr::p-l::c'ldcr&es vinculodos al mundo profesionu[

s Investigocion e innovacién de soluciones téenicas.

s  Transferencio de conocimientos y proc:edimiemm generulles ¥ especil"icas a
situaciones prachicas.

Intelectuales.
*  Pensamiento sistémico.
| * Pensamienio critico.

De comunicacion.
*  Manejo de informacién,
s Expresion oral y escrito.

Interpersonales.

* Trabajo en equipo.

s Respeto a los demas.

. Respunsubihdud individual ¥ gmpﬂ|.

Orgonizacion/ gestion personal.
s Planificacién y organizacién del frabajo.
= Disefio de investigacion.

* Toma de decisiones.

De desarrcllo profesional.
* [niciativa.

con el * Constancia.
desarrolle de s Sistemafizacion.
actitudes y
valores.

Relacionadas

De compromiso personal.
*  Responsabilidad personal y grupo L.

De Miguel et al. (2006, pp. 164-145)

Desde el punto de vista metodoldgico, debe estar presente en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y
llevar al profesor o profesora a:

Detectar los conocimientos previos de los alumnos y alumnas al empezar cada unidad. A los
alumnos y alumnas en los que se detecte una laguna en sus conocimientos, se les debe proponer
una ensefianza compensatoria, en la que debe desempeiiar un papel importante el trabajo en
situaciones concretas.

Procurar que los contenidos nuevos que se ensefian conecten con los conocimientos previos y
sean adecuados a su nivel cognitivo (aprendizaje significativo).

Identificar los distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos y alumnas y establecer las
adaptaciones correspondientes.
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Intentar que la comprension del alumnado de cada contenido sea suficiente para una adecuada
aplicaciéon y para enlazar con los contenidos que se relacionan con él.

La respuesta educativa a la diversidad es el eje fundamental del principio de la individualizacién
de la ensefianza. El tratamiento y la atencién a la diversidad se realizan desde el planteamiento
didactico de los distintos tipos de actividades a realizar en el aula:

e Actividades y tareas: concretan y relacionan los diversos contenidos. Consolidan los
conocimientos basicos que se pretende que alcancen los alumnos, manejando
reiteradamente los conceptos y procedimientos. A su vez, contextualizan los diversos
contenidos en situaciones muy variadas.

e Actividades finales de cada unidad didactica, que sirven para evaluar de forma
diagndstica y sumativa los conocimientos y procedimientos que se pretende que alcancen
los alumnos. También sirven para atender a la diversidad del alumnado y sus ritmos de
aprendizaje, dentro de las distintas pautas posibles en un grupo-clase, y de acuerdo con
los conocimientos y el desarrollo psicoevolutivo del alumnado.

Las actividades si son procedimentales y estan bien organizadas, permiten evaluar, en su
desarrollo los procedimientos utilizados por los alumnos y en el producto final los
conocimientos y competencias alcanzados/conseguidos.

Proyectos: permiten la expresidn de diversos ritmos de aprendizaje segun las aptitudes e
intereses personales. Favorecen la creatividad y fomentan el trabajo cooperativo.

La atencidn a la diversidad, desde el punto de vista metodolégico, debe estar presente en todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje y llevar al profesor o profesora a:

— Detectar los conocimientos previos de los alumnos y alumnas al empezar cada unidad. A
los alumnos y alumnas en los que se detecte una laguna en sus conocimientos, se les debe
proponer una ensefianza compensatoria, en la que debe desempeifiar un papel importante

el trabajo en situaciones concretas.

— Procurar que los contenidos nuevos que se ensefian conecten con los conocimientos
previos y sean adecuados a su nivel cognitivo (aprendizaje significativo).

— ldentificar los distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos y alumnas y establecer las

adaptaciones correspondientes.

— Intentar que la comprensiéon del alumnado de cada contenido sea suficiente para una
adecuada aplicacién y para enlazar con los contenidos que se relacionan con él.

La respuesta educativa a la diversidad es el eje fundamental del principio de la individualizacién
de la ensefianza. El tratamiento y la atencidn a la diversidad se realizan desde el planteamiento
didactico de los distintos tipos de actividades a realizar en el aula, que pueden ser:
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— Actividades de refuerzo, concretan y relacionan los diversos contenidos. Consolidan los
conocimientos basicos que se pretende que alcancen los alumnos, manejando
reiteradamente los conceptos y procedimientos. A su vez, contextualizan los diversos
contenidos en situaciones muy variadas.

— Actividades finales de cada unidad didactica, que sirven para evaluar de forma
diagndstica y sumativa los conocimientos y procedimientos que se pretende que alcancen
los alumnos. También sirven para atender a la diversidad del alumnado y sus ritmos de
aprendizaje, dentro de las distintas pautas posibles en un grupo-clase, y de acuerdo con
los conocimientos y el desarrollo psicoevolutivo del alumnado.

Las actividades si son procedimentales y estan bien organizadas, permiten evaluar, en su
desarrollo los procedimientos utilizados por los alumnos y en el producto final los
conocimientos y competencias alcanzados/conseguidos.

Pues bien, en el interior de las aulas de los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento —de
igual forma que en las clases ordinarias— volvemos a encontrar una situacion compleja en la que cada
alumno muestra su diversidad en razén de sus intereses, de sus expectativas de futuro, de la situacion
social y familiar, de las deficiencias pedagdgicas de etapas anteriores, de la complejidad del proceso de
adaptacion de una situacidon cada vez mas multicultural, que debe abocar en un sistema educativo de
interculturalidad.

Por tanto, partimos del hecho de que todos los alumnos —de PMAR o no— son diversos, porque en la
diferencia radica la identidad. Por ello, hemos de encontrar el modo de ofrecer una ensefianza en las aulas
que sea eficaz para todos los alumnos. Como sostienen Paco Jiménez y Nuria Illan,

«si encontramos la manera de que los alumnos, todos los alumnos, aprendan mds y mejor, habremos
encontrado la manera de atenderlos en su diversidad»°,

y dado que se trata de grupos reducidos de alumnos, en los que se intenta desarrollar metodologias
activas y orientadas hacia la autoafirmacién y la confianza en si mismos, nuestra propuesta para el Ambito
Linglistico y Social consiste en confeccionar un material flexible, aunque no multiplicador, que pueda
servir para todos los alumnos, y especialmente para todos los alumnos que necesitan acogerse a los
Programas de Mejora del aprendizaje y del Rendimiento, con las adaptaciones y concreciones légicas que
cada profesor estime oportunas.

Para desarrollar las capacidades, habilidades, destrezas y actitudes en el alumnado, la
metodologia docente se debe concretar a través de los distintos tipos de actividades y de las
diferentes maneras de presentar los contenidos en cada unidad didactica. Estos medios son el
mejor elemento para despertar el interés sobre un tema, motivar, contextualizar un contenido y
transferir su aprendizaje a otros dambitos de la vida cotidiana del alumno, sin olvidar la inclusién
de los elementos transversales del curriculo, que sin perjuicio de su tratamiento especifico en

° ILLAN ROMEU, N., GARCIA MARTINEZ, A. (coordinadores), La diversidad y la diferencia en la educacién secundaria obligatoria:
retos educativos para el siglo XXl,Ediciones Aljibe, Malaga, 1997.
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algunas de las asignaturas de la etapa, se deben trabajar en todas ellas:

— La comprension lectora. — La comunicacién audiovisual. — El emprendimiento.
— La expresion oral y escrita. | — Las tecnologias de la informacidny | — La educacion civicay
Y grafica. la comunicacion. constitucional.

Todo ello conduce a que en el desarrollo de la programacién docente debe incluir:

El desarrollo que favorezcan los valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres y la prevencién de la violencia de género, y los valores inherentes al principio de
igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicidn o circunstancia personal o social.
En concreto se debe fomentar el aprendizaje de la prevencidon y resolucién pacifica de
conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, asi como de los valores
gue sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz, la democracia, el
respeto a los derechos humanos y el rechazo a la violencia terrorista y de cualquier forma de
violencia, racismo o xenofobia, incluido el estudio del Holocausto judio como hecho histérico,
el respeto a la pluralidad y al Estado de derecho, el evitar los comportamientos y contenidos
sexistas y estereotipos que supongan discriminacidn y denunciar los riesgos de explotacién y
abuso sexual y las situaciones de riesgo derivadas de la utilizaciéon de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion.

La incorporacion de elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el
medio ambiente, asi como la proteccidn ante emergencias y catastrofes y en el ambito de la
educacién y la seguridad vial los elementos curriculares promoveran acciones para la mejora
de la convivencia y la prevencidon de los accidentes de trafico, con el fin de que el alumnado
conozca sus derechos y deberes como usuario de las vias, en calidad de peatdn, viajero y
conductor de bicicletas o vehiculos a motor, respete las normas y sefiales, y se favorezca la
convivencia, la tolerancia, la prudencia, el autocontrol, el didlogo y la empatia con actuaciones
adecuadas tendentes a evitar los accidentes de trafico y sus secuelas.

Los curriculos incluirdn acciones orientadas al desarrollo y afianzamiento del espiritu
emprendedor, a la adquisicion de competencias para la creacion y desarrollo de los diversos
modelos de empresas y al fomento de la igualdad de oportunidades y del respeto al
emprendedor y al empresario, asi como a la ética empresarial. Para ello hay que fomentar
medidas para que el alumnado participe en actividades que le permita afianzar el espiritu
emprendedor y la iniciativa empresarial a partir de aptitudes como la creatividad, la
autonomia, la iniciativa, el trabajo en equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico.

La inclusién en el curriculo de medidas para que la actividad fisica y la dieta equilibrada
formen parte del comportamiento juvenil, promoviendo la practica diaria de deporte y
ejercicio fisico por parte de los alumnos y alumnas en los términos y condiciones que,
siguiendo las recomendaciones de los organismos competentes, garanticen un desarrollo
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adecuado para favorecer una vida activa, saludable y autonoma.

Cada unidad didactica participa del uso de variedad de instrumentos didacticos

La presencia de distintos formatos (libro del alumno, recursos digitales; textos continuos y discontinuos;
ejemplos, cuadros, graficos, esquemas, mapas, ejes cronoldgicos, imagenes, experiencias sencillas, etc.)
en el proceso de ensefanza-aprendizaje contribuye a desarrollar las capacidades y las habilidades del
alumnado, a enriquecer su experiencia de aprendizaje y comprensidn, asi como a mejorar su capacidad
de observacion y obtencidn de conclusiones.

16.1. METODOLOGIA DEL PMAR.

La metodologia sera la ejecucién de proyectos y la realizacion de trabajos para que el alumno aprenda el
conocimiento de materiales, herramientas y Utiles, asi como el empleo de las técnicas de ensamblaje.

El alumno estard obligado a buscar y estudiar la informacidn requerida en cada uno de los trabajos y su
exposicion.

Para la ejecucién de los proyecto el alumno debera realizar una perfecta planificacién de todo y cada uno
de los trabajos hasta su ensamble total.

Tanto en la evaluacion continua en los diferentes cursos como en las evaluaciones finales en las diferentes
etapas educativas, debera tenerse en cuenta el grado de dominio de las competencias,a través de
procedimientos de evaluacidn e instrumentos de obtencién de datos que ofrezcan validez y fiabilidad en la
identificacion de los aprendizajes adquiridos. Por ello, para poder evaluar las competencias es necesario
elegir estrategias e instrumentos para evaluar al alumnado de acuerdo con sus desempeiios en la
resolucion de problemas que simulen contextos reales, movilizando sus conocimientos, destrezas vy
actitudes.

Han de establecerse las relaciones de los estandares de aprendizaje evaluable con las competencias a las
gue contribuyen, para lograr la evaluacién de los niveles de desempefio competenciales alcanzados por el
alumnado.

La evaluacién del grado de adquisicion de las competencias debe estar integrada con la evaluacién de los
contenidos, en la medida en que ser competente supone movilizar los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores para dar respuesta a las situaciones planteadas, dotar de funcionalidad a los
aprendizajes y aplicar lo que se aprende desde un planteamiento integrador.

Los niveles de desempeio de las competencias se podran medir a través de indicadores de logro, tales
como rubricas o escalas de evaluacion. Estos indicadores de logro deben incluir rangos dirigidos a la
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evaluacion de desempefios, que tengan en cuenta el principio de atencién a la diversidad. El profesorado
establecerd las medidas que sean necesarias para garantizar que la evaluacién del grado de dominio de las
competencias del alumnado con discapacidad se realice de acuerdo con los principios de no discriminacidn
y accesibilidad y disefio universal.

El profesorado debe utilizar procedimientos de evaluacién variados para facilitar la evaluacion del
alumnado como parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, y como una herramienta esencial
para mejorar la calidad de la educacion.

Asimismo, es necesario incorporar estrategias que permitan la participacion del alumnado en la
evaluacion de sus logros, como la autoevaluacién, la evaluacién entre iguales o la coevaluacion. Estos
modelos de evaluacién favorecen el aprendizaje desde la reflexién y valoracion del alumnado sobre sus
propias dificultades y fortalezas, sobre la participacién de los compafieros en las actividades de tipo
colaborativo y desdela colaboracidon con el profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En todo caso, los distintos procedimientos de evaluacién utilizables, como la observacién sistemdtica del
trabajo de los alumnos, las pruebas orales y escritas, el portfolio, los protocolos de registro, o los trabajos
de clase, permitiran la integracion de todas las competencias en un marco de evaluacién coherente.

El Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacién
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, establece respecto a la evaluacién de la Educacion Secundaria
Obligatoria los siguientes aspectos:

1. Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicién de las competencias y el logro
de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las materias de los bloques
de asignaturas troncales y especificas, seran los criterios de evaluacién y estdndares de
aprendizaje evaluables.

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacidon Secundaria
Obligatoria sera continua, formativa e integradora.

3. Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las
evaluaciones, incluida la evaluacion final de etapa, se adapten a las necesidades del alumnado
con necesidades educativas especiales. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en
cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

4. Los profesores evaluaran tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de
ensefianza y su propia practica docente, para lo que estableceran indicadores de logro en las
programaciones didacticas.

5. Las Administraciones educativas garantizardn el derecho de los alumnos a una evaluacion
objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con
objetividad, para lo que estableceran los oportunos procedimientos.

6. En aquellas Comunidades Autdnomas que posean, junto al castellano, otra lengua oficial de
acuerdo con sus Estatutos, los alumnos y alumnas podrdn estar exentos de realizar la
evaluacion de la materia Lengua Cooficial y Literatura segin la normativa autondémica
correspondiente.
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7. El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del estudiante,
coordinado por el tutor o tutora, actuara de manera colegiada a lo largo del proceso de
evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo, en el marco de lo que
establezcan las Administraciones educativas.

8. Con el fin de facilitar a los alumnos y alumnas la recuperacién de las materias con evaluacion
negativa, las Administraciones educativas regularan las condiciones para que los centros
organicen las oportunas pruebas extraordinarias y programas individualizados en las
condiciones que determinen.

El mismo Real Decreto describe las caracteristicas de las evaluaciones finales que tendra que superar todo

el alumnado para lograr el titulo de ESO.

Para comprender estas evaluaciones de cardcter obligatorio a nivel nacional, es preciso contemplar los

siguientes aspectos:

1.

Al finalizar el cuarto curso, los alumnos y alumnas realizaran una evaluacién individualizada por la
opcion de ensefianzas académicas o por la de ensefianzas aplicadas, en la que se comprobara el logro
de los objetivos de la etapa y el grado de adquisicion de las competencias correspondientes en
relacidn con las siguientes materias:

a) Todas las materias generales cursadas en el bloque de asignaturas troncales, salvo Biologia y
Geologia y Fisica y Quimica, de las que el alumno o alumna sera evaluado si las escoge entre las
materias de opcidn, segun se indica en el parrafo siguiente.

b) Dos de las materias de opcidn cursadas en el bloque de asignaturas troncales, en cuarto curso.

¢) Una materia del bloque de asignaturas especificas cursada en cualquiera de los cursos, que no
sea Educacion Fisica, Religién, o Valores Eticos.

Podran presentarse a esta evaluacién aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido bien
evaluacion positiva en todas las materias, o bien negativa en un maximo de dos materias siempre que
no sean simultdneamente Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas. A estos efectos:

1.9) La materia Lengua Cooficial y Literatura tendra la misma consideracién que la materia Lengua
Castellana y Literatura en aquellas Comunidades Autdnomas que posean lengua cooficial.

2.9) Solo se computaran las materias que como minimo el alumno o alumna debe cursar en cada
uno de los bloques.

3.2) En relacién con aquellos alumnos y alumnas que cursen Lengua Cooficial y Literatura, sélo se
computard una materia en el bloque de asignaturas de libre configuracién autondmica, con
independencia de que dichos alumnos y alumnas puedan cursar mas materias de dicho bloque.

4.2) Las materias con la misma denominacién en diferentes cursos de Educacidon Secundaria
Obligatoria se consideraran como materias distintas.

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte establecera para todo el Sistema Educativo Espafiol las
caracteristicas de las pruebas, y las disefiara y establecerd su contenido para cada convocatoria.
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La superacion de esta evaluacion requerira una calificacidn igual o superior a 5 puntos sobre 10.

Los alumnos y alumnas podran realizar la evaluacién por cualquiera de las dos opciones de ensefanzas
académicas o de ensefianzas aplicadas, con independencia de la opcidn cursada en cuarto curso de
Educacién Secundaria Obligatoria, o por ambas opciones en la misma convocatoria. En el caso de que
realicen la evaluacidon por una opcidon no cursada, se les evaluara de las materias requeridas para
superar la evaluacidn final por dicha opcién que no tuvieran superadas, elegidas por el propio alumno
dentro del bloque de asignaturas troncales.

Los alumnos y alumnas que no hayan superado la evaluacién por la opcidn escogida, o que deseen
elevar su calificacion final de Educacién Secundaria Obligatoria, podran repetir la evaluacién en
convocatorias sucesivas, previa solicitud. Los alumnos y alumnas que hayan superado esta evaluacion
por una opcién podran presentarse de nuevo a evaluacidn por la otra opcion si lo desean, y, de no
superarla en primera convocatoria, podran repetirla en convocatorias sucesivas, previa solicitud. Se
tomara en consideracion la calificacion mas alta de las obtenidas en las convocatorias que el alumno o
alumna haya superado. Se celebraran al menos dos convocatorias anuales, una ordinaria y otra
extraordinaria. No serd necesario que se evalle de nuevo al alumnado que se presente en segunda o
sucesivas convocatorias de las materias que ya haya superado, a menos que desee elevar su
calificacién final.

Las Administraciones educativas podran establecer medidas de atencidén personalizada dirigidas a
aquellos alumnos y alumnas que, habiéndose presentado a la evaluacién final de Educacion
Secundaria Obligatoria, no la hayan superado. Los centros docentes, de acuerdo con los resultados
obtenidos por sus alumnos y en funcién del diagnéstico e informacién proporcionados por dichos
resultados, estableceran medidas ordinarias o extraordinarias en relacién con sus propuestas
curriculares y practica docente. Estas medidas se fijaran en planes de mejora de resultados colectivos
o individuales que permitan, en colaboracién con las familias y empleando los recursos de apoyo
educativo facilitados por las Administraciones educativas, incentivar la motivacién y el esfuerzo de los
alumnos para solventar las dificultades.

Los instrumentos de evaluacion se definen como aquellos documentos o registros utilizados por

el profesorado para la observacion sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje del

alumnado.

Para realizar una adecuada intervencién educativa, es necesario plantear una evaluacidon amplia 'y

abierta a la realidad de las tareas de aula y de las caracteristicas del alumnado, con especial

atencién al tratamiento de la diversidad. De esta forma, la evaluacién debe apoyarse en la

recogida de informacién y es necesario que el equipo de profesores determine las caracteristicas

esenciales de los procedimientos de evaluacidn, que deben:

— Ser muy variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de capacidades,
procedimientos, contenidos curriculares y competencias y contrastar datos de la
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evaluacion de los mismos aprendizajes obtenidos a través de sus distintos
instrumentos.

Poder ser aplicados, algunos de ellos, tanto por el profesor o profesora como por los

alumnos y alumnas en situaciones de autoevaluacion y de coevaluacién.

Dar informacion concreta de lo que se pretende evaluar, sin introducir variables que
distorsionen los datos que se obtengan con su aplicacién.

Utilizar distintos cddigos (verbales, sean orales o escritos, graficos, numéricos,
audiovisuales, etc.) cuando se trate de pruebas dirigidas al alumnado, de modo que se
adecuen a las distintas aptitudes y que el cédigo no mediatice el contenido que se
pretende evaluar.

Ser aplicables en situaciones derivadas de la actividad escolar.

Permitir evaluar la transferencia de los aprendizajes a contextos distintos de aquellos
en los que se han adquirido, comprobando asi su funcionalidad y la adquisicion de las
competencias o destrezas planificadas.

Algunos de los procedimientos que se pueden emplear para evaluar el proceso de aprendizaje

son:

Observacion: directa o indirecta, asistematica, sistematica o verificable (medible) del
trabajo en el aula, laboratorio o talleres. Se pueden emplear registros, escalas o listas
y el registro anecddtico personal de cada uno de los alumnos y alumnas. Es apropiado
para comprobar habilidades, valores, actitudes y comportamientos.

Recogida de opiniones y percepciones: para lo que se suelen emplear cuestionarios,
formularios, entrevistas, didlogos, foros o debates. Es apropiado para valorar
capacidades, habilidades, destrezas, valores y actitudes.

Producciones de los alumnos: de todo tipo: escritas, audiovisuales, musicales,
corporales, digitales y en grupo o individuales. Se incluye la revisiéon de los cuadernos
de clase, de los resimenes o apuntes del alumno. Se suelen plantear como
producciones escritas o multimedia, trabajos monograficos, trabajos, memorias de
investigacién, portafolio, exposiciones orales y puestas en comun. Son apropiadas
para comprobar conocimientos, capacidades, habilidades y destrezas.

Realizacidén de tareas o actividades: en grupo o individual, secuenciales o puntuales.
Se suelen plantear como problemas, ejercicios, respuestas a preguntas, retos,
webquest y es apropiado para valorar conocimientos, capacidades, habilidades,
destrezas y comportamientos.

Realizacién de pruebas objetivas o abiertas: cognitivas, practicas o motrices, que
sean estandar o propias. Se emplean examenes y pruebas o test de rendimiento, que
son apropiadas para comprobar conocimientos, capacidades y destrezas.
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La programacién didactica debe ser una planificacién detallada de las distintas asignaturas asignadas a

cada ciclo de la ESO y no es solo un documento prescriptivo de la accidon docente que hay que elaborar

para su envio a la administraciéon, pues toda programacion didactica debe ser util para:

1.)

Guiar el aprendizaje del alumno, en la medida en que a través de la guia se ofrecen los elementos
informativos suficientes para determinar qué es lo que se pretende que se aprenda, como se va a
hacer, bajo qué condiciones y cdmo van a ser evaluados los alumnos.

Lograr la transparencia en la informacidon de la oferta académica. La programacion didactica debe
ser para la comunidad escolar un documento publico facilmente comprensible y comparable.

Facilitar un material basico para la evaluacién tanto de la docencia como del docente, ya que
representa el compromiso del profesor y su departamento en torno a diferentes criterios
(contenidos, formas de trabajo o metodologia y evaluacion de aprendizajes) sobre los que ir
desarrollando la ensefianza y refleja el modelo educativo del docente.

Mejorar la calidad educativa e innovar la docencia. Como documento publico para la comunidad
escolar esta sujeto a analisis, critica y mejora.

Ayudar al profesor a reflexionar sobre su propia practica docente.

Desde el aprendizaje del alumnado, la programacidon didactica debe tener en cuenta los siguientes

principios:

1.

Expresar de forma clara el curriculo de la asignatura de acuerdo con lo que se entiende por curriculo:
regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje para cada una
de las ensefianzas y etapas educativas.

Desarrollar:

2.1. Los objetivos de la ESO, que son los referentes relativos a los logros que el estudiante debe

alcanzar al finalizar cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefianza-aprendizaje
intencionalmente planificadas a tal fin.

2.2. Las competencias o capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada

ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y la
resolucién eficaz de problemas complejos.

En cada asignatura de la ESO, se debe indicar los criterios de evaluacién y los estandares de
aprendizaje evaluables que se esperan de los estudiantes para que superen la asignatura, donde:

3.1. Los criterios de evaluacidn son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumnado.

Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en conocimientos
como en competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada asignatura.
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3.2. Los estandares de aprendizaje evaluables son especificaciones de los criterios de evaluacién que
permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el estudiante debe saber,
comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser observables, medibles y evaluables y
permitir graduar el rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe contribuir y facilitar el disefo
de pruebas estandarizadas y comparables.

Desarrollar los contenidos de cada asignatura, que son el conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y
a la adquisiciéon de competencias, y que sirven para alcanzar los estandares de aprendizaje esperados y
conforme a los criterios de evaluacion marcados en cada asignatura.

Aplicar la metodologia didactica adecuada, donde se entiende por metodologia didactica el conjunto
de estrategias, procedimientos y acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de manera
consciente y reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los
objetivos planteados.

Definir los elementos que integran el disefio curricular de cada asignatura, de manera estructurada y
transparente con especial atencion a:

6.1. La relacidon de los contenidos con los criterios de evaluacidon y estandares de aprendizaje
evaluables previamente identificados.

6.2. La ponderacién del tiempo y esfuerzo que necesitan los alumnos para llevar a cabo los
aprendizajes.

Facilitar la comparabilidad e informacién necesarias para la administracion y la comunidad escolar.

Situar como un referente basico el cdlculo del trabajo que debe realizar los estudiantes en cada
asignatura para que dispongan de las mayores garantias para poder superarla con éxito, lo que
significa introducir la filosofia de plantear el aprendizaje de cada alumno y alumna como el elemento
sustantivo del disefio de la ensefianza.

En el caso de una asignatura troncal, hay que indicar que existen contenidos, criterios de evaluacién y
estdndares de aprendizaje evaluables comunes a toda la organizacion del Estado espafiol y
determinados por el Boletin Oficial del Estado.

Planificar se define como el proceso de prever o proyectar lo que se quiere hacer y cdmo. Esto,

aplicado a la docencia supone elaborar un proyecto o guia que recoja las intenciones educativas y

el plan de accién que delimita el proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta las

condiciones reales de trabajo. No hay técnicas o recetas infalibles para establecer planificaciones

perfectas: se pueden dar recomendaciones generales pero es cada profesor y/o departamento

responsable de la docencia quienes tienen que reflexionar sobre su propia docencia y tomar las

decisiones oportunas.
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La Unidad didactica es un conjunto organizado, integrado, secuencial y estructurado de objetivos,
competencias, contenidos, estdndares de aprendizaje evaluables, metodologias, actividades vy
recursos didacticos, criterios de evaluacidn e instrumentos y criterios de calificacion, que tienen
sentido por si mismos y que facilitan a los estudiantes el aprendizaje.

La planificacidn de cada asignatura debe partir del andlisis en 4 niveles:

a) Normativa del curriculo (contenidos, competencias, criterios de evaluacidon, estandares de
aprendizaje evaluables y orientaciones metodoldgicas).

b) Institucién (proyecto educativo y directrices académicas del centro escolar).

c) Departamento y profesor (coordinacion entre profesores, experiencia y conocimientos propios,
modelo de ensefianza, proyecto docente, etc.).

d) Alumnado (necesidades e intereses y compromisos de los mismos con su aprendizaje).

De entre los diferentes enfoques que existen de planificaciones, por ejemplo, planificacién técnica,
deliberativa/practica, critica o planificacion abierta frente a cerrada, la docencia centrada en el alumno
exige una planificacion de tipo abierto y/o flexible, para partir de los conocimientos iniciales o previos de
los alumnos y responder a la diversidad del mismo.

e La planificacion no es un proceso lineal. Es necesario disponer de un esquema simple de trabajo,
pero al planificar hay que ir en espiral, revisando pasos anteriores o incluso desarrollar algunos
pasos de modo simultaneo. Por ejemplo, los conocimientos iniciales pueden verse modificados al
proponer las actividades practicas o los criterios de calificacién pueden cuestionar las actividades,
metodologias e incluso los estandares de aprendizaje evaluables previstos inicialmente.

e En cada nuevo curso hay que revisar la planificacion. Cada nueva situacidn educativa siempre es
diferente de las anteriores. Por ejemplo, cambia la disposicién y situacidn vital del profesor o el
perfil y los conocimientos de los alumnos, de manera que lo que un afo funciona muy bien al
siguiente puede fallar.

e Existe necesidad de una mayor coordinaciéon entre los diferentes profesores del propio
departamento y con otros. La existencia de las competencias clave del curriculo implica que hay
gue ensefiar y evaluar simultdneamente desde diferentes asignaturas y debe haber trabajos y
actividades de aprendizaje compartidos o interdisciplinares entre diversas asignaturas.

A la hora de planificar una previsién de actividades o programacidon de aula hay que partir de una
evaluacion inicial o tener en cuenta cuales son los conocimientos previos de los estudiantes. Su
preparacion de partida es un elemento basico a la hora de disefiar qué contenidos, qué estrategias y qué
evaluacidon se va a poner en marcha. El pensar que, independientemente de la preparacién que los
estudiantes traen del curso anterior, el contenido o las estrategias de ensefianza han de permanecer
intocables, puede llevar a un elevado indice de suspensos y repeticiones (fracaso escolar).
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El papel de los estandares de aprendizaje evaluables en la planificacion de la programacion didactica es el
de clarificar qué es lo que se pretende al trabajar y hacer trabajar al estudiante sobre un conjunto de
contenidos. En sintesis, una correcta aplicaciéon de los estdndares de aprendizaje evaluables permite
orientar al estudiante sobre lo que el docente considera fundamental y al docente le permite reflexionar

sobre lo que realmente vale la pena ensefar y evaluar.

No hay que olvidar que las programaciones didacticas tienen que estar orientadas a garantizar el
desarrollo de los objetivos previstos en los objetivos de la ESO del curriculo prescriptivo.

El mayor ambito de toma de decisiones para el profesorado y/o departamentos en su docencia serd el
redisefio del proyecto docente de cada curso académico en las dimensiones de como ensefiar y cémo

evaluar cada asignatura.

Por ultimo, la elaboracién y defensa de un trabajo presentado como un proyecto sobre un tema

propuesto tiene como objetivo desarrollar el aprendizaje auténomo de los alumnos, profundizar
y ampliar contenidos relacionados con el curriculo y mejorar sus destrezas tecnoldgicas y

comunicativas.

21.1. Orientaciones pedagogicas generales de la asignatura 22 PMAR

Esta asignatura contribuye a alcanzarlas competencias para el aprendizaje permanente y

contiene la formacién para que el alumno sea consciente tanto de su propia persona como del

medio que le rodea y los contenidos de esta signatura contribuyen a afianzar y aplicar habitos

saludables en todos los aspectos de su vida cotidiana, como en su vida laboral.

22.2. Objetivos de etapa en el Taller de Reparaciones Domésticas (32 ESO)

OBIJETIVOS DE ETAPA EN 22 PMAR

COMPETENCIAS
El Taller de Reparaciones Domésticas (32 ESO) contribuye al desarrollo de seis CLAVE
competencias clave curriculares:
a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en
el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad cSC

entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos

humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el
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ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y
en equipo como condicidn necesaria para una realizaciéon eficaz de las tareas
del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

CPAA

CsC

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

CsC

e) Desarrollar destrezas bdasicas en la utilizacion de las fuentes de informacién
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una
preparacidon basica en el campo de las tecnologias, especialmente las de Ia
informacién y la comunicacién.

CD

CPAA

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de
la experiencia.

CPAA

CD

CMCT

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacién, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

SIE

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la
lengua castellana vy, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad
auténoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura.

CCL

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el
medio ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

CsC

CMCT

1) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y

CEC

CsC
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representacion.

CCL

22.3. Contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables
del PMAR 22
22 CURSO DE PMAR.
Curriculo basico de 22 PMAR
Contenidos Criterios de evaluacién Estandares de aprendizaje evaluables

Bloque 1. Comunicacidn oral. Escuchar y hablar

Escuchar

Comprensidn, interpretacién y
valoracion de textos orales en
relacidn con el dmbito de uso:
ambito académico/escolar
(exposiciones en clase, conferencias,
intervenciones en radio y television,
entrevistas,...) y ambito social
(exposiciones en clase, conferencias,
intervenciones en la radio y
television, intervenciones en actos
publicos, entrevistas, etc.).

Comprensidn, interpretacion y
valoracion de textos orales en
relacidn con la finalidad que
persiguen: textos expositivos y textos
argumentativos.

Comprensidn global: reconocimiento
de la intenciéon comunicativa del
hablante, determinacién del tema
del texto, diferenciacidn de ideas
principales y secundarias y obtencién
de informacién concreta.

Interpretacion del sentido del texto:
determinacidn de la actitud del
hablante.

Observacion y comprension del
sentido global de debates, coloquios
y conversaciones espontaneas de la

1. Comprender, interpretar
y valorar textos orales
propios del dmbito
académico/escolar y ambito
social, captando su sentido
global, identificando la
informacidn relevante,
extrayendo informaciones
concretas, realizando
inferencias, determinando la
actitud del hablante y
valorando algunos aspectos
de su formay su contenido.
2. Comprender el sentido
global y la intencién
comunicativa de los
debates, coloquios y
conversaciones
espontdaneas, identificando,
interpretando y valorando la
intencién comunicativa, las
posturas divergentes y
asumiendo las normas
basicas que regulan la
comunicacion para
convertirnos en seres
sociales.

3. Aprender a hablar en
publico, aplicando
estrategias de planificacion,
textualizacidn y evaluacién
del uso oral de la lengua.

4. Comprender y asumir la
importancia de respetar las

1.1. Comprende el sentido global de
textos orales propios del ambito
escolar y social, identificando la
estructura, la informacion relevante,
determinando el tema, reconociendo
la intencidn comunicativa del hablante
y la interrelacién entre discurso y
contexto.

1.2. Anticipa ideas e infiere datos del
emisor y del contenido del texto,
analizando fuentes de procedencia no
verbal.

1.3. Extrae informaciones concretas
de una exposicidon, una conferencia,
una intervencién publica en radio y
television, una entrevista, etc.

1.4. Resume textos, de forma oral,
recogiendo las ideas principales e
integrandolas, de forma clara, en
oraciones que se relacionen légica y
semanticamente.

2.1. Comprende el sentido global de
textos orales de intencidn expositiva y
argumentativa, identificando la
informacidn relevante, determinando
el tema y reconociendo la intencion
comunicativa del hablante.

2.2. Reconoce la estructura de textos
orales de intencidn expositiva y
argumentativa, identificando las
estrategias de cohesidn textual oral.
2.3. Extrae informaciones concretas
de los textos y retiene informacion
relevante, seleccionando ideas

61




TECNOLOGIA.- PMAR. 22

-PROGRAMACION-

intencién comunicativa de cada
interlocutor y aplicaciéon de las
normas basicas que regulan la
comunicacion y que nos convierten
en seres sociales.

Hablar

Conocimiento y uso progresivamente
auténomo de las estrategias
necesarias para la produccion de
textos orales:

Claridad expositiva, adecuacion,
coherencia y cohesion del contenido
y aspectos prosédicos (entonacion,
pausas, tono, timbre, volumen,...),
mirada, posicionamiento y lenguaje
corporal.

Evaluacion progresiva de la tarea.

Conocimiento, uso y aplicacidn de las
estrategias necesarias para hablar en
publico: planificacién del discurso,
practicas orales formales e
informales y evaluacidn progresiva
de la tarea en textos orales del
ambito académico/escolar
(exposiciones en clase, conferencias,
etc.) y dmbito social (intervenciones
en la radio y television,
intervenciones en actos publicos,
entrevistas, etc.); y en textos orales
en relaciéon con la finalidad que
persiguen: textos expositivos y textos
argumentativos.

Participacidn en debates, coloquios y
conversaciones espontdaneas,
observando y respetando las normas
basicas de interaccidn, intervencién y
cortesia que regulan estas practicas
orales y que nos convierten en seres
sociales.

normas basicas que regulan
los debates, coloquios o
conversaciones espontaneas
para manifestar opiniones
propias y respetar opiniones
ajenas.

principales, desechando ideas poco
significativas y reorganizando los
datos recibidos.

2.4. Resume textos expositivos y
argumentativos de forma clara,
recogiendo las ideas principales e
integrando la informacién en
oraciones que se relacionen légica y
semanticamente.

3.1. Realiza presentaciones orales
(exposiciones, argumentaciones,
intervenciones planificadas a imitaciéon
de otras intervenciones de los medios
de comunicacion, discursos
publicos...), de forma individual o en
grupo.

3.2. Conoce el proceso de produccion
de discursos orales, valorando la
claridad expositiva, la adecuacion, la
coherencia del discurso, asi como la
cohesidn de los contenidos.

3.3. Resume oralmente didlogos y
debates realizados en clase.

4.1. Participa activamente en los
debates escolares, respetando las
reglas de intervencion, interacciény
cortesia que los regulan, utilizando un
lenguaje no discriminatorio.

4.2. Conoce y aplica las reglas basicas
de interaccidn, intervencién y cortesia
en sus practicas orales espontaneas.
4.3. Utiliza un lenguaje no
discriminatorio.

Bloque 2. Comunicacidn escrita.
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Leer.

Conocimiento y uso progresivo de
estrategias que faciliten la
comprension global de un texto en
todas las fases del proceso lector,
antes de la lectura (identificando el
objetivo, activando el conocimiento
previo,...), durante la lectura
(recurriendo al contexto de palabras
o frases para solucionar problemas
de comprensidn, usando
diccionarios,...) y después de la
lectura (extrayendo la idea principal,
resumiendo, interpretando y
valorando el sentido de palabras,
frases y texto).

Lectura, comprension, interpretacion
y valoracién de textos escritos en el
ambito académico/escolar
(resimenes, esquemas, mapas
conceptuales, trabajos, redacciones,
conferencias escritas, etc.) y en el
ambito social (reportajes, crénicas,
cartas al director, etc.); y de textos
escritos en relacién con la finalidad
que persiguen: exposiciones y
argumentaciones.

Actitud progresivamente critica y
reflexiva ante la lectura, organizando
razonadamente las ideas y
exponiéndolas y respetando las ideas
de los demas.

Utilizacién progresivamente

autonoma de los diccionarios, de las
bibliotecas y de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién como
fuente de obtencién de informacion.

Escribir
Conocimiento y uso de las técnicas y

estrategias para la produccién de
textos escritos: planificacidn,

1. Aplicar progresivamente
estrategias de lectura para
la comprensién e
interpretacion de textos
escritos.

2. Leer, comprender,
interpretar y valorar textos
escritos propios del ambito
académico/escolar y ambito
social, captando su sentido
global, identificando la
informacion relevante,
extrayendo informaciones
concretas, realizando
inferencias, determinando la
actitud del hablante y
valorando algunos aspectos
de su forma y su contenido.
3. Manifestar una actitud
critica ante la lectura de
cualquier tipo de textos u
obras literarias a través de
una lectura reflexiva que
permita identificar posturas
de acuerdo o desacuerdo,
respetando en todo
momento las opiniones de
los demas.

4. Aplicar progresivamente
las estrategias necesarias
para producir textos
adecuados, coherentes y
cohesionados, integrando la
reflexion ortograficay
gramatical en la practica 'y
uso de la escritura.

5. Escribir textos en relacion
con el ambito de uso:
ambito académico/escolar,
ambito social y ambito
laboral y de relaciones con
organizaciones, y en relacién
con la finalidad que
persiguen (exposiciones y
argumentaciones),
siguiendo modelos y
aplicando las estrategias

1.1. Pone en practica diferentes
estrategias de lectura en funcién del
objetivo y el tipo de texto,
actualizando conocimientos previos y
trabajando los errores de
comprension.

1.2. Realiza lectura expresiva de textos
de diversa indole.

1.3. Realiza inferencias e hipétesis
sobre el sentido de una frase o de un
texto que contenga diferentes matices
para construir el significado global.
1.4. Usa los conocimientos adquiridos,
a través de la lectura y a través de su
propia experiencia personal, para
valorar el texto de forma global, o en
aspectos concretos, fundamentando
sus opiniones personales con
argumentos coherentes.

2.1. Reconoce y expresa el temay la
intencidon comunicativa de textos
escritos propios del ambito
académico/ escolar y ambito social de
los medios de comunicacion
identificando la organizacion del
contenido y el formato utilizado.

2.2. Localiza informaciones explicitas e
implicitas de un texto, relacionandolas
entre si y con el contexto,
secuenciandolas y deduciendo
informaciones o valoraciones
implicitas.

2.3. Reconoce la idea principal y las
ideas secundarias, comprendiendo las
relaciones entre ellas.

2.4. Interpreta, explica y deduce la
informacién dada en esquemas,
mapas conceptuales, diagramas,
graficas, fotografias...

3.1. Identifica y expresa las posturas
de acuerdo y desacuerdo sobre
aspectos parciales, o globales, de un
texto.

3.2. Elabora su propia interpretacion
sobre el significado de un texto.

3.3. Respeta las opiniones de los
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obtencién de datos, organizacion de
la informacion, redaccion y revision
del texto. La escritura como proceso.

Escritura de textos en relacién con el
ambito académico/escolar
(resumenes, esquemas, mapas
conceptuales, trabajos, redacciones,
conferencias escritas etc.) y ambito
social (reportajes, crénicas, cartas al
director, etc.); y en relacién con la
finalidad que persiguen (exposiciones
y argumentaciones).

Interés creciente por la composicion
escrita como fuente de informaciény
aprendizaje y como forma de
comunicar sentimientos,
experiencias, conocimientos y
emociones.

necesarias para planificar,
textualizar, revisary
reescribir.

6. Valorar la importancia de
la escritura como
herramienta de adquisicion
de los aprendizajes y como
estimulo del desarrollo
personal.

demas.

4.1. Aplica técnicas diversas para
planificar sus escritos: esquemas,
arboles, mapas conceptuales etc.

4.2. Redacta borradores de escritura.
4.3. Escribe textos, usando el registro
adecuado, organizando las ideas con
claridad, enlazando enunciados en
secuencias lineales cohesionadas y
respetando las normas gramaticales y
ortograficas.

5.1. Escribe textos propios del ambito
escolar/académico: resimenes,
esquemas, mapas conceptuales,
trabajos, redacciones, etc., imitando
textos modelo.

5.2. Escribe textos expositivos con
diferente organizacion secuencial,
imitando textos modelo.

5.3. Escribe textos argumentativos con
diferente organizacion secuencial,
incorporando diferentes tipos de
argumento e imitando textos modelo.
5.4 Resume textos, generalizando
términos que tienen rasgos en comun,
globalizando la informacion e
integrandola en oraciones que se
relacionen légica y semanticamente,
evitando parafrasear el texto
resumido.

5.5. Realiza mapas conceptuales y
esquemas que estructuren el
contenido de los textos trabajados
(numéricos, alfabéticos, de contraste,
etc.).

6.1. Utiliza en sus escritos palabras
propias del nivel formal de la lengua,
incorporandolas a su repertorio léxico
y reconociendo la importancia de
enriquecer su vocabulario para
expresarse oralmente y por escrito
con exactitud y precision.

6.2. Valora e incorpora
progresivamente una actitud creativa
ante la escritura.

6.3. Conoce y utiliza herramientas de
la Tecnologia de la Informaciény la
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Comunicacion, participando,
intercambiando opiniones,
comentando y valorando escritos
ajenos o escribiendo y dando a
conocer los suyos propios.

Bloque 3. Interpretacion de planos y signos graficos.

Lectura de planos.

Conocimiento y uso progresivo de
estrategias que faciliten la
comprensidn global de un plano
identificando escalas y signos
graficos.

Realizacidn de planos.

Conocimiento y uso de las técnicas y

estrategias para la produccién de
planos y esquemas eléctricos.

Utilizando los diferentes sistemas de

representacién asi como los signos
normalizados.

1. Aplicar progresivamente
estrategias de lectura de
signos graficos y sistemas de
representacién

2. Interpretar correctamente
los sistemas de
representacién las normas
de representacion y las
escalas.

3. Aplicacidn de escalas y
normas de representacion.

1.1. Pone en practica diferentes
estrategias de lectura grafica en
funcién del objetivo, actualizando
conocimientos previos y trabajando
los errores de comprension.

1.2. Utilizacién de planos de proyectos
reales.

1.3. Visita a edificaciones e
instalaciones proximas objeto de
estudios.

21.4. indice de las unidades didacticas de 22 PMAR.

Para cumplir con el curriculo basico del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte mas el

completado por las distintas comunidades auténomas, se establece un curso escolar distribuido

en tres proyectos que se reforzardan mediante las siguientes veintiocho unidades didacticas:

Unidad. Designacion.
1 Estudio de representacién grafica.
2 Escalas.
3 Conservacion de los alimentos
4 Proyecto de representacién a escala de la planta del instituto.
5 Construccién de una casa de pajaros.
6 Fontaneria y agua caliente sanitarias
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7 Sistemas de calefaccion
8 Preparacion de alimentos y utensilios.
9 Instalaciones eléctricas domésticas.
10 Magquinas de lavar y programas de lavado.
11 Secadoras y planchas.
12 Tarifas eléctricas.
13 Tratamientos del agua potable.
14 Proyecto de construccién de una silla.
15 Tratamiento de aguas residuales.
16 Circulacion de vehiculos en ciudades.
17 Transporte de mercancias.
18 Agricultura y ganaderia ecoldgica.
19 Polucién y efecto invernadero.
20 Gases licuados del petréleo y sus instalaciones.
21 Extraccion del petréleo, accidentes graves ocurridos.
22 Proyecto de construccién de una noria.
23 Aceites comestibles; Tipos de aceite de oliva, atendiendo a su produccion.
24 Proyecto de construccién de una maqueta de avién. Rozamientos.
25 Transporte publico de personas.
26 Fijacion mediante tacos.
27 Circuitos hidrdulicos.
28 Circuitos neumaticos.
21.5. Temporalizacion de las unidades didacticas de 22 PMAR.

Distribucion de las veintiocho unidades didacticas en las 33 semanas del curso escolar:

UNIDADES TRIMESTRE

12 proyecto 19
Y las unidades
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1 - 13
29 proyecto 29
Y las unidades
14 - 21
Debido a la pandemia se realizaran actividades 30

de refuerzo del resto de los temas.
En el caso de incorporacién a las clases

presenciales, continuaremos con las unidades,

hasta el fin de curso.

La evaluacion final de la materia tendra en cuenta, fundamentalmente, las evaluaciones
del primer y segundo trimestre. El progreso del alumno en esta tercera evaluacién se
tendra en cuenta para perfilar, siempre de manera positiva, la calificacion del alumno.

CANALES DE COMUNICACION CON EL PROFESOR DE LA ASIGNATURA:
Plataforma Rayuela

Correo electronico de Gmail
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1. INTRODUCCION

En ocasiones, las medidas preventivas ordinarias y las extraordinarias, tales
como refuerzo y apoyo educativo o bien Adaptaciones Curriculares (A.C.),
resultan insuficientes para determinados alumnos que, por sus caracteristicas y
circunstancias, necesitan ayudas de caracter mas especifico.

La Diversificaciéon curricular (D.C.) constituye una A.C. en extremo, de modo
que ha de ser una medida ultima y excepcional. Supone una alteracidon
significativa del curriculo que aun asi tiene siempre como referente ultimo los
objetivos generales y las competencias basicas de la etapa. Ha de utilizarse
con alumnos que tienen riesgo evidente de no alcanzar el titulo cursando un
curriculo ordinario, pero que se prevé que puedan alcanzarlo cursando este
programa. Esto se da en caso de alumnos con desfases significativos (no
superiores a dos cursos), o bien, excepcionalmente, en aquellos cuyas
condiciones personales/académicas hagan imprescindible un seguimiento mas
personalizado para garantizar la consecucién del titulo.

El Programa de Diversificacién Curricular (P.D.C.) va encaminado a que los
alumnos desarrollen las capacidades de la etapa y la consecucion de las
competencias basicas a través de itinerarios diferentes en contenidos, con una
organizacion diferente de las materias y en unas condiciones en las que es
posible aplicar medidas mas personalizadas que favorezcan el éxito escolar de
aquellos alumnos que de otra forma podrian alcanzar los objetivos de la etapa.

Supone un ultimo esfuerzo en favor de aquellos alumnos que, por causas
diversas, se encuentran con dificultades importantes para ir superando la
E.S.O., para que no se vean privados de adquirir una formacién basica comun
ni de obtener el correspondiente titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

Desde esta perspectiva, el programa de diversificacion debe suponer para
estos alumnos una alternativa mejor que la simple repeticion de curso o que la
repeticion o promocidén con adaptaciones curriculares y/o con otras medidas de
apoyo y de refuerzo.

BASE LEGAL

* Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

* Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria.

* Decreto 83/2007, de 24 de abril, por el que se establece el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria para la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

* Orden de 11 de septiembre de 2007 por el que se regulan los programas de
diversificacién curricular en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria.

* Orden de 26 de noviembre de 2007 por la que se regula la evaluacién del
alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria.
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2. OBJETIVOS

1. Comprender el papel de la informatica en la sociedad actual,
entendiendo su implicacion en los distintos campos, valorando
positivamente el desarrollo y uso del software libre.

2. Usary gestionar ordenadores personales con sistema operativo LinEx.

3. Utilizar los servicios telematicos adecuados para responder a
necesidades relacionadas, entre otros aspectos, con la formacion, el
ocio, la insercién laboral, la administracion, la salud o el comercio,
valorando en qué medida cubren dichas necesidades y si lo hacen de
forma apropiada.

4. Buscar y seleccionar recursos disponibles en Internet para incorporarlos
a sus propias producciones, valorando la importancia del respeto de la
propiedad intelectual y la conveniencia de recurrir a fuentes que
autoricen expresamente su utilizacion.

5. Conocer y utilizar las herramientas para integrarse en redes sociales,
aportando sus competencias al crecimiento de las mismas y adoptando
las actitudes de respeto, participacion, esfuerzo y colaboracion que
posibiliten la creacién de producciones colectivas.

6. Utilizar periféricos para capturar y digitalizar imagenes, textos y sonidos
y manejar las funcionalidades principales de los programas de
tratamiento digital de la imagen fija, el sonido y la imagen en movimiento
y su integracién para crear pequenas producciones multimedia con
finalidad expresiva, comunicativa o ilustrativa.

7. Integrar la informacion textual, numérica y grafica para construir y
expresar unidades complejas de conocimiento en forma de
presentaciones electronicas, aplicandolas en modo local, para apoyar un
discurso, o en modo remoto, como sintesis o guidbn que facilite la
difusién de unidades de conocimiento elaboradas.

8. Integrar la informacién textual, numérica y grafica obtenida de cualquier
fuente para elaborar contenidos propios y publicarlos en la Web,
utiizando medios que posibiliten la interaccion (formularios, encuestas,
bitacoras, etc.) y formatos que faciliten la inclusién de elementos
multimedia decidiendo la forma en la que se ponen a disposicion del
resto de usuarios.
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9.

10.

11.

Almacenar y proteger la informacibn mediante conversores,
compresores, cortafuegos, antivirus y filtros, y con procedimientos de
encriptacion y firma electronica. Comprender la importancia de reforzar
las conductas de seguridad activa y pasiva que posibiliten la proteccion
de los datos y del propio individuo en sus interacciones en Internet.

Conocer los paquetes de aplicaciones en red, los sistemas de
almacenamiento remotos y los posibles sistemas operativos en Internet
que faciliten su movilidad y la independencia de un equipamiento
localizado espacialmente.

Conocer y valorar el sentido y la repercusién social de las diversas
alternativas existentes para compartir los contenidos publicados en la
Web y aplicarlos cuando se difundan las producciones propias.

3. CONTENIDOS:

Bloque 1. Informatica y Sociedad

1.

El Software. Clasificacién. El software libre y la filosofia GNU. La
propiedad y la distribucion del software y la informacién: software libre y
software privativo, tipos de licencias de uso y distribucién. Propiedad
intelectual. El malware: virus, troyanos, software espias y otros.

La sociedad de la informacién. Acceso universal a la informacion,
alfabetizacién digital. El uso de la informatica en la sociedad y
especialmente en el mundo laboral.

Bloque 2. Sistemas operativos y seguridad informatica

1.

Sistema operativo LinEx. Administracidén béasica del sistema.
Herramientas basicas de gestién y configuracién. El sistema de archivos.
Instalacién y desinstalacion de paquetes. Actualizacién del sistema.
Configuracion de periféricos usuales.

Redes informaticas: sus tipos, servidores y dispositivos de interconexidn.
Creacion de redes locales: instalacion y configuracién de dispositivos
fisicos para la interconexion de equipos informaticos.

Creacion de grupos de usuarios, adjudicacion de permisos, y puesta a
disposicion de contenidos y recursos para su uso en redes locales bajo
diferentes sistemas operativos. Realizacion de copias de seguridad.
Seguridad en Internet: Instalacién y configuracién de cortafuegos. El
correo masivo y la proteccion frente a diferentes tipos de malware.
Valoracion de la importancia de la adopcion de medidas de seguridad
activa y pasiva. Estrategias para el reconocimiento del fraude, desarrollo
de actitudes de proteccion activa ante los intentos de fraude.

Adquisicion de habitos orientados a la proteccién de la intimidad y la
seguridad personal en la interaccion en entornos virtuales: acceso a
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6.

servicios de ocio. Transmisiones seguras, concepto de criptografia y
firma electrénica.

Conexiones inalambricas e intercambios de informacién entre
dispositivos mdviles.

Bloque 3. Multimedia, Datos

Imagenes: Adquisicién de imagen fija mediante periféricos de entrada.
Tratamiento basico de la imagen digital: los formatos basicos y su
aplicacion, modificacion y manipulacién de imagenes digitales. Creacién
de fotocomposiciones sencillas. Formatos de almacenamiento de
imagenes. Conversién. Imagenes vectoriales.

Captura de sonido y video a partir de diferentes fuentes. Tipos de
formatos y reproductores. Conversidén entre formatos. Edicion y montaje
de audio y video para la creacion de contenidos multimedia.

Las redes de intercambio como fuente de recursos multimedia.
Necesidad de respetar los derechos que amparan las producciones
ajenas. Canales de distribucion de los contenidos multimedia: musica,
video, radio, TV.

Manejar el procesador de texto y la hoja de calculo para la manipulacion
automatica de la informacion

Bloque 4. Publicacioén y difusiéon de contenidos

1.

2.

o s

Integracion y organizacion de elementos textuales, numeéricos, sonoros y
graficos en estructuras hipertextuales.

Disefio de presentaciones multimedia. Aplicaciones para la creacion y
visualizacion de estas presentaciones.

Creacion y publicacion en la Web. Estandares de publicacion.
Programas para la creacion y publicacion en la Web.

Accesibilidad de la informacion.

Formatos de intercambio de informacion: texto plano, pdf, open
document, html, xml y otros. Aplicaciones para generar documentos en
esos formatos.

Bloque 5. Internet y redes sociales virtuales

1.

2.

La informacién y la comunicacién como fuentes de comprension y
transformacion del entorno social: comunidades virtuales y globalizacion.
Actitud positiva hacia las innovaciones en el ambito de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion y hacia su aplicacion para satisfacer
necesidades personales y grupales.

Funcionamiento y conceptos basicos de Redes e Internet. Configuracion
basica de un navegador Web.

Acceso a servicios de administracion electronica y comercio electronico:
los intercambios econémicos y la seguridad.

Acceso a recursos y plataformas de formacién a distancia, empleo y
salud.

Herramientas colaborativas a través de Internet: blogs o bitacoras, foros,
chats, wikis, RSS, etcétera.
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7. Acceso a programas e informacion: descarga e intercambio. Otras
alternativas para el intercambio de documentos.

4. TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS

Primera evaluacion
Bloques 1,2y 3

Segunda evaluacidn
Bloque 4

Tercera evaluacion

Debido a la pandemia se repasaran los bloques 1,2,3. Si pudiéramos
incorporarnos a las clases presenciales se impartiran los temas, que de tiempo,
del bloque 5

La evaluacién final de la materia tendra en cuenta, fundamentalmente, las
evaluaciones del primer y segundo trimestre. El progreso del alumno en esta
tercera evaluacion se tendra en cuenta para perfilar, siempre de manera
positiva, la calificacion del alumno.

CANALES DE COMUNICACION CON EL PROFESOR DE LA ASIGNATURA:
Plataforma Rayuela
Correo electronico de Gmail

NOTA: Cabe destacar que la temporalizaciéon, es meramente orientativa, ya
que los contenidos del modulo, el orden y las sesiones destinadas a cada
unidad pueden sufrir variaciones, en funcion de las capacidades del grupo

5. METODOLOGIA

e La metodologia sera practica y motivadora, intentando alejarse de los
planteamientos tedricos para poder llegar a ellos por medio de la
practica.

e Se seleccionaran actividades de dificultad creciente. Parte de estas
actividades seran guiadas por el profesor y otras de forma autbnoma
por parte de los alumnos para potenciar la busqueda de soluciones
ante determinados problemas.

e lLas actividades iran encauzadas, no sélo hacia el logro de
contenidos conceptuales y procedimentales, sino también hacia la
obtencién de nuevas destrezas que, a través de la informatica,
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puedan beneficiar al alumno tanto en el momento de realizar sus
estudios como para el de su incorporacién a su actividad profesional.

El profesor jugara un papel de instructor didactico en la materia y de
moderador en el aula de la ensefianza activa.

6. CRITERIOS DE EVALUACION

El proceso general de evaluacion del aprendizaje programado debe
atender a los siguientes puntos:

En el desarrollo de las unidades de trabajo, en que se divide el
médulo, se realizard un proceso de evaluacion continua.

En el desarrollo de los aprendizajes, cuando se lleven a cabo
actividades y trabajos en grupo se calificaran los mismos
evaludndose, en su caso, tanto la calidad de los trabajos e
informes, como la claridad de las exposiciones y el interés y la
participacion en las actividades, teniéndose en cuenta también la
coordinacion de los alumnos en el grupo.

Se resolveran ejercicios y cuestionarios, y se realizaran trabajos y
actividades individuales con el fin de conocer el grado de
comprensién con que se van adquiriendo individualmente los
conocimientos y para poner de manifiesto las deficiencias o errores
en la comprensién de los conceptos y procesos.

La evaluacién continua, dentro de cada unidad de trabajo, se
realiza en consecuencia, valorando la participacion del alumno en
la clase, los trabajos y actividades, tanto individuales como en
grupo, sus materiales de aula, la resolucion de ejercicios vy
cuestionarios que en cada caso se realicen.

Siguiendo el proceso de evaluacion descrito, la calificacién de los alumnos
para cada unidad de trabajo puede concretarse a través de alguna o de todas
las siguientes calificaciones:

Nota de grupo: obtenida de aquellas actividades y trabajos que se
realicen en grupos en las clases presenciales asi como los
realizados fuera del horario lectivo. Se valorara: calidad de los
trabajos o actividades resueltas y de la documentacidn presentada,
claridad de los conceptos, entrega en el plazo determinado y
comentarios.

Nota individual: obtenida de aquellas actividades y trabajos que se
realicen de forma individual fuera del horario lectivo. Se valorara:
calidad de los mismos y de la documentacidén presentada, entrega
en el plazo determinado y comentarios.

Participacion en las clases: se trata de valorar la participacién del
alumno en clase, sus intervenciones y explicaciones sobre
actividades y ejercicios propuestos, teniéndose en cuenta, también,
su interés, su comportamiento, sus materiales de aula, su
asistencia y dedicacion, asi como la observacién y cuidado de los
materiales que se ponen a su disposiciéon. Se obtendra la nota por
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este apartado mediante la observacion sistemética en el aula y las
anotaciones correspondientes a esta.

e Resolucion de ejercicios individuales: se trata de evaluar el grado
de conocimiento de los contenidos y su aplicacion para la
resolucion de problemas descritos. Se hara a través de pruebas
escritas individuales llevadas a cabo en cada wuna de las
evaluaciones.

Criterios de calificacion y recuperacion.

Todos los datos y calificaciones recopiladas al final de cada unidad se van
anotando y se califica al final del trimestre mediante la aplicacién de los
siguientes porcentajes:

e Contenidos conceptuales: 50% (de los cuales, 40% teoria y 60%
practica).

e procedimentales: 30%

e y actitudinales: 20%.

Para lograr una nota de aprobado en una evaluacion, sera preciso superar
todas las unidades en que esté dividida.

Puesto que la evaluacién es continua, la nota final del curso no sera una
media de las evaluaciones, sino que se basara en la observacion de lo que ha
hecho el alumno a lo largo del curso.

El nUmero de pruebas que se realizardan en cada evaluaciéon queda a
criterio del profesor (desarrollo de las clases, capacidades del grupo,...).

Asi mismo se realizaran actividades de recuperacion complementarias
para aquellos alumnos que no alcancen los objetivos minimos previstos ,donde
se intentara la consecucion de las capacidades minimas correspondientes .El
namero de pruebas de recuperacién que se realizaran en cada evaluacién no
serd superior a 2 ni inferior a 1 . Quedando a criterio del profesor (desarrollo de
las clases, capacidades del grupo,...) la eleccion de dicho nimero de pruebas
escritas.

NOTA PARA LOS PENDIENTES: Si algun alumno tiene pendiente el
curso anterior de informatica aprobando los contenidos de este curso
superaria el curso anterior.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD

El tratamiento a la diversidad de los alumnos se hara “por arriba” y “por abajo” y
siempre bajo las indicaciones del Departamento de Orientacion. Partiendo de
los contenidos generales de las programaciones de la materia, se cuenta con
material suficiente para ampliar los contenidos a alumnos aventajados;
asimismo, los alumnos con dificultades de aprendizaje seran tenidos en cuenta,
no exigiéndoseles en ningun caso contenidos por debajo de los minimos.
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8. TEMAS TRANSVERSALES DEL CURRICULO

Los temas transversales a tratar en el modulo profesional a lo largo del curso
estan relacionados con el desarrollo de las capacidades de relacion social y
comunicativa de los alumnos, entendidas como un complemento necesario e
importante a incluir en cualquier titulacion de tipo técnica.

Los temas transversales concretos a tratar son los siguientes:

* Desarrollar habilidades de relacién social e interpersonal.

* Potenciar las actitudes comunicativas, de negociacién y de trabajo en grupo.

« Fomentar la motivacion.

« Saber afrontar conflictos provocados por las limitaciones tecnoldgicas siempre
presentes en un entorno tecnoldgico tan dinamico y en continua evolucion
como es el sector informéatico.

9. RECURSOS

» Ordenadores individuales..

* Proyector de aula.

* Periféricos y componentes necesarios para las practicas.
 Otros medios técnicos.

* Red de area local.

* Internet.

10. BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

Se trata de bibliografia de consulta, puesto que no se exigira al alumno la
utilizacion de ningun libro y/o revista:

- “Informatica”. Editorial EDITEX
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